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Аннотация
Документ содержит описание действий пользователя при работе с модулем ведения бюджетного (бухгалтерского) учета учреждений подсистемы учета и отчетности государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет» в части настройки механизмов статусной модели. 
Документ создан в рамках Государственного контракта от 14.06.2022 № ФКУ0243/06/2022/ЭГИС (3 период). 
Перечень подсистем (комплектов, модулей) информационной системы, для которой был создан документ:
1) 09,01 – Модуль ведения бюджетного (бухгалтерского) учета.
Перечень области применения документа:
1) 1 – Применение для Центрального аппарата Федерального казначейства;
2) 2 – Применение для территориальных органов Федерального казначейства;
3) 5 – Применение для Межрегионального операционного Управления Федерального казначейства;
4) 7 – Применение для Министерства Финансов Российской Федерации;
5) 8 – ФКУ ЦОКР.
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	Сокращение
	Полное наименование

	АРМ ЦБ
	Функциональность Подсистем, предназначенная для работы пользователя с формулярами, содержащимися в нескольких областях Подсистем

	МВУ ПУиО
	Модуль ведения бюджетного (бухгалтерского) учета учреждений подсистемы учета и отчетности государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»

	Подсистемы
	ПУНФА, ПУОТ и МВУ ПУиО при совместном упоминании

	ПУНФА
	Подсистема управления нефинансовыми активами государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»

	ПУОТ
	Подсистема управления оплатой труда государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»

	ФБ
	Федеральный бюджет

	ФК
	Федеральное казначейство

	ФОИВ
	Федеральный орган исполнительной власти

	ЦБ
	Централизованная бухгалтерия

	ЭП
	Усиленная квалифицированная электронная подпись
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	Наименование термина
	Определение

	Администратор прикладных подсистем
	Функциональная роль, предоставляющая доступ к выполнению операций по настройке подсистемы, редактированию/добавлению справочников, настройке обменов и интеграций, построению аналитических отчетов, управлению настройками пользователей.

	Персонал Модуля
	Лица, отвечающие за эксплуатацию Модуля ведения бюджетного (бухгалтерского) учета учреждений подсистемы учета и отчетности государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет».

	Пользователи Модуля
	Зарегистрированный в Модуле ведения бюджетного (бухгалтерского) учета учреждений подсистемы учета и отчетности государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет» сотрудник организации сектора государственного управления, которому предоставлены полномочия на выполнение функций по обработке информации в соответствии с его синтетическим профилем в бизнес-процессе организации.

	Прикладное программное обеспечение
	Программное обеспечение, предназначенное для выполнения определённых задач и рассчитанное на непосредственное взаимодействие с пользователем. В большинстве случаев прикладные программы не могут обращаться к ресурсам компьютера напрямую, а взаимодействуют с оборудованием и другими программами посредством системного ПО.

	Регламентный интервал
	Последовательность этапов бизнес-процесса, следующих один за другим и функционально связанных друг с другом, с указанием регламентного срока выполнения каждого из этапов и общего времени выполнения всего контролируемого интервала.

	Системное программное обеспечение
	Комплекс программ, которые обеспечивают управление компонентами компьютерной системы, такими как процессор, оперативная память, устройства ввода-вывода, сетевое оборудование, выступая как «межслойный интерфейс», с одной стороны которого аппаратура, а с другой  базисное или прикладное ПО. Системное ПО не решает конкретные практические задачи, а лишь обеспечивает работу других программ, предоставляя им сервисные функции, абстрагирующие детали аппаратной и микропрограммной реализации компьютерной системы, управляет ее аппаратными ресурсами.


[bookmark: _Toc528274081][bookmark: _Toc528663451][bookmark: _Toc528663893][bookmark: _Toc528664320][bookmark: _Toc19219642][bookmark: _Toc37692828][bookmark: _Toc45021743][bookmark: _Toc45022299][bookmark: _Ref45031719][bookmark: _Ref45031725][bookmark: _Ref45100223][bookmark: _Ref45100290][bookmark: _Ref45100308][bookmark: _Toc125723641]Общие положения
[bookmark: _Toc528274083][bookmark: _Toc528663453][bookmark: _Toc528663895][bookmark: _Toc528664322][bookmark: _Toc19219644][bookmark: _Toc37692830][bookmark: _Toc45021745][bookmark: _Toc45022301][bookmark: _Toc125723642]Функциональные роли, выполняемые пользователем
Функциональный персонал состоит из следующих категорий:
· Администратор прикладных подсистем;
· Администратор классификаторов общероссийского уровня (синт.) (в части настроек, связанных с регламентными сроками выполнения этапов бизнес-процессов);
· Администратор классификаторов ведомственного уровня (синт.) (в части настроек, связанных с регламентными сроками выполнения этапов бизнес-процессов для ФОИВ и подведомственных учреждений).
[bookmark: _Toc404947390][bookmark: _Toc528274087][bookmark: _Toc528663457][bookmark: _Toc528663899][bookmark: _Toc528664326][bookmark: _Toc19219648][bookmark: _Toc37692834][bookmark: _Toc45021749][bookmark: _Toc45022305][bookmark: _Toc125723643]Подготовка к работе
[bookmark: _Toc45021753][bookmark: _Toc45022309][bookmark: _Toc125723644]Условия выполнения работ
Для учетной записи администратора, под которой будет производиться настройка механизма статусной модели, установлен синтетический профиль «Администратор прикладных подсистем».
Выполнены работы по созданию резерва пустых областей и привязки к ним учреждений. 
Создана «эталонная» область  разделенная область данных, предназначенная только для выполнения настроек статусной модели с целью их последующего тиражирования в области данных учреждений.
[bookmark: _Toc45021754][bookmark: _Toc45022310][bookmark: _Toc125723645]Подготовительные действия 
В области каждого учреждения следует включить режим использования процессов обработки документов:
· зайти в область данных учреждения в режиме «Предприятие»;
· в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
· выбрать пункт меню Использовать процессы обработки документов.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851971]Рисунок 2.1  Раздел меню «Использовать процессы обработки документов»
В открывшемся окне необходимо установить флаг Использовать процессы обработки документов и нажать кнопку Записать и закрыть.
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[bookmark: _Toc129851972]Рисунок 2.2  Включение режима использования процессов обработки документов

[bookmark: _Toc528274090][bookmark: _Toc528663460][bookmark: _Toc528663902][bookmark: _Toc528664329][bookmark: _Toc19219651][bookmark: _Toc37692837][bookmark: _Toc45021755][bookmark: _Toc45022311][bookmark: _Toc125723646][bookmark: _Toc404947391]Описание функций
[bookmark: _Toc528274091][bookmark: _Toc528663461][bookmark: _Toc528663903][bookmark: _Toc528664330][bookmark: _Toc19219652][bookmark: _Toc37692838][bookmark: _Toc45021756][bookmark: _Toc45022312][bookmark: _Toc125723647]Перечень функций, выполняемых пользователем с использованием механизмов модуля
[bookmark: _Toc528274092][bookmark: _Toc528663462][bookmark: _Toc528663904][bookmark: _Toc528664331]МВУ ПУиО предоставляет следующие функциональные возможности и механизмы:
· механизм настройки статусной модели для документов модуля ведения бюджетного (бухгалтерского) учета учреждений подсистемы учета и отчетности.
[bookmark: _Toc19219653][bookmark: _Toc37692839][bookmark: _Toc45021757][bookmark: _Toc45022313][bookmark: _Toc125723648]Описание операций
[bookmark: _Toc45021758][bookmark: _Toc45022314][bookmark: _Toc125723649]Настройки модуля для использования механизма статусной модели обработки документов
Выполнение всех действий по настройке механизма статусной модели производится в эталонной области в режиме «Предприятие».
[bookmark: _Toc45021501][bookmark: _Toc45021636][bookmark: _Toc45021759][bookmark: _Toc45021965][bookmark: _Toc45022043][bookmark: _Toc45022237][bookmark: _Toc45022315][bookmark: _Toc45022400][bookmark: _Toc45022478][bookmark: _Toc45091355][bookmark: _Toc45091429][bookmark: _Toc45198453][bookmark: _Toc45021502][bookmark: _Toc45021637][bookmark: _Toc45021760][bookmark: _Toc45021966][bookmark: _Toc45022044][bookmark: _Toc45022238][bookmark: _Toc45022316][bookmark: _Toc45022401][bookmark: _Toc45022479][bookmark: _Toc45091356][bookmark: _Toc45091430][bookmark: _Toc45198454][bookmark: _Toc45021503][bookmark: _Toc45021638][bookmark: _Toc45021761][bookmark: _Toc45021967][bookmark: _Toc45022045][bookmark: _Toc45022239][bookmark: _Toc45022317][bookmark: _Toc45022402][bookmark: _Toc45022480][bookmark: _Toc45091357][bookmark: _Toc45091431][bookmark: _Toc45198455][bookmark: _Toc45021504][bookmark: _Toc45021639][bookmark: _Toc45021762][bookmark: _Toc45021968][bookmark: _Toc45022046][bookmark: _Toc45022240][bookmark: _Toc45022318][bookmark: _Toc45022403][bookmark: _Toc45022481][bookmark: _Toc45091358][bookmark: _Toc45091432][bookmark: _Toc45198456][bookmark: _Toc45021763][bookmark: _Toc45022319][bookmark: _Toc125723650]Настройка использования электронной подписи при обработке документов
В модуле предусмотрена возможность наложения электронной подписи (ЭП) на разных этапах обработки документов. 
Для использования таких функций как, подпись набора реквизитов, включенных в зону ответственности пользователя, 	вставка в печатную форму штампа ЭП или проверка ЭП, в модуле следует сделать предварительные настройки.
[bookmark: _Toc45021764][bookmark: _Toc45022320]Включение функции использования ЭП
Для использования ЭП необходимо:
1) в панели разделов выбрать раздел Администрирование;
2) далее выбрать пункт меню Общие настройки;
3) в открывшейся форме в разделе Электронная подпись и шифрование установить флаг у параметра Электронная подпись.
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[bookmark: _Toc129851973]Рисунок 4.1  Включение использования ЭП
Примечание
После активации параметра Электронная подпись становится доступен интерфейс Настройки электронной подписи и шифрования, в котором производится настройка таких параметров, как: 
· связи пользователей и сертификатов;
· используемый криптопровайдер;
· дополнительные параметры.
[bookmark: _Toc45021765][bookmark: _Toc45022321]Настройка использования ЭП в процессе обработки документов
Порядок настройки:
1) на панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
2) выбрать пункт Настройки процессов обработки документов;
3) установить флаг Электронная подпись;
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[bookmark: _Toc129851974]Рисунок 4.2  Настройка использования ЭП
	После установки флага в реквизите Электронная подпись становятся доступными:
· настройка подписи ссылочных данных;
· настройка подписи присоединенных к документам файлов;
· параметры активации проверок ЭП перед очередным подписанием документа.
[bookmark: _Toc45021766][bookmark: _Toc45022322]Настройка подписи ссылочных данных
В документах модуля помимо простых типов реквизитов, используются и ссылочные реквизиты (заполнение которых производится данными других объектов модуля  справочников или документов).
Для таких реквизитов необходимо настроить перечень свойств (реквизитов), включаемых в файл с подписываемыми ЭП данными.
Порядок настройки:
1. необходимо открыть регистр Настройка состава реквизитов ссылочных данных для электронной подписи одним из возможных способов:
· на панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели, далее пункт меню Настройка подписи ссылочных данных;
· на панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели, далее пункт меню Настройки процессов обработки документов. В открывшейся форме перейти по ссылке Настройка подписи ссылочных данных;
· на панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели, затем пункт меню Шаблоны процессов  появится список настроенных шаблонов. Далее следует выбрать нужный шаблон и открыть его двойным щелчком левой кнопки мыши. В форме настройки шаблона процесса необходимо перейти по ссылке в поле Зона ответственности любого этапа, для которого настроено использование электронной подписи, например, на рисунке ниже это этап «Формирование».
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[bookmark: _Toc129851975]Рисунок 4.3  Пример этапа выполняемого с использованием ЭП
В открывшейся форме Настройка ответственности для этапа перейти по ссылке настроить (см. рис. ниже).
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[bookmark: _Toc129851976]Рисунок 4.4  Переход к настройке состава ссылочных данных в ЭП из настройки зоны ответственности этапа шаблона бизнес-процесса
Примечание
В случае, если в настройках процессов обработки документов отключен параметр «Электронная подпись», то ссылка «Настройка подписи ссылочных данных» в меню «Настройка процессов обработки документов» будет заблокирована, и ссылка «настроить» в настройках шаблонов процессов будет недоступна.
1. В открывшейся форме Настройка состава реквизитов ссылочных данных для электронной подписи следует создать новый объект или выбрать существующий (при необходимости его редактирования).
1. В открывшейся форме:
· в реквизите Тип данных указать необходимый объект метаданных из списка, например, «Организации (Справочник)».  При этом в нижней части формы отразится полный набор реквизитов данного объекта;
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[bookmark: _Toc129851977]Рисунок 4.5  Настройка состава реквизитов ссылочных данных для ЭП
· выбрать требуемые для включения в электронный документ реквизиты, установив для них флаг (например, для реквизитов «Наименование» и «ИНН»);
· нажать кнопку Записать и закрыть.
В случае выбора для включения в ЭП реквизита ссылочного типа, для которого не настроен состав подписываемых данных, в момент сохранения изменений система выдаст предупреждение: «Отмечены ссылочные реквизиты с незаданной настройкой свойств для включения в состав электронной подписи».
Также в этом случае на форме появится сообщение с указанием ненастроенного реквизита (см. рис. ниже).
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[bookmark: _Toc129851978]Рисунок 4.6  Пример сообщения об отсутствии настройки для выбранного реквизита ссылочного типа
[bookmark: _Toc45021767][bookmark: _Toc45022323]Настройка подписи присоединенных к документам файлов
При необходимости подписания присоединенных файлов в момент выполнения этапа бизнес-процесса необходимо установить флаг Подписывать присоединенные файлы (доступ из раздела Настройки статусной модели  пункт меню  Настройки процессов обработки документов).
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Проверка электронной подписи перед очередным подписанием документа
Перед подписанием документа предусмотрены следующие проверки, активируемые соответствующими параметрами (доступ из раздела Настройки статусной модели  пункт меню  Настройки процессов обработки документов):
1) проверить электронные подписи средствами криптопровайдера;
2) проверить соответствие ранее подписанных и текущих данных документа.
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[bookmark: _Toc129851979]Рисунок 4.7  Параметры активации проверки ЭП перед очередным подписанием
При включенной константе проверить электронные подписи средствами криптопровайдера перед очередным подписанием документа выполняется обращение к криптопровайдеру для проверки валидности подписи. В случае, если данная проверка отключена, информация о статусе подписи берется из регистра сведений Электронные подписи (ФК).
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[bookmark: _Toc129851980]Рисунок 4.8  Пример данных регистра сведений «Электронные подписи (ФК)»
Для обновления информации о подписи в регистре сведений Электронные подписи (ФК) необходимо воспользоваться функцией Проверить на форме Процесс обрабатываемого документа.
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[bookmark: _Toc129851981]Рисунок 4.9  Функция проверки ЭП в карточке процесса обработки документа
Константа проверить соответствие ранее подписанных и текущих данных документа отвечает за проверку ранее подписанных данных (содержащихся в подписанном слепке) и текущих данных документа при его очередном подписании.
[bookmark: _Toc45021768][bookmark: _Toc45022324]Дополнительные настройки при использовании ЭП
В области каждого учреждения следует активировать следующие параметры:
1.  Использовать подпись Jinn (Статусная модель):
· необходимо зайти в область данных учреждения в режиме «Предприятие»;
· в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
· выбрать пункт меню Использовать подпись Jinn (Статусная модель);
· в открывшемся окне установить флаг и нажать кнопку Записать и закрыть.
1. Использовать при подписании Jinn-сервер (Статусная модель):
· необходимо зайти в область данных учреждения в режиме «Предприятие»;
· в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
· выбрать пункт меню Использовать при подписании Jinn-сервер (Статусная модель);
· в открывшемся окне установить флаг и нажать кнопку Записать и закрыть.
[bookmark: _Toc45021769][bookmark: _Toc45022325][bookmark: _Toc125723651]Настройка шаблонов процессов обработки документов
[bookmark: _Toc45021770][bookmark: _Toc45022326][bookmark: _Toc45022489][bookmark: _Toc45021771][bookmark: _Toc45022327][bookmark: _Ref45100202][bookmark: _Ref45100236][bookmark: _Ref64456909]Настройка справочника «Типы документов статусной модели»
Данный справочник является служебным, его содержимое используется для отображения и группировки по типам документов списка задач пользователя. Настройка справочника производится в эталонной области.
Порядок настройки справочника в эталонной области:
1. в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. далее выбрать пункт меню Типы документов статусной модели;
1. в открывшемся окне справочника осуществить его первоначальное заполнение по кнопке Заполнить (обновить) справочник.
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[bookmark: _Toc129851982]Рисунок 4.10  Справочник «Типы документов статусной модели»
[bookmark: _Toc45021772][bookmark: _Toc45022328][bookmark: _Ref45031821][bookmark: _Ref64456943]Настройка набора ролей исполнителей задач статусной модели
Настройка производится в справочнике Роли исполнителей. В справочнике хранится перечень ролей пользователей, которые будут использоваться для определения исполнителей этапов обработки документов (при настройке шаблона бизнес-процесса обработки документа).
В эталонной области настраивается только заголовочный перечень ролей исполнителей, который впоследствии тиражируется в области данных учреждений.
Порядок добавления ролей в справочник:
1. в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. выбрать пункт меню Роли исполнителей для открытия справочника;
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[bookmark: _Toc129851983]Рисунок 4.11  Справочник «Роли исполнителей»
1. создать новый элемент справочника;
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[bookmark: _Toc129851984]Рисунок 4.12  Элемент справочника «Роли исполнителей»
1. в форме ввода элемента справочника следует заполнить реквизиты:
· Наименование (наименование роли исполнителя),
· Краткое представление (сокращенное наименование роли для удобства работы со списком ролей),
· установить флаг Роль может назначаться исполнителям без указания уточняющих объектов;
1. по ссылке Централизованная бухгалтерия, при необходимости, установить на форме флаг Роль исполнителя централизованной бухгалтерии. При создании задачи по обработке документа с такой ролью исполнителя  она будет выгружаться в АРМ ЦБ.
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[bookmark: _Toc129851985]Рисунок 4.13  Закладка «Централизованная бухгалтерия» элемента справочника «Роли исполнителей»
1. далее необходимо записать и закрыть созданный элемент.

Примечание
В областях данных учреждений наполнение списка «Исполнители роли» конечными пользователями (ссылка «Исполнители роли» на форме элемента справочника, см. рисунок ниже) осуществляется автоматически на основании назначенных пользователям синтетическим профилям в модуле НСИ ЭБ.
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[bookmark: _Toc129851986]Рисунок 4.14  Пример наполнения роли пользователями в области данных учреждения
[bookmark: _Toc45021773][bookmark: _Toc45022329][bookmark: _Ref45031785][bookmark: _Ref64456980]Настройка набора статусов документов
Настройка статусов документов производится в одноименном справочнике Статусы документов.
Справочник предназначен для хранения перечня наименований статусов документов, применяемых для обозначения состояний документов в процессе их обработки ответственными исполнителями.
Порядок добавления статуса в справочник:
1. на панели закладок выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. выбрать пункт меню Статусы документов;
1. создать новый элемент и в открывшейся форме ввода заполнить реквизит Наименование. Записать изменения.
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[bookmark: _Toc129851987]Рисунок 4.15  Справочник «Статусы документов» и его элемент
Наименование статуса будет использоваться при настройке шаблона процесса обработки документа, а также отображаться на форме документа и интерфейсе списка задач пользователя.
[bookmark: _Toc45021774][bookmark: _Toc45022330][bookmark: _Ref45031707][bookmark: _Ref45031862][bookmark: _Ref64457032]Настройка набора этапов процессов обработки документов
Настройка этапов обработки документов, которые впоследствии используются при построении шаблонов процессов обработки документов, производится в справочнике Этапы процессов.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851988]Рисунок 4.16  Справочник «Этапы процессов»
Этап подразумевает под собой определенную стадию обработки документа согласно утвержденной бизнес-логике (например, согласование документа бухгалтером и отражение в учете) и предполагает наличие возможных резолюций, накладываемых по итогам обработки документа.
Порядок настройки этапа процесса обработки документа:
1. в панели разделов необходимо выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. далее выбрать пункт меню Этапы процессов;
1. создать новый элемент и в открывшейся форме ввода заполнить реквизиты:
· Наименование (наименование этапа обработки документа)  используется при настройке шаблона процесса обработки документа, а также отражается на форме документа и в интерфейсе списка задач пользователя;
· Описание (произвольная информация об этапе процесса для идентификации в формах списка и выбора);
· Комментарий служебный (произвольная информация об этапе процесса, используемая в служебных целях, например, технического содержания).


Примечание
При использовании в работе процессов обработки документов по каждому из этапов, указываемых в шаблоне бизнес-процесса, в программе формируется отдельная задача для передачи ее исполнителю.
1. Далее следует заполнить табличную часть Резолюции элемента справочника.
Резолюции  это возможные решения, которые могут быть вынесены по итогам обработки документа на соответствующем этапе. Перечень введенных в табличной части резолюций будет определять набор отображаемых в форме документа кнопок с командами выполнения этапа.
Для каждой резолюции необходимо заполнить реквизиты:
· Представление – результат выполнения этапа обработки документа. Указываемое значение определяет заголовок кнопки-команды, отображаемой на форме документа.
· Статус после выполнения – статус, присваиваемый документу при выборе соответствующей резолюции. Если выполнение этапа не предполагает изменение статуса документа, то реквизит не заполняется.
· Отрицательный – характеристика резолюции. При установленном флаге указываемое решение соответствует отказу в согласовании документа. 
Значение реквизита влияет на цвет кнопки с командой выполнения этапа: положительные решения отображаются зеленым цветом, а отрицательные – красным.
В случае выбора при обработке документа отрицательной резолюции:
· предусматривается обязательное заполнение комментария с указанием причины принятия такого решения;
· не выполняется проверка обязательности заполнения реквизитов;
· не выполняется проведение документа.
· Требуется ЭП – признак необходимости наложения электронной подписи при вынесении соответствующей резолюции (реквизит отображается только в том случае, если включено использование электронной подписи).
· Скрытый  при установленном флаге резолюция не отображается на форме документа/отчета, а также на интерфейсах Задачи пользователя и Задачи пользователя ЦБ (АРМ ЦБ). Флаг может использоваться для резолюции, присваиваемой автоматически в результате программного выполнения этапа.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851989]Рисунок 4.17  Пример настройки этапа бизнес-процесса
[bookmark: _Toc45021775][bookmark: _Toc45022331]Настройка шаблона процесса обработки документа
Шаблон процесса обработки документа представляет собой набор этапов с определением порядка их выполнения.
Настройка шаблонов производится в справочнике Шаблоны процессов согласно принятым в учреждениях схемам документооборота.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851990]Рисунок 4.18  Справочник «Шаблоны процессов»
Настройка шаблонов производится отдельно для каждого типа документа конфигурации. 
Предусмотрена возможность настройки:
· шаблона, предназначенного для отдельного учреждения; 
· шаблона, предназначенного для всех учреждений, подведомственных отдельному ФОИВ; 
· шаблона, предназначенного для всех учреждений.

ВНИМАНИЕ!!!
	В случае, если шаблон уже используется в процессе обработки документа, для внесения изменений в шаблон необходимо создать его копию, отредактировать и привязать новую версию шаблона к типу документа.
	В таком случае ранее созданные документы продолжат процесс обработки по старой версии шаблона, а новые документы будут обрабатываться по новой версии шаблона.
	Внесение изменений в действующую версию шаблона может привести к необратимым последствиям и утере данных.

[image: ] 
[bookmark: _Toc129851991]Рисунок 4.19  Пример настройки шаблона для документа «Поступление МЗ от поставщика»
Порядок настройка шаблона:
1. в панели разделов необходимо выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. далее выбрать пункт меню Шаблоны процессов;
1. создать новый элемент и в открывшейся форме ввода заполнить реквизиты:
· Тип документа – тип документа, для обработки которого предназначен шаблон. Выбирается из справочника Идентификаторы объектов метаданных.
· Наименование – наименование шаблона.
· Начальный статус – статус, который будет присвоен документу при его создании.
· Идентификатор поддержки  уникальный ключ, который автоматически формируется при создании шаблона.
· Учреждение  учреждение, для которого настраивается шаблон. Выбирается из справочника (ОС) Учреждения. Если реквизит не заполнен, то шаблон считается «общим» и может быть использован всеми учреждениями. Если учреждение указано, то шаблон может быть использован только данным учреждением. Если в качестве учреждения выбран ФОИВ, и дополнительно установлен флаг Шаблон ФОИВ, то использование шаблона может быть настроено для указанного ФОИВ и его подведомственных учреждений.   
· Шаблон ФОИВ  признак шаблона, предназначенного к использованию ФОИВ и учреждениями, подведомственными указанному ФОИВ (в реквизите Учреждение).
· Описание – произвольная информация о шаблоне для его идентификации в формах списка и выбора.
1. Далее следует заполнить табличную часть закладки Этапы.
На закладке Этапы указывается перечень этапов обработки документа. Рекомендуется располагать этапы в порядке их следования, согласно утвержденному в учреждении бизнес-процессу, для облегчения читаемости настроек шаблона. 
Для каждого из этапов указываются следующие данные:
· Этап – этап процесса обработки документа. Выбор из справочника Этапы процессов. 

Примечание
В том случае, если в справочнике Этапы процессов у выбранного этапа хотя бы для одной из резолюций установлен флаг Требуется ЭП, то при его выборе в шаблоне отображается одна из следующих пиктограмм:
[image: ] - означает подпись документа на данном этапе без добавления штампа визуализации электронной подписи в печатные формы документа
либо
[image: ] - означает подпись документа на данном этапе с добавлением штампа визуализации электронной подписи в печатные формы документа.
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[bookmark: _Toc129851992]Рисунок 4.20  Пример этапа с наложением ЭП
В том случае, если в справочнике Этапы процессов у выбранного этапа хотя бы для одной из резолюций установлен флаг Скрытый, то при его выборе в шаблоне отображается пиктограмма [image: ].
[image: ]
[bookmark: _Toc129851993]Рисунок 4.21  Пример этапа со скрытой резолюцией

· Исполнитель – роль исполнителя этапа процесса обработки документа.
При выборе исполнителя открывается форма Выбор исполнителя этапа, где в качестве исполнителя этапа необходимо указать роль из справочника Роли исполнителей.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851994]Рисунок 4.22  Выбор роли исполнителя этапа
В случае, если исполнитель может быть определен автоматически по значению реквизита обрабатываемого документа, то после выбора роли в форме Выбор роли исполнителя этапа в разделе Основной объект адресации определяется: Реквизитом документа  из списка значений указывается соответствующий реквизит документа (см. «Рисунок 25  Определение исполнителя этапа по значению реквизита документа»).
Получение значения пользователя выполняется в модуле для реквизитов следующих типов:
· Пользователи;
· Физические лица;
· Центры материальной ответственности.
При отсутствии необходимости определения исполнителя по реквизиту документа  форму следует закрыть по кнопке ОК без внесения изменений.
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[bookmark: _Ref63848741][bookmark: _Toc129851995]Рисунок 4.23  Определение исполнителя этапа по значению реквизита документа
[bookmark: _Toc45022332]Настройка порядка выполнения этапа
Настройка порядка выполнения этапа производится в отдельной форме Порядок выполнения этапа. Для ее открытия следует перейти по ссылке, отображаемой в реквизите Порядок выполнения табличной части закладки Этапы.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851996]Рисунок 4.24  Реквизит «Порядок выполнения»
В открывшейся форме следует осуществить настройки на закладках Старт этапа и Прерывание этапа.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851997]Рисунок 4.25  Пример настройки порядка выполнения этапа
[bookmark: _Toc45022333]Закладка «Старт этапа»
На закладке Старт этапа определяются условия запуска этапа обработки документа.
Для каждого этапа необходимо заполнить условие старта, которое зависит от результатов выполнения предыдущих этапов и, при необходимости, от некоторого условия, определяемого значениями реквизитов документа.
Рассмотрим набор реквизитов закладки Старт этапа:
· Является стартовым этапом процесса – флаг, устанавливаемый для этапа, который должен быть запущен при создании документа. Стартовый этап может быть только один.
· Стартовый этап также может быть запущен повторно согласно указанному порядку:  переключатель, выбирается одно из указанных ниже значений:
· Стартовать этап после выполнения всех отмеченных ниже этапов  если старт этапа зависит от результатов выполнения выбранных этапов по логическому «И»;
· Стартовать этап после выполнения любого из отмеченных ниже этапов  если старт этапа зависит от результатов выполнения выбранных этапов по логическому «ИЛИ».
Табличная часть будет автоматически заполнена этапами шаблона. В ней необходимо отметить предшествующие этапы, результаты их выполнения и условия, при соблюдении которых этап будет запущен.
В качестве результата выполнения предшествующего этапа можно указать одну из предусмотренных для него резолюций либо предопределенное значение Любой результат.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851998]Рисунок 4.26   Пример настройки результата выполнения этапа
Если для предшествующего этапа предусмотрена только одна резолюция, то в качестве результата автоматически устанавливается значение После успешного выполнения.
[image: ]
[bookmark: _Toc129851999]Рисунок 4.27  Пример результата выполнения этапа с одной резолюцией
Также можно задать условие старта этапа. Условие задается в виде отбора, составленного из значений реквизитов документа. Таким образом, можно настроить маршрутизацию обработки документа в рамках одного шаблона в зависимости от некоторой комбинации ключевых реквизитов документа.
[image: ]
[bookmark: _Toc129852000]Рисунок 4.28  Пример задания условия для старта этапа
[bookmark: _Toc45022334]Закладка «Прерывание этапа»
На данной закладке производится настройка порядка досрочного прерывания этапа обработки документа (например, в случае параллельного выполнения этапов, когда один из этапов завершен с отрицательной резолюцией, и выполнение других должно быть приостановлено).
Для настройки прерывания текущего этапа необходимо отметить предшествующие этапы, результаты их выполнения и условия, при выполнении которых этап будет прерван. 
Выбор результатов выполнения предшествующих этапов и задание дополнительных условий на закладке Прерывание этапа аналогично закладке Старт этапа.
Прерывание этапа зависит от результатов выполнения других этапов только по логическому «ИЛИ».
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[bookmark: _Toc129852001]Рисунок 4.29  Пример настройки прерывания этапа
[bookmark: _Toc45022335]Настройка зоны ответственности для этапа
Под зоной ответственности исполнителя понимается набор реквизитов и действий над документом, за которые отвечает исполнитель на выбранном этапе обработки документа.
В настройках программы предусмотрены следующие возможности:
· разграничение зон ответственности исполнителей по реквизитам документа;
· управление доступностью реквизитов для редактирования;
· управление доступностью реквизитов для изменения;
· настройка обязательности заполнения реквизитов;
· управление необходимостью проведения документа на соответствующем этапе обработки документа;
· возможность настройки отображения в печатной форме документа штампа электронной подписи.
Настройка зоны ответственности производится в отдельной форме, открытие которой осуществляется по ссылке, отображаемой в одноименном реквизите Зона ответственности табличной части закладки Этапы.
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[bookmark: _Toc129852002]Рисунок 4.30  Реквизит «Зона ответственности»
[image: ]
[bookmark: _Toc129852003]Рисунок 4.31  Форма «Настройка ответственности для этапа» 
В открывшейся форме Настройка ответственности для этапа следует определить необходимость отображения штампа ЭП в печатной форме документа. Флаг Добавлять штамп визуализации электронной подписи в печатные формы документа устанавливается, если в печатных формах документа требуется выводить штамп электронной подписи, которой документ был подписан на данном этапе. Реквизит отражается на форме только в том случае, если для этапа предусмотрено использование электронной подписи (в настройках этапа для резолюций установлен флаг Требуется ЭП). 
При установленном флаге Добавлять штамп визуализации электронной подписи в печатные формы документа на закладке Этапы у данного этапа отражается пиктограмма[image: ].
[image: ]
[bookmark: _Toc129852004]Рисунок 4.32  Отражение в шаблоне этапа, для которого настроена визуализация ЭП в печатной форме документа
По ссылке настроить на форме настройки зоны ответственности можно перейти к регистру Настройка состава реквизитов ссылочных данных для электронной подписи для определения состава реквизитов, включаемых в ЭП.
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[bookmark: _Toc129852005]Рисунок 4.33  Ссылка для перехода к настройкам состава реквизитов ссылочных данных для ЭП
Если в указанном регистре отсутствуют настройки для объектов конфигурации, входящих в зону ответственности исполнителей этапов, то при попытке сохранения настроек шаблона появится служебное сообщение следующего вида: «Реквизит «наименование реквизита» включен в зону ответственности одного из исполнителей. При этом для типа данных «наименование ссылочного типа данных» не задана настройка состава реквизитов для электронной подписи.».
[image: ]
[bookmark: _Toc129852006]Рисунок 4.34  Пример сообщений при отсутствии настроек состава реквизитов для ЭП
Для сохранения изменений в шаблоне необходимо сначала произвести настройку состава реквизитов ссылочных данных, после этого записать изменения в шаблоне.
[bookmark: _Toc45022336]Назначение реквизитов табличной части «Реквизиты в зоне ответственности исполнителя»
[image: ]
[bookmark: _Toc129852007]Рисунок 4.35  Пример настройки зоны ответственности по этапу
· Имя реквизита  заполняется автоматически согласно метаданным выбранного в настройках шаблона типа документа. Реквизиты документа отражаются в виде дерева (группировка осуществляется по расположению реквизитов в документе и их принадлежности к реквизитам шапки либо реквизитам табличных частей).
· Ответственность  признак включения реквизита в зону ответственности исполнителя текущего этапа обработки документа. Данные в зоне ответственности недоступны для изменения следующим исполнителям (при выполнении ими последующих этапов обработки документа). Если для выполнения этапа требуется электронная подпись, то данные в зоне ответственности включаются в состав подписываемых данных как текущего этапа, так и последующих этапов обработки документа, требующих подписания.
· Редактирование  признак возможности редактирования пользователем реквизита на данном этапе процесса обработки документа. При установке флага в графе Редактирование автоматически устанавливается флаг в графе Изменение.
· Изменение  признак возможности неинтерактивного изменения реквизита на данном этапе процесса обработки документа (т.е. реквизит пользователем не может быть отредактирован, но при этом программно может быть изменен).
· Обязательный  признак обязательности заполнения реквизита на данном этапе процесса обработки документа.
[bookmark: _Toc45022337]Правила настройки зоны ответственности
При осуществлении настройки зоны ответственности необходимо учитывать следующие особенности:
· один реквизит может входить в зону ответственности только одного этапа.
· Если реквизит входит в зону ответственности этапа, то он по умолчанию доступен для редактирования и/или изменения на этом этапе с возможностью отключить доступность редактирования/изменения.
· Если реквизит не входит ни в чью зону ответственности, то он доступен для редактирования/изменения на всех этапах с возможностью отключить редактирование/изменение.
· Если реквизит входит в чужую зону ответственности, то можно сделать его доступным для редактирования и/или изменения только в том случае, если чужой этап выполняется позже.
· Если реквизит включен в зону ответственности предшествующих этапов, то в настройках последующих этапов установка флагов в графах Ответственность, Редактирование, Изменение и Обязательность для него невозможна.
· Установка флага Ответственность у табличной части определяет ответственность за количество и порядок строк этой табличной части.
· Наличие флагов Редактирование и Изменение у табличной части определяет возможность добавления и удаления строк этой табличной части.
· Установка флага Обязательный у табличной части предполагает обязательное наличие в табличной части хотя бы одной строки.
[bookmark: _Toc45022338]Требования к проведению
На закладке Требования к проведению настроек ответственности предусмотрена возможность настройки требований к проведению документа в целом для этапа, а также для каждой из резолюций этапа.
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[bookmark: _Toc129852008]Рисунок 4.36  Пример настройки требований к проведению
· Флаг Запретить проведение, отмену проведения устанавливает запрет проведения, отмены проведения документа для настраиваемого этапа. В случае установки флага для этапа в настройках шаблона процесса для этапа отображается пиктограмма [image: ].
· Флаг ( в том числе перепроведение) документа устанавливает запрет на перепроведение документа для настраиваемого этапа. Флаг проставляется автоматически при установке основного флага Запретить проведение, отмену проведения. Для включения возможности перепроведения  флаг должен быть снят.
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[bookmark: _Toc129852009]Рисунок 4.37  Включение возможности перепроведения документа
· Установка необходимости проведения документа в случае принятия определенной резолюции: в графе Результат выполнения текущего этапа указывается требуемая резолюция, в графе Требование к проведению документа указывается значение Должен быть проведен.
· Запрет проведения документа в случае принятия определенной резолюции: в графе Результат выполнения текущего этапа указывается требуемая резолюция, в графе Требование к проведению документа указывается значение Должен быть не проведен.
[bookmark: _Toc45022339]Настройка влияния этапа на другие процессы обработки документов
В графе Влияние на процессы табличной части Этапы осуществляется настройка влияния выполнения текущего этапа на процессы обработки других документов (например, возможность автоматического выполнения этапов обработки других документов в случае успешного выполнения текущего этапа). Данная функция может быть использована при наличии связанных документов и необходимости их синхронной обработки. Обязательным условием возможности настройки такой связи является наличие ссылок на зависимые документы в метаданных текущего документа.
Для открытия формы настройки необходимо перейти по ссылке, отображаемой в реквизите Влияние на процессы.
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[bookmark: _Toc129852010]Рисунок 4.38  Влияние на процессы
При переходе по ссылке будет открыта форма для настройки связей этапов шаблонов обработки документов.
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[bookmark: _Toc129852011]Рисунок 4.39  Настройка влияния этапа на этап другого шаблона
В форме настроек заполняются (при необходимости) следующие реквизиты:
· Результат выполнения текущего этапа – выбор результата выполнения текущего этапа из предусмотренных для этапа резолюций;
· Зависимый шаблон – зависимый шаблон, этап которого необходимо синхронно выполнить. Выбирается из справочника Шаблоны процессов;
· Зависимый этап – этап зависимого шаблона, который необходимо выполнить. Выбирается из предопределенного списка этапов зависимого шаблона;
· Установить статус – статус, который должен быть установлен при выполнении зависимого этапа. Выбирается из предопределенного списка результатов зависимого этапа;
· Связь с объектом – путь к реквизиту документа, содержащему ссылку на зависимый документ. Выбирается из списка значений, ограниченного подходящими типами реквизитов.
[bookmark: _Toc45022340]Настройка дополнительных обработчиков для этапа шаблона
Из графы Доп. обработчики/События табличной части Этапы осуществляется переход в форму настройки использования дополнительных обработчиков, которые необходимо выполнить на данном этапе.
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[bookmark: _Toc129852012]Рисунок 4.40  Открытие формы настройки дополнительных обработчиков
В форме настройки табличная часть автоматически заполняется списком резолюций текущего этапа (графа Результат выполнения текущего этапа). 
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[bookmark: _Toc129852013]Рисунок 4.41  Настройка использования дополнительных обработчиков
Для выбранной резолюции возможно заполнение следующих реквизитов:
· Клиент – имя дополнительного клиентского обработчика (например, в качестве клиентского обработчика можно указать: вопрос о создании новой версии документа, проверку заполненности документа до передачи на согласование, запуск выгрузки данных в ФК).
· Сервер, до транзакции – имя дополнительного серверного обработчика, который необходимо выполнить до транзакции выполнения этапа.
· Сервер, в транзакции – имя дополнительного серверного обработчика, который необходимо выполнить в одной транзакции с выполнением этапа. К серверным обработчикам относятся такие, как: проведение документа, создание копии документа при аннулировании исходной версии и другие.
[bookmark: _Toc45022341] Настройка используемого для шаблона макета печатной формы
Настройка связи шаблона процесса обработки документа с печатной формой, отображаемой в момент подписания документа с использованием ЭП, осуществляется на форме элемента справочника Шаблоны процессов по ссылке Связи шаблонов процессов с макетами печатных форм (расположена в верхней части формы настраиваемого шаблона).
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[bookmark: _Toc129852014]Рисунок 4.42  Переход к настройке используемого макета печатной формы
В открывшейся форме следует выбрать нужный макет печатной формы из списка. 
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[bookmark: _Toc129852015]Рисунок 4.43  Настройка макета печатной формы
Редактирование ранее настроенной связи шаблона процесса и макета печатной формы производится с использованием команды Изменить контекстного меню.

[bookmark: _Toc45021776][bookmark: _Toc45022342]Форма списка шаблонов и панель учреждений
В справочнике Шаблоны процессов предусмотрена возможность отбора шаблонов бизнес-процессов, настроенных для отдельных учреждений, ФОИВ. Для этого предназначена панель учреждений. По команде Еще – Изменить видимость панели учреждений либо по кнопке на панели инструментов можно скрывать и восстанавливать ее отображение в справочнике.
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[bookmark: _Toc129852016]Рисунок 4.44  Изменение видимости панели учреждений
[image: ]
[bookmark: _Toc129852017]Рисунок 4.45  Панель учреждений
В панели учреждения представлены в виде следующей иерархии: 
· первый уровень – Общие  предназначен для отбора шаблонов, не привязанных к какому-либо учреждению либо ФОИВ;
· второй уровень – ФОИВ  на нем отображаются все учреждения с установленным признаком Тип организации ФОИВ (указывается в справочнике (ОС) Учреждения), предназначен для отбора шаблонов с ограничением по соответствующему ФОИВ;
· третий уровень – Учреждение  на нем отображаются учреждения, подведомственные соответствующему ФОИВ, предназначен для отбора шаблонов соответствующего учреждения.
Отбор шаблонов в зависимости от выбранной в панели учреждений ветви дерева зависит также от флага Показывать подчиненные. В случае, если флаг установлен, то:
· при выделении строки первого уровня – Общие – отображаются как шаблоны, не привязанные к какому-либо учреждению или ФОИВ, так и с ограничением по ФОИВ либо с ограничением по учреждению (отображаются все шаблоны);
· при выделении строки второго уровня – с наименованием ФОИВ – отображаются только шаблоны, в которых указан выбранный ФОИВ или учреждения, подведомственные данному ФОИВ; 
· при выделении строки третьего уровня – с наименованием учреждения – отображаются только шаблоны, связанные с выбранным учреждением.
Установленный флаг Показывать неиспользуемые шаблоны предназначен для отображения в перечне устаревших шаблонов с признаком Не используется (флаг Не используется устанавливается в шаблоне). 
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[bookmark: _Toc129852018]Рисунок 4.46  Показывать неиспользуемые (устаревшие) шаблоны
Список шаблонов содержит следующие колонки:
· Используется – если для шаблона настроено его применение в регистре Настройка использования шаблонов, то в графе отображается галка зеленого цвета. Задать использование либо просмотреть текущую настройку можно в форме Настройка использования шаблонов, вызываемой по кнопке Настройка использования.
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[bookmark: _Ref63953486][bookmark: _Toc129852019]Рисунок 4.47  Форма настройки использования шаблонов
· Наименование – отображается наименование шаблона бизнес-процесса.
· Тип документа – наименование типа документа.
· Учреждение – отображается наименование учреждения либо ФОИВ в том случае, если шаблон настроен для отдельного учреждения либо ФОИВ.
Настройка использования шаблонов
Связывание типа документа и применяемого для него шаблона процесса обработки документа производится в регистре Настройка использования шаблонов. Настройку можно производить непосредственно из формы регистра либо из справочника Шаблоны процессов.
Для настройки из справочника Шаблоны процессов необходимо выделить курсором предварительно настроенный шаблон, далее по кнопке Настроить использование открыть одноименную форму Настройка использования шаблонов (см. «Рисунок 49  Форма настройки использования шаблонов»).
В форме Настройка использования шаблонов необходимо установить флаги напротив требуемой ветви дерева учреждений:
· при выделении строки первого уровня – Общие – шаблон будет назначен к использованию всем учреждениями;
· при выделении строки второго уровня – с наименованием ФОИВ – шаблон будет назначен к использованию выбранному ФОИВ и подведомственным ему учреждениям; 
· при выделении строки третьего уровня – с наименованием учреждения – шаблон будет назначен к использованию выбранному учреждению. В форме настройки можно установить флаги напротив нескольких учреждений, вне зависимости их принадлежности к ФОИВ, в результате шаблон будет назначен к использованию произвольной группе учреждений.
В зависимости от выбранного шаблона в форме Настройка использования шаблонов может ограничиваться перечень отображаемых в дереве учреждений. Если выбран шаблон, настроенный для ФОИВ, то в форме для выбора будет доступен только данный ФОИВ и подведомственные ему учреждения. Для назначения использования шаблона всем учреждениям, подведомственным данному ФОИВ, достаточно установить флаг напротив группового элемента с наименованием ФОИВ. При установке флага напротив учреждения будет создана настройка использования шаблона для выбранного учреждения.
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[bookmark: _Toc129852020]Рисунок 4.48  Настройки использования шаблона ФОИВ
Графа Условие использования отображается в случае, если в меню Настройки статусной модели  Настройки процессов обработки документов установлен флаг Использовать несколько шаблонов для одного типа документа.
Реквизит Условие использования – это ограничение использования шаблона в зависимости от значений реквизитов обрабатываемого документа. Используется и заполняется в случае необходимости применения разных шаблонов для одного типа документа. Создание в регистре новой связи для идентичного типа документа с другим шаблоном процесса и задание условий его применения осуществляется по кнопке Задать условие использования.
Условие использования представляет собой настроенный отбор по значениям реквизитов документа. 
ВНИМАНИЕ!
Необходимо контролировать, чтобы настраиваемые отборы использования шаблонов не пересекались между собой, иначе процесс обработки документа не будет запущен.
При запуске процесса обработки документа используемый шаблон бизнес-процесса для соответствующего типа документа и учреждения определяется следующим образом: 
· в первую очередь проверяется наличие настройки использования шаблона для учреждения, сотрудник которого инициировал создание документа; 
· в случае, если настройка использования шаблона для учреждения отсутствует, осуществляется поиск настройки использования шаблона для ФОИВ, в ведении которого находится учреждение;
· если настройка использования шаблона для ФОИВ не найдена, тогда используется общая для всех учреждений настройка использования шаблона.
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[bookmark: _Toc129852021]Рисунок 4.49  Настройка условия использования шаблона
Задать условие использования шаблона можно для выбранных в форме Настройка использования шаблонов учреждений – по одноименной команде Для выбранных учреждений. Либо дополнительно определить перечень учреждений, использование шаблона которыми должно осуществляться с учетом задаваемого условия, – по команде Для произвольного перечня учреждений. В этом случае дополнительно необходимо в открывающейся форме отобрать перечень таких учреждений и указать требуемое условие.
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[bookmark: _Toc129852022]Рисунок 4.50  Установка условия использования шаблона для произвольного перечня учреждений


[image: ]
[bookmark: _Toc129852023]Рисунок 4.51  Установка условия использования шаблона
Настройку использования шаблонов можно производить непосредственно в одноименном регистре, доступ к нему осуществляется из панели разделов Настройки статусной модели – Настройка использования шаблонов.
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[bookmark: _Toc129852024]Рисунок 4.52  Форма списка данных регистра
На форме регистра, по аналогии с формой справочника Шаблоны процессов, также отражается панель учреждений.
В панели учреждения представлены в виде следующей иерархии: 
· первый уровень – Общие  предназначен для отбора настроек использования шаблонов, не привязанных к какому-либо учреждению либо ФОИВ;
· второй уровень – ФОИВ  на нем отображаются все учреждения с установленным признаком Тип организации ФОИВ (указывается в справочнике (ОС) Учреждения), предназначен для отбора настроек использования шаблонов с ограничением по соответствующему ФОИВ;
· третий уровень – Учреждение  на нем отображаются учреждения, подведомственные соответствующему ФОИВ, предназначен для отбора настроек использования шаблонов соответствующего учреждения.
Отбор шаблонов в зависимости от выбранной в панели учреждений ветви дерева зависит также от флага Показывать подчиненные. В случае, если флаг установлен, то:
· при выделении строки первого уровня – Общие – отображаются как настройки использования шаблонов, не привязанные к какому-либо учреждению или ФОИВ, так и с ограничением по ФОИВ либо с ограничением по учреждению (отображаются все настройки использования шаблонов);
· при выделении строки второго уровня – с наименованием ФОИВ – отображаются только настройки использования шаблонов, в которых указан выбранный ФОИВ или учреждения, подведомственные данному ФОИВ; 
· при выделении строки третьего уровня – с наименованием учреждения – отображаются только настройки использования шаблонов, связанные с выбранным учреждением.
Установленный флаг Только назначенные предназначен для отображения в списке только настроенных к использованию шаблонов бизнес-процессов. 
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[bookmark: _Toc129852025]Рисунок 4.53  Показывать неиспользуемые (устаревшие) шаблоны
Список настроек использования шаблонов содержит следующие колонки:
· Тип документа – наименование типа документа.
· Шаблон процесса – отображается наименование шаблона бизнес-процесса.
· Условие использования – ограничение использования шаблона по заданному условию.
· Учреждение – отображается наименование учреждения либо ФОИВ в том случае, если настройка использования шаблона предназначена для отдельного учреждения либо ФОИВ.
Для добавления настройки необходимо:
1) убрать флаг Только назначенные; 
2) выбрать ветвь дерева в панели учреждений; 
3) выделить тип документа;
4) нажать кнопку Добавить;
5) в открывшейся форме указать шаблон и условие его использования (при необходимости);
6) нажать кнопку Записать либо Записать и закрыть.
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[bookmark: _Toc129852026]Рисунок 4.54  Добавление настройки использования шаблона в регистре
В форме Выбор шаблона процесса, в зависимости от выделенного уровня в панели учреждений, могут отображаться закладки:
·  Общие шаблоны – содержит перечень доступных для выбора общих шаблонов (в настройках шаблонов не заполнен реквизит Учреждение);
·  Шаблоны ФОИВ – содержит перечень доступных для выбора шаблонов ФОИВ (в шаблоне указано соответствующее учреждение ФОИВ и установлен признак Шаблон ФОИВ);
·  Шаблоны учреждения – содержит перечень доступных для выбора шаблонов учреждения (в шаблоне указано соответствующее учреждение).
[bookmark: _Toc45021777][bookmark: _Toc45022343]Печатная форма «Настройки ответственности»
Для вызова печатной формы Настройки ответственности необходимо:
1) в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
2) выбрать пункт меню Шаблоны процессов;
3) установить курсор на необходимый шаблон и на панели инструментов формы списка шаблонов нажать кнопку Настройки ответственности,
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[bookmark: _Toc129852027]Рисунок 4.55  Вызов печатной формы «Настройки ответственности»
либо вызвать печатную форму непосредственно из формы шаблона процесса.
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[bookmark: _Toc129852028]Рисунок 4.56  Вызов печатной формы из элемента справочника «Шаблоны процессов»
Печатная форма отображает значения настроек блока Зона ответственности шаблона бизнес-процесса таких как ответственность, редактирование, изменение, обязательность.
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[bookmark: _Toc129852029]Рисунок 4.57  Пример печатной формы
Настройка использования шаблона для регламентированного регистра учета
Настройка использования различных шаблонов для соответствующих регистров учета производится посредством задания условия в реквизите «Условие использования».
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[bookmark: _Toc129852030]Рисунок 4.58  Задание условия использования шаблона
Для этого необходимо: 
· нажать кнопку «…»;
· в окне «Установка условия использования…» нажать кнопку [image: ];
· в созданной строке нажать кнопку «…»;
· в окне «Выбор поля» выбрать «Вид регистра учета»;
· в графе «Вид сравнения» из списка выбрать значение «Равно»;
· в графе «Значение» из перечня выбрать требуемый регистр учета;
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[bookmark: _Toc129852031]Рисунок 4.59  Задание условия использования шаблона
· закрыть форму по кнопке «ОК» и записать изменения в настройке использования шаблона.
[bookmark: _Toc45021778][bookmark: _Toc45022344][bookmark: _Toc125723652]Настройка прав назначения исполнителей
Закрепление исполнителей за выделяемыми этапами обработки документа производится при настройке шаблонов процессов обработки документов. При этом для каждого этапа обработки указывается не конкретный исполнитель, а роль исполнителя. 
Примечание
Все исполнители роли имеют равные возможности для выполнения задачи. Задачу сможет выполнить тот пользователь, который первый примет ее к исполнению.
В модуле предусмотрена возможность указания роли исполнителя, который сможет производить назначение задач конкретным пользователям, обладающим определенной ролью. Для этой цели предусмотрен специальный регистр сведений Настройка прав назначения исполнителей. 
Порядок настройки прав назначения исполнителей:
1. в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. выбрать пункт меню Настройка прав назначения исполнителей;
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[bookmark: _Toc129852032]Рисунок 4.60  Регистр «Настройка прав назначения исполнителей»
1. создать новый элемент и в форме ввода заполнить реквизиты:
· Назначающий исполнителей – роль исполнителя, дающая право назначать конкретных исполнителей задач по выполнению этапа обработки документа. Выбирается из справочника Роли исполнителей;
· Роль исполнителя – роль исполнителя, для которой «назначающий исполнителей» будет иметь право управлять назначением задач.
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[bookmark: _Toc129852033]Рисунок 4.61  Настройка прав назначения исполнителей
[bookmark: _Toc125723653][bookmark: _Toc45021779][bookmark: _Toc45022345]Настройки графика документооборота (регламентных сроков выполнения этапов бизнес-процессов)
В модуле предусмотрена возможность настройки регламентных сроков выполнения этапов бизнес-процессов организации в целях осуществления контроля и сбора статистики. Для ее корректного использования должны быть выполнены предварительные настройки:
· в модуле управления НСИ должен быть настроен актуальный производственный календарь и тиражирован во все области данных учреждений;
· в эталонной области данных настроены графики работы учреждений;
· в эталонной области данных задано время, за которое необходимо предупреждать пользователей о наступлении срока выполнения этапа бизнес-процесса;
· в эталонной области для шаблонов бизнес-процессов настроены типовые регламентные интервалы;
· настроенные графики работы и время предупреждения пользователей о наступлении срока выполнения этапа бизнес-процесса, типовые регламентные интервалы из эталонной области переданы в области данных учреждений;
· в областях данных учреждений определен актуальный график работы, выбран вариант обновления настроек регламентных интервалов из эталонной области, настроен и проведен документ График документооборота для этапов бизнес-процессов, сроки выполнения которых необходимо отслеживать. 
Настройка графика работы в эталонной области ПУНФА
Общий график рабочего времени настраивается централизованно в эталонной области ПУНФА пользователем, обладающим одним из синтетических профилей группы доступа: «Администратор прикладных подсистем», «Администратор классификаторов общероссийского уровня (синт.)», «Администратор классификаторов ведомственного уровня (синт.)». Предусмотрена возможность задания настройки как для всех учреждений, в том числе для всех учреждений, подведомственных одному ФОИВ, так и для отдельной, в том числе произвольной группы учреждений. Пользователю, обладающему синтетическим профилем группы доступа «Администратор классификаторов ведомственного уровня (синт.)», доступна возможность настройки графиков работы только для соответствующего ФОИВ и подведомственных данному ФОИВ учреждений.
После выполнения настроек графиков работы они передаются в области данных учреждений подсистем (ПУНФА, ПУОТ, МВУ ПУиО). В каждую область данных ОСГУ должен быть загружен один график работы в соответствии с настройками принадлежности графика работы к учреждению либо ФОИВ, произведенными в эталонной области. Если для учреждения либо его ФОИВ в эталонной области не было настроено отдельного графика работы, то в область данных ОСГУ должен загрузиться общий график работы (не привязанный к какому-либо учреждению). Описание тиражирования приведено в разделе 4.1.4.4 данного документа.
Для того, чтобы настроить график работы учреждения необходимо выполнить следующие действия. На панели разделов выбрать пункт Настройки статусной модели. В открывшемся меню выбрать пункт Графики работы учреждений. 
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[bookmark: _Toc129852034]Рисунок 4.62  Вызов настройки графика работы учреждения
В открывшемся регистре сведений Графики работы учреждений в столбце График работы напротив наименования учреждения, для которого необходимо настроить график работы, открыть форму выбора графика работы и определить требуемый график (среди ранее созданных) либо создать новый по ссылке создать. 
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[bookmark: _Toc129852035]Рисунок 4.63  Создание графика работы
В открывшейся форме создания элемента справочника необходимо указать значения следующих реквизитов:
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[bookmark: _Toc129852036]Рисунок 4.64  Заполнение реквизитов графика работы
· Наименование – наименование графика работы учреждения, отображаемое в формах выбора.
· Период заполнения графика –  заполнить даты в полях «с» и «по» путем выбора значения из встроенного календаря либо вручную.
· Производственный календарь – выбрать производственный календарь, на основании которого будет настраиваться график.
· Способ заполнения – установить переключатель в положение По неделям. В зависимости от способа заполнения графики работы могут быть двух видов: «по неделям» и «по циклам произвольной длины» (сменные графики, графики со скользящими выходными днями).
· В группе реквизитов Шаблон заполнения установить флаги напротив рабочих дней. А затем для каждого отмеченного дня недели перейти по ссылке Заполнить расписание для указания интервалов рабочего времени. В открывшемся окне Расписание работы необходимо нажать кнопку Добавить. В графе Начало указать время начала рабочего дня, в графе Окончание указать время начала обеда. Вновь нажать кнопку Добавить. В графе Начало указать время окончания обеда, в графе Окончание  время окончания рабочего дня.
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[bookmark: _Toc129852037]Рисунок 4.65  Расписание работы
· Учитывать праздники – установить флаг для исключения из состава рабочих дней тех дней, которые выпадут на праздники, указанные в выбранном производственном календаре. В результате должно стать доступным для редактирования поле Расписание предпраздничного дня. Для его настройки необходимо перейти по ссылке Заполнить расписание.
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[bookmark: _Toc129852038]Рисунок 4.66  Учитывать праздники и расписание предпраздничного рабочего дня
· Учитывать нерабочие периоды  флаг, определяющий исключение из состава рабочих дней тех дней, которые являются нерабочими в связи с Указами президента или правительства.
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[bookmark: _Toc129852039]Рисунок 4.67  Учитывать нерабочие периоды
· Горизонт планирования, мес. – период в месяцах, на который должен быть заполнен график работы вперед с учетом текущей даты.
В модуле предусмотрена возможность создания и автоматического заполнения графика работы с использованием следующих шаблонов:
· понедельник  пятница (с 8.00 до 17.00, перерыв на обед с 12.00 до 13.00);
· понедельник  пятница (с 9.00 до 18.00, перерыв на обед с 13.00 до 14.00).
Для этого необходимо выбрать в панели разделов раздел Справочники – Организационная структура – Графики работы, в открывшемся интерфейсе на панели инструментов выбрать команду Создать и заполнить элемент.
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[bookmark: _Toc129852040]Рисунок 4.68  Создание графика работы по шаблону
Настройка времени напоминания о приближении срока выполнения задач в эталонной области модуля
В модуле для пользователей предусмотрены индикаторы и оповещение на интерфейсах Задачи пользователя и Задачи пользователя (ЦБ) (АРМ ЦБ) в отношении задач, у которых заканчивается регламентный срок их выполнения, либо он был просрочен. Для этого необходимо настроить время, за которое нужно предупреждать пользователя о наступлении срока выполнения этапа. Настройка осуществляется централизованно в эталонной области данных пользователем, обладающим одним из синтетических профилей группы доступа: «Администратор прикладных подсистем», «Администратор классификаторов общероссийского уровня (синт.)», «Администратор классификаторов ведомственного уровня (синт.)». Предусмотрена возможность задания настройки как для всех учреждений, в том числе для всех учреждений, подведомственных одному ФОИВ, так и для отдельной, в том числе произвольной группы учреждений. Пользователю, обладающему синтетическим профилем группы доступа «Администратор классификаторов ведомственного уровня (синт.)», доступна возможность настройки времени только для соответствующего ФОИВ и подведомственных данному ФОИВ учреждений.
После выполнения настроек времени, за которое необходимо предупреждать пользователей о наступлении срока выполнения этапа, они передаются в области данных ОСГУ. Описание тиражирования приведено в разделе 4.1.4.4 данного документа.
В области данных ОСГУ после ввода в действие графика документооборота на интерфейсах Задачи пользователя и Задачи пользователя ЦБ (АРМ ЦБ) в колонках Срок по нормативу и Срок по регламенту для активных задач будут отображаться цветовые индикаторы для следующих событий:
· срок выполнения просрочен ‒ отображается красным цветом [image: ];
· до срока выполнения этапа бизнес-процесса осталось меньше времени, чем время, за которое необходимо предупреждать пользователя о наступлении срока выполнения этапа ‒ отображается желтым цветом [image: ].
Для настройки времени напоминания о приближении срока выполнения задач необходимо выполнить следующие действия.
В панели разделов выбрать пункт Настройки статусной модели. В открывшемся меню выбрать пункт Настройка времени напоминания о приближении срока выполнения задач.
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[bookmark: _Toc129852041]Рисунок 4.69  Вызов настройки времени напоминания о приближении срока выполнения задач
В открывшемся регистре сведений Настройки времени напоминания о приближении срока выполнения задач в столбце Время до срока выполнения задачи, за которое необходимо напомнить о необходимости ее выполнения напротив наименования учреждения, для которого производится настройка, открыть выпадающий список и выбрать необходимое значение. 
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[bookmark: _Toc129852042]Рисунок 4.70  Настройка времени напоминания о приближении срока выполнения этапа бизнес-процесса, включенного в состав регламентного интервала.
Настройка типовых регламентных интервалов в эталонной области модуля
Типовые настройки сроков выполнения регламентных интервалов задаются централизованно совместно с настройками шаблонов бизнес-процессов в эталонной области данных пользователем, обладающим одним из синтетических профилей группы доступа: «Администратор прикладных подсистем», «Администратор классификаторов общероссийского уровня (синт.)», «Администратор классификаторов ведомственного уровня (синт.)». 
Предусмотрена возможность указания срока выполнения как отдельного этапа, так и последовательности взаимосвязанных этапов шаблона бизнес-процесса – регламентного интервала.
Для одного шаблона бизнес-процесса может быть настроено несколько регламентных интервалов. При этом, этапы, входящие в состав одного регламентного интервала, не должны быть включены в состав другого регламентного интервала для одного и того же шаблона.
После выполнения централизованных настроек, типовые настройки сроков выполнения регламентных интервалов распространяются в области данных ОСГУ. Описание тиражирования приведено в разделе 4.1.4.4 данного документа. Для вступления в действие настроек регламентных интервалов в области данных ОСГУ должен быть сформирован и проведен документ График документооборота.
Для настройки типового регламентного интервала необходимо открыть для редактирования настроенный к использованию шаблон бизнес-процесса (лучше это сделать из регистра Настройка использования шаблонов) и перейти по ссылке Регламентные интервалы. В открывшемся окне нажать кнопку Создать.
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[bookmark: _Toc129852043]Рисунок 4.71  Создание типового регламентного интервала
В форме создания регламентного интервала предусмотрены следующие реквизиты:
· Шаблон – наименование шаблона бизнес-процесса.
· Учреждение – наименование учреждения либо ФОИВ, либо реквизит не заполнен. Значение данного реквизита зависит от выбранной ветви дерева в панели учреждений и определяет принадлежность вводимой настройки для отдельного учреждения, либо для ФОИВ и подведомственных ему учреждений, либо общая настройка для всех учреждений (когда учреждение не указано). При создании регламентного интервала необходимо учитывать, для каких учреждений настроен выбранный шаблон и его использование, чтобы вводимые настройки регламентного интервала им не противоречили (например, если шаблон и его использование настроено для отдельного учреждения, то нельзя сохранить регламентный интервал по такому шаблону для ФОИВ).
· Регламентный интервал ФОИВ – признак принадлежности интервала ФОИВ, указанному в реквизите Учреждение.
· Срок выполнения – общий срок выполнения всех этапов регламентного интервала. По умолчанию заполняется значением «до конца текущего рабочего дня». Возможно указание времени завершения регламентного интервала, отличного от времени окончания рабочего дня, а также в зависимости от фактического времени старта интервала. Для этого необходимо перейти по ссылке и настроить требуемый срок завершения регламентного интервала.
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[bookmark: _Toc129852044]Рисунок 4.72  Задание общего срока выполнения регламентного интервала
При указании флага Срок выполнения интервала зависит от времени начала первого этапа в настройке предусмотрена возможность указания различного времени выполнения в зависимости от того, когда стартовал первый этап из состава регламентного интервала.
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[bookmark: _Toc129852045]Рисунок 4.73  Зависимость срока выполнения регламентного интервала от времени старта обработки первого его этапа
· На закладке Этапы необходимо заполнить параметры Начальный этап и Конечный этап. При этом необходимо учитывать следующие ограничения:
· регламентный интервал должен включать последовательность взаимосвязанных этапов шаблона бизнес-процесса, следующих друг за другом, чтобы между начальным и конечным этапами регламентного интервала не было разрывов на выполнение этапов, не включенных в текущий регламентный интервал;
· регламентный интервал можно настроить только для последовательных этапов шаблона бизнес-процесса;
· при настройке регламентных сроков, в случае создания более одного регламентного интервала в рамках одного шаблона бизнес-процесса, этапы, входящие в состав одного регламентного интервала не должны быть включены в состав другого регламентного интервала.
· В табличной части для каждого этапа, включенного в состав регламентного интервала, необходимо указать время в часах на его выполнение от даты создания задачи и от принятия задачи к исполнению. 
· Под табличной частью скорректировать при необходимости наименование регламентного интервала (для идентификации в формах выбора) и указать куратора – путем выбора роли исполнителя задач статусной модели на закладке Роли исполнителей.
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[bookmark: _Toc129852046]Рисунок 4.74  Заполнение регламентного интервала
После завершения редактирования настроек регламентного интервала необходимо сохранить изменения по кнопке Записать либо Записать и закрыть.
Далее необходимо настроить использование созданного регламентного интервала. Для этого нужно выделить созданный интервал и нажать кнопку Настройка использования.
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[bookmark: _Toc129852047]Рисунок 4.75  Настройка использования регламентного интервала
В дереве учреждений необходимо установить флаг напротив требуемой ветви (общие, уровень ФОИВ либо конкретное учреждение), для которой должен применяться настроенный регламентный интервал. После чего нажать кнопку ОК. Таким образом типовой регламентный интервал будет введен в действие для возможности его использования соответствующими учреждениями. На форме списка у него появится зеленая галка в графе Действует.
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[bookmark: _Toc129852048]Рисунок 4.76  Настроенный к использованию регламентный интервал
[bookmark: _Ref64366758]Тиражирование настроек регламентных интервалов из эталонной области в области данных ОСГУ
После выполнения централизованных настроек в эталонной области настроенный график работы, время предупреждения пользователей о наступлении срока выполнения этапа бизнес-процесса, типовые регламентные интервалы должны быть переданы в области данных учреждений.
Для осуществления тиражирования настроек необходимо на панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели, далее пункт меню Тиражирование данных для контроля сроков выполнения задач.
На закладке Блоки данных автоматически будут установлены флаги:
· Типовые регламентные интервалы;
· Графики работы (блок присутствует только в ПУНФА и МВУ ПУиО, в ПУОТ данный пункт отсутствует);
· Настройки времени напоминания о приближении сроков выполнения задач (блок присутствует только в ПУНФА и МВУ ПУиО, в ПУОТ данный пункт отсутствует).
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[bookmark: _Toc129852049]Рисунок 4.77  Тиражирование данных для контроля сроков выполнения задач
По нажатию на кнопку Выполнить выгрузку в области данных ОСГУ будут направлены типовые настройки сроков выполнения регламентных интервалов, графиков работы и настройки времени предупреждения о наступлении сроков выполнения этапа бизнес-процесса.
При необходимости можно ограничить перечень тиражируемых данных, сняв флаг у блока данных, отправка которого в текущий момент не требуется. 
ВНИМАНИЕ!
В том случае, если с момента последнего тиражирования изменились настройки самих шаблонов бизнес-процессов, необходимо выполнить тиражирование настроек шаблонов бизнес-процессов. Тиражирование настроек типовых регламентных интервалов выполняется также при тиражировании настроек шаблонов бизнес-процессов при использовании сервисов (описаны далее в разделе 4.1.5):
· Полная отправка в области настроек статусной модели;
· Отправка в области настроек статусной модели (только изменения);
· Отправка в области настроек статусной модели одного шаблона.
Настройки в области данных учреждения
В области данных учреждения, в которой планируется использование регламентных интервалов, необходимо в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели, далее выбрать пункт меню Настройки процессов обработки документов. 
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[bookmark: _Toc129852050]Рисунок 4.78  Раздел «Сроки выполнения» настроек в области данных учреждения
В группе констант Сроки выполнения должны быть указаны:
· флаг Использовать графики работы – определяет использование настроенного основного графика работы при расчете сроков выполнения этапов, включенных в состав регламентных интервалов. 
· Основной график работы – график работы учреждения. По умолчанию заполняется эталонным графиком работы, но может быть изменен на отличный от эталонного график. 
· Эталонный график работы – график работы, настроенный в эталонной области и переданный в область данных учреждения при тиражировании.
· Флаг Регламентные интервалы – определяет использование регламентных интервалов в области данных учреждения.
· Напоминать о приближении срока выполнения задач за – время в часах и минутах, за которое необходимо предупреждать пользователей о завершении времени, отведенного на выполнение этапа обработки документа (влияет на отображение цветовых индикаторов и оповещение пользователей на интерфейсах Задачи пользователя и Задачи пользователя ЦБ (АРМ ЦБ)). По умолчанию заполняется значением, указанным в эталонной области после выполнения тиражирования настроек.
Варианты централизованного распространения настроек регламентных интервалов в области данных ОСГУ
Дополнительно для каждой области данных ОСГУ необходимо определить вариант обновления настроек регламентных интервалов в случае их изменения в эталонной области модуля. Для этого в панели разделов необходимо выбрать раздел Задачи по обработке документов – Варианты загрузки типовых регламентных интервалов.
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[bookmark: _Toc129852051]Рисунок 4.79  Варианты загрузки типовых регламентных интервалов
Предусмотрено три варианта централизованного распространения настроек регламентных интервалов в области данных ОСГУ:
1) Автоматическая загрузка и применение всех изменений типовых регламентных интервалов. 
Транслирование в область данных ОСГУ типовых настроек регламентных интервалов с автоматическим формированием и проведением документа График документооборота (необходимого для ввода в действие регламентных интервалов в области данных ОСГУ). 
При такой схеме работы все приходящие из эталонной области настройки типовых регламентных интервалов автоматически вводятся в действие без участия пользователей  автоматически формируется, наполняется и проводится документ График документооборота. В случае появления новых шаблонов с настроенными для них типовыми регламентными интервалами, либо изменения настроек существующих шаблонов и предусмотренных для них типовых регламентных интервалов, также должен автоматически формироваться и проводиться документ График документооборота в области данных ОСГУ без участия пользователей (при получении новых настроек из эталонной области модуля).
2) Автоматическая загрузка всех изменений типовых регламентных интервалов и согласование пользователями. 
После транслирования в область данных ОСГУ типовых настроек регламентных интервалов и их изменений автоматически формируется и наполняется документ График документооборота для его последующего согласования. 
Для вступления в действие настроек регламентных сроков, документ График документооборота должен быть согласован у руководителя учреждения (пользователем, обладающим синтетическим профилем группы доступа «Руководитель (синт.)») и главного бухгалтера централизованной бухгалтерии (пользователем, обладающим синтетическим профилем группы доступа «Главный бухгалтер ЦБ (синт.)») (согласно настроенному для формуляра шаблону бизнес-процесса).
При такой схеме работы приходящие из эталонной области настройки регламентных интервалов вводятся в действие только после согласования документа График документооборота в области данных ОСГУ. 
3) Автоматическая загрузка изменений типовых регламентных интервалов по тем шаблонам, для которых ранее был утвержден График документооборота, и согласование пользователями.
Отличие от второго варианта заключается в том, что в документ График документооборота при автоматическом создании попадают только регламентные интервалы, связанные с теми шаблонами, для которых ранее в области данных ОСГУ был утвержден График документооборота.
Порядок работы с документом График документооборота описан в основном руководстве (раздел 4.1.10).
[bookmark: _Ref64390768][bookmark: _Toc125723654]Перенос настроек шаблонов бизнес-процессов в области данных учреждений
В модуле предусмотрены сервисы для обмена настройками шаблонов бизнес-процессов, а также настройками состава реквизитов ссылочных данных для ЭП между областями разделенной информационной базы:
1) [bookmark: _Toc45021780][bookmark: _Toc45022346][bookmark: _Toc45021781][bookmark: _Toc45022347]тиражирование настроек шаблонов;
2) импорт/экспорт шаблонов процессов обработки документов: сервис предназначен для переноса настроенных шаблонов из одной области данных в другую область данных с возможностью ограничения набора данных для переноса. Является дополнительным инструментом для переноса (актуализации, восстановления) настроек;
3) перенос настроек регистра Настройка состава реквизитов ссылочных данных для электронной подписи посредством выгрузки/загрузки из файла.
[bookmark: _Toc45021782][bookmark: _Toc45022348]Тиражирование настроек шаблонов из эталонной области в области данных учреждений
Примечание
Производится в обязательном порядке после осуществления всех необходимых настроек в эталонной области.
Тиражирование шаблонов процессов предусматривает версионирование.
[bookmark: _Toc45022349]Версионирование шаблонов процессов
После внесения изменений в шаблон процесса и выполнения записи соответствующие изменения будут зарегистрированы в виде версии шаблона.
Список версий отображается на вкладке Версии шаблонов шаблона процесса обработки документа.
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[bookmark: _Toc129852052]Рисунок 4.80  Ссылка на вкладку «Версии шаблонов» на форме шаблона процесса
Содержимое поля Описание на форме настройки шаблона процесса также отображается на вкладке Версии шаблонов в реквизите Комментарий к соответствующей версии шаблона.
При отсутствии изменений непосредственно в данных шаблона в момент записи не инициирует процесс создания новой версии.
На вкладке Версии шаблонов присутствуют две закладки:
· Версии текущего шаблона – указаны все версии со ссылкой на текущий шаблон;
· Версии связанных шаблонов – указаны все версии со ссылкой на текущий и связанные с ним шаблоны.
Примечание
Как правило, для эталонной области обе закладки идентичны, т.к. в этой области не создаются копии шаблонов, и все изменения происходят в единственной версии.
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[bookmark: _Toc129852053]Рисунок 4.81  Вкладка «Версии шаблонов» шаблона процесса
На закладках содержится следующая информация:
· Шаблон процесса – ссылка на шаблон процесса;
· Дата – дата создания версии;
· Версия – номер версии шаблона;
· Комментарий – значение реквизита Описание из настроек шаблона процесса.
По умолчанию новой версии присваивается следующий порядковый номер путем увеличения предыдущего значения на единицу в первом разряде.
Второй разряд номера версии шаблона заполняется в случае использования опции Не выполнять копирование при отправке изменений шаблона (описание представлено далее в разделе Способы тиражирования).
[bookmark: _Toc45022350]Копирование шаблонов процессов
В процессе тиражирования изменения в области данных вносятся либо в существующую версию, либо создается копия шаблона. 
Копирование шаблона происходит при следующих условиях:
· при загрузке пакета в области данных, если версия шаблона в области отличается от входящей версии в первом разряде, то выполняется поиск задач по этому шаблону. Если задачи найдены, то при загрузке создается новый шаблон, старая версия шаблона сохраняется. В том случае, если в области данных нет задач по изменяемому шаблону, то новый шаблон не создается, а обновляется версия существующего в области данных шаблона;
· при тиражировании не установлен параметр Не выполнять копирование.
Копирование шаблона осуществляется следующим образом:
· старая версия сохраняется и помечается как неиспользуемая. 
· В наименование шаблона добавляется текст «(Архив вер. <Х.Х>)». 
Все ранее созданные документы будут проходить по старому шаблону;
· создается новый шаблон. 
На закладке Версии связанных шаблонов отображаются все версии, включая архивные.
[bookmark: _Toc45021783][bookmark: _Toc45022351]Способы тиражирования
Выполнение тиражирования возможно следующими способами:
· полная отправка в области настроек статусной модели;
· отправка в области настроек статусной модели (только изменения);
· отправка в области настроек статусной модели одного шаблона.
Вызов сервиса осуществляется из раздела Настройки статусной модели.
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[bookmark: _Toc129852054]Рисунок 4.82  Вызов сервиса тиражирования
[bookmark: _Toc45022352]Полная отправка в области настроек статусной модели
Сервис предназначен для полного переноса настроенных шаблонов и настроек статусной модели из эталонной области информационной базы в области данных учреждений. 
В состав тиражируемых данных входят:
· статусы документов;
· этапы процессов;
· шаблоны процессов;
· настройки использования шаблонов;
· настройки связей шаблонов с макетами печатных форм;
· настройки подписи ссылочных данных;
· типы документов статусной модели;
· списки ролей исполнителей ЦБ;
· настройки прав назначения исполнителей;
· настройки вывода печатных форм (Статусная модель);
· исключение принятия задач;
· дополнительные настройки статусной модели;
· настройки использования и заполнения дополнительных колонок на форме задач пользователя;
· типовые регламентные интервалы.
Порядок работы с сервисом:
1) В разделе меню Сервис выбрать команду Полная отправка в области настроек статусной модели. 
2) В открывшейся форме подготовки тиражирования присутствуют две закладки: закладка Шаблоны и закладка Объекты тиражирования.
· Закладка «Шаблоны»
В список включены все шаблоны.
Форма содержит следующую информацию:
· Шаблон процесса – наименование шаблона;
· Последняя отправленная версия – номер последней отправленной версии;
· Текущая версия – номер отправляемой версии;
· Не выполнять копирование – параметр, определяющий, будут ли внесены изменения в существующий в области данных шаблон, либо будет создан новый шаблон.
При установке данного параметра, независимо от соблюдения условий для создания нового шаблона, изменения будут внесены в действующий в области данных шаблон.
Важно! Использование данного параметра может привести к непредсказуемым последствиям, таким как зависание документов на этапах, запущенных по старой версии шаблона, и др.
· Комментарий – комментарий к версии, заполняется из поля Комментарий текущей версии шаблона.
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[bookmark: _Toc129852055]Рисунок 4.83  Форма «Полное тиражирование», закладка «Шаблоны»
В случае использования параметра Не выполнять копирование значение параметра Текущая версия изменяется:
· значение первого разряда меняется на значение последней отправленной версии;
· значение второго разряда меняется на значение последней отправленной версии + 1.
[image: C:\Users\Admin\AppData\Local\Temp\SNAGHTML23413965.PNG]
[bookmark: _Toc129852056]Рисунок 4.84  Пример формирования текущей версии при наличии флага «Не выполнять копирование»
Реквизит Описание изменений является обязательным для заполнения.
· Закладка «Объекты тиражирования»
В список включены все доступные для тиражирования объекты:
· статусы документов;
· этапы процессов;
· все типы документов;
· все настройки использования шаблонов;
· все настройки подписи ссылочных данных;
· все настройки прав назначения исполнителей;
· все исключения принятия задач;
· все настройки вывода печатных форм;
· все роли исполнителей централизованной бухгалтерии;
· связи шаблонов процессов с макетами печатных форм;
· все регламентные интервалы;
· все настройки использования регламентных интервалов;
· все настройки использования дополнительной информации в списке задач пользователя;
· дополнительные настройки статусной модели.
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[bookmark: _Toc129852057]Рисунок 4.85  Форма «Полное тиражирование», закладка «Объекты тиражирования»
3) После выполнения необходимых настроек следует нажать кнопку Выполнить выгрузку.
[bookmark: _Toc45022353]Отправка в области настроек статусной модели (только изменения)
Сервис предназначен для переноса изменений в шаблонах и других настройках статусной модели из эталонной области информационной базы в области данных учреждений.
Общий порядок работы аналогичен полному тиражированию.
В состав тиражируемых данных (при условии их изменения) входят:
· статусы документов;
· этапы процессов;
· шаблоны процессов;
· настройки использования шаблонов;
· настройки связей шаблонов с макетами печатных форм;
· настройки подписи ссылочных данных;
· типы документов статусной модели;
· списки ролей исполнителей ЦБ;
· настройки прав назначения исполнителей;
· настройки вывода печатных форм (Статусная модель);
· исключение принятия задач;
· настройки использования дополнительной информации;
· регламентные интервалы;
· настройки использования регламентных интервалов.
Порядок работы с сервисом:
1) В разделе меню Сервис необходимо выбрать команду Отправка в области настроек статусной модели (только изменения). 
2) В открывшейся форме Тиражирование изменений также находятся две закладки: закладка Шаблоны и закладка Объекты тиражирования.
· Закладка «Шаблоны»
· В список включены только те шаблоны, в которые вносились изменения и по которым зарегистрированы новые версии после последнего тиражирования.
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[bookmark: _Toc129852058]Рисунок 4.86  Форма «Тиражирование изменений», закладка «Шаблоны»
·  Закладка «Объекты тиражирования».
· В список включены только те объекты, в которые вносились изменения после последнего тиражирования.
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[bookmark: _Toc129852059]Рисунок 4.87  Форма «Тиражирование изменений», закладка «Объекты тиражирования»
3) После выполнения необходимых настроек следует нажать кнопку Выполнить выгрузку.
[bookmark: _Toc45022354]Отправка в области настроек статусной модели одного шаблона
Сервис предназначен для переноса настроек выбранного шаблона из эталонной области информационной базы в области данных учреждений.
Общий порядок работы аналогичен полному тиражированию.
В состав тиражируемых данных входят:
· шаблоны процессов;
· статусы документов выбранного шаблона;
· этапы процессов выбранного шаблона;
· настройки использования шаблонов;
· настройки связей шаблонов с макетами печатных форм;
· регламентные интервалы.
Порядок работы с сервисом:
1) В разделе меню Сервис выбрать команду Отправка в области настроек статусной модели одного шаблона. 
2) В открывшейся форме выбрать необходимый для тиражирования шаблон и нажать кнопку Выбрать.
[image: ] 
[bookmark: _Toc129852060]Рисунок 4.88  Выбор шаблона для тиражирования
3) В открывшейся форме Тиражирование одного шаблона также находятся две закладки: закладка Шаблоны и закладка Объекты тиражирования.
· Закладка «Шаблоны»
· В табличной части содержится только один выбранный шаблон.
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[bookmark: _Toc129852061]Рисунок 4.89  Форма «Тиражирование одного шаблона», закладка «Шаблоны»
·  Закладка «Объекты тиражирования»
· В список включены все объекты, связанные с выбранным шаблоном.
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[bookmark: _Toc129852062]Рисунок 4.90  Форма «Тиражирование одного шаблона», закладка «Объекты тиражирования»
4) После выполнения необходимых настроек следует нажать кнопку Выполнить выгрузку.
[bookmark: _Toc45021784][bookmark: _Toc45022355]Дополнительные функциональные возможности
[bookmark: _Toc45022356]Справочник «Пакеты тиражирования настроек статусной модели»
Справочник содержит информацию о выполненных процессах тиражирования.
Переход к справочнику осуществляется из раздела Настройки статусной модели  Пакеты тиражирования настроек статусной модели.
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[bookmark: _Toc129852063]Рисунок 4.91  Справочник «Пакеты тиражирования настроек статусной модели»
На форме Пакеты тиражирования настроек статусной модели содержится следующая информация:
· дата тиражирования;
· пользователь;
· код сообщения;
· описание изменений;
· вид тиражирования.
Двойным нажатием мыши по строке откроется форма пакета тиражирования, которая содержит следующую информацию:
· закладка Основное:
· общая информация о пакете тиражирования (дата тиражирования, пользователь, код сообщения, вид тиражирования, описание изменений);
· кнопка Сохранить сообщение в файл [image: ] позволяет сохранить отправляемый пакет в xml-файл;
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[bookmark: _Toc129852064]Рисунок 4.92  Форма элемента справочника «Пакеты тиражирования настроек статусной модели», закладка «Основное»
· закладка Тиражированные объекты статусной модели:
· выгружаемые объекты и их версию (только для объектов с версионированием);
· кнопка Открыть шаблон  открывает форму выделенного объекта (шаблона процесса обработки документа).
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[bookmark: _Toc129852065]Рисунок 4.93  Форма элемента справочника «Пакеты тиражирования настроек статусной модели», закладка «Тиражированные объекты статусной модели»
[bookmark: _Toc45022357]Отчет «Мониторинг тиражирования»
Вызов отчета осуществляется из раздела Настройки статусной модели  Отчеты по настройке статусной модели. Далее необходимо перейти по ссылке Мониторинг тиражирования.
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[bookmark: _Toc129852066]Рисунок 4.94  Форма «Отчеты по настройке статусной модели»
В открывшейся форме следует заполнить параметр Пакет тиражирования настроек: нажать стрелку и выбрать Показать все, либо нажать функциональную клавишу F4. В результате откроется форма справочника Пакеты тиражирования настроек статусной модели. Необходимо выбрать требуемый пакет и нажать кнопку Выбрать.
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[bookmark: _Toc129852067]Рисунок 4.95  Форма параметра «Пакет тиражирования настроек»
Далее следует нажать кнопку Сформировать.
В результате будет сформирован отчет с информацией о результатах загрузки настроек статусной модели в области данных.
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[bookmark: _Toc129852068]Рисунок 4.96  Отчет «Мониторинг тиражирования»
[bookmark: _Toc45022358]Блокировка при тиражировании
Реализована блокировка объектов статусной модели при открытой форме тиражирования. Данная блокировка необходима для предотвращения ситуаций, когда при тиражировании изменений параллельно редактируются объекты статусной модели другими пользователями.
Блокировка активируется, когда пользователь открывает форму тиражирования (полного, изменений, одного шаблона) и деактивируется при закрытии формы.
При активной блокировке, в случае попытки изменений любых объектов статусной модели, участвующих в тиражировании, выводится соответствующее сообщение.
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[bookmark: _Toc129852069]Рисунок 4.97  Сообщение о блокировке при тиражировании
[bookmark: _Toc45022359]Принудительное отключение блокировки	
В случае возникновения нештатной ситуации, когда отсутствует возможность закрытия формы тиражирования, вызвавшей блокировку, предусмотрен механизм ручного отключения блокировки. Вызов сервиса отключения блокировки осуществляется из раздела Настройки статусной модели  Отмена блокировки при тиражировании.
В открывшейся форме необходимо нажать Разблокировать.
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[bookmark: _Toc129852070]Рисунок 4.98  Отмена блокировки при тиражировании
[bookmark: _Toc45022360]Импорт/экспорт шаблонов процессов
Порядок выгрузки:
1. в панели разделов необходимо выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. в разделе меню Сервис выбрать пункт Импорт / экспорт шаблонов процессов обработки документов;
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[bookmark: _Toc129852071]Рисунок 4.99  Вызов обработки выгрузки/загрузки шаблонов
1. перейти на закладку Выгрузка данных формы обработки.
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[bookmark: _Toc129852072]Рисунок 4.100  Закладка «Выгрузка данных»
Выбрать вариант выгрузки шаблонов:
· Выгрузка из неразделенной БД (для переноса шаблонов в другую неразделенную БД или эталонную область):
предназначен для обмена шаблонами между областью сторонней информационной базы (например, тестовой) и эталонной областью;
· Выгрузка из эталонной области (для переноса в другие области):
предназначен для обмена шаблонами между эталонной и рабочими областями в рамках одного контура.
Отличие указанных вариантов выгрузки заключается в переносе данных справочника Роли исполнителей. В первом варианте сопоставление данных справочника Роли исполнителей осуществляется по наименованию, во втором  по ссылке.
1. Далее следует:
· отметить тип документа (-ов) для которого следует осуществить выгрузку настроек;
· при необходимости ограничить содержимое выгружаемых данных с помощью установки флагов для параметров:
· «Не выгружать настройки подписи ссылочных данных, типы документов статусной модели, список ролей исполнителей АРМ ЦБ, настройки прав назначения исполнителей, настройки вывода печатных форм»;
· «Не выгружать данные прикладных решений»;
· «Выгружать связи с учреждениями».
· указать путь к файлу выгрузки;
· нажать кнопку Выгрузить шаблоны.
В результате успешной выгрузки появится соответствующее уведомление: «Файл выгрузки успешно сформирован».
Порядок загрузки:
1. в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. в разделе меню Сервис выбрать пункт Импорт / экспорт шаблонов процессов обработки документов;
1. перейти на закладку Загрузка данных формы обработки;
1. указать путь к файлу с настройками и нажать кнопку Загрузить шаблоны.
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[bookmark: _Toc129852073]Рисунок 4.101  Закладка «Загрузка данных»
1. В результате успешной загрузки появится соответствующее уведомление: «Шаблоны успешно загружены».

Примечание
При загрузке шаблонов для неизмененных шаблонов версия шаблона не поднимается.
[bookmark: _Toc45022361] Перенос настроек регистра «Настройка состава реквизитов ссылочных данных для электронной подписи»
Порядок выгрузки:
1. в панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. выбрать пункт Настройки процессов обработки документов;
1. перейти по ссылке Настройки подписи ссылочных данных (флаг Электронная подпись должен быть установлен);
[image: ]
[bookmark: _Toc129852074]Рисунок 4.102  Открытие регистра
1. в открывшейся форме регистра нажать кнопку Сохранить настройки в файл;
[image: ]
[bookmark: _Toc129852075]Рисунок 4.103  Выгрузка настроек регистра
1. в окне проводника указать путь и имя файла выгрузки и нажать Сохранить.
1. В результате успешной выгрузки появится соответствующее уведомление: «Настройки хранения ссылочных данных выгружены в файл».
Порядок загрузки:
1. В панели разделов выбрать раздел Настройки статусной модели;
1. выбрать пункт меню Настройки процессов обработки документов;
1. перейти по ссылке Настройки подписи ссылочных данных;
1. в форме регистра нажать кнопку Загрузить настройки;
1. в появившемся окне: 
· указать путь к файлу с настройками;
· при необходимости установить флаг Удалить существующие настройки подписи ссылочных данных;
· нажать кнопку Загрузить.
[image: ]
[bookmark: _Toc129852076]Рисунок 4.104  Загрузка настроек
1. В результате успешной загрузки появится соответствующее уведомление: «Настройки хранения ссылочных данных загружены».
[bookmark: _Toc45021785][bookmark: _Toc45022362][bookmark: _Toc125723655]Дополнительные настройки и сервисы статусной модели
По умолчанию все основные и наиболее часто используемые параметры и сервисы статусной модели находятся в разделе Настройки статусной модели.
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[bookmark: _Toc129852077]Рисунок 4.105  Настройки статусной модели
[bookmark: _Toc45021648][bookmark: _Toc45021786][bookmark: _Toc45022363][bookmark: _Toc45021787][bookmark: _Toc45022364]Эталонные настройки статусной модели
Установленный параметр Эталонные настройки статусной модели (УД) определяет область как эталонную. Большинство настроек статусной модели задается в эталонной области, после чего осуществляется тиражирование в остальные области разделенной БД.
Для установки параметра необходимо:
1) зайти в область, которую необходимо сделать эталонной;
2) в панели разделов выбрать раздел Сервисные обработки;
3) в разделе меню Сервис выбрать команду Все функции, раскрыть ветвь Константы и открыть константу Эталонные настройки статусной модели (УД);
4) в открывшемся окне установить флаг и нажать Записать и закрыть.
[image: ]
[bookmark: _Toc129852078]Рисунок 4.106  Определение эталонной области
[bookmark: _Toc45021788][bookmark: _Toc45022365]Автономная работа
Константа Автономная работа (статусная модель) определяет область как отключенную от статусной модели.
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[bookmark: _Toc129852079]Рисунок 4.107  Установка автономной работы области
Для такой области:
1) не загружаются тиражируемые из эталонной области настройки;
2) задачи, назначаемые пользователям, привязанным к роли исполнителя централизованной бухгалтерии, не выгружаются в АРМ ЦБ.
[bookmark: _Toc45021789][bookmark: _Toc45022366]Дата последней выгрузки изменений настроек статусной модели
В константе автоматически проставляется дата и время последнего выполнения операции Отправка в области настроек статусной модели (только изменения).
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[bookmark: _Toc129852080]Рисунок 4.108  Дата последней выгрузки изменений настроек статусной модели
[bookmark: _Toc45021790][bookmark: _Toc45022367]Дата последней полной выгрузки настроек статусной модели
В константе автоматически проставляется дата и время последнего выполнения операции Полная отправка в области настроек статусной модели.
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[bookmark: _Toc129852081]Рисунок 4.109  Дата последней полной выгрузки настроек статусной модели
[bookmark: _Toc45021791][bookmark: _Toc45022368]Настройка вывода печатных форм (статусная модель)
Сервис Настройка вывода печатных форм (статусная модель) (доступ из раздела Настройки статусной модели) позволяет осуществить детальную настройку печатных форм, а именно вывод в печатной форме двух штампов электронной подписи и их расположение.
Настройка производится из интерфейса сервиса.
[image: ]
[bookmark: _Toc129852082]Рисунок 4.110  Настройка вывода печатных форм
	На интерфейсе Настройка вывода печатных форм (Статусная модель) добавляются параметры отдельно для каждой печатной формы указанного типа документа.
	Для этого необходимо:
1) нажать кнопку Создать;
2) в открывшемся окне указать параметры:
· Тип документа;
· Макет печатной формы (ограничивается по выбранному типу документа);
· Настройка печати (заполняется в формате «Параметр1=Значение1;Параметр2=Значение2», например «ЛеваяКолонка=1;ПраваяКолонка=15»);
3) Нажать кнопку Записать и закрыть.
В результате подобной настройки для указанной печатной формы выбранного типа документа будут выводиться два штампа электронной подписи. Первый штамп будет выводиться с первой колонки, а второй штамп с 15 колонки.
[image: C:\Users\Admin\AppData\Local\Temp\SNAGHTMLa4430f4.PNG]
[bookmark: _Toc129852083]Рисунок 4.111  Вид печатной формы с двумя штампами ЭП
[bookmark: _Toc45021792][bookmark: _Toc45022369]Автопринятие задач к исполнению
Параметр Автопринятие задач к исполнению (статусная модель) (доступ из раздела Настройки статусной модели) определяет, будет ли задача автоматически приниматься к исполнению при ее открытии из списка задач пользователя.
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[bookmark: _Toc129852084]Рисунок 4.112  Параметр «Автопринятие задач к исполнению»
По умолчанию флаг для параметра не устанавливается. Это означает, что задачи автоматически не принимаются к исполнению пользователем, осуществившим переход по задаче из списка задач пользователя. 
Для принятия задачи к исполнению при такой настройке необходимо воспользоваться одним из следующих способов:
· из списка задач пользователя выделить соответствующую задачу и нажать кнопку К исполнению на панели инструментов.
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[bookmark: _Toc129852085]Рисунок 4.113  Кнопка «К исполнению» в списке задач пользователя
· В том случае, когда пользователь открыл документ, не приняв предварительно связанную с ним задачу к исполнению, то непосредственно на форме документа появляется кнопка Принять задачу к исполнению.
[image: ]
[bookmark: _Toc129852086]Рисунок 4.114  Кнопка «Принять задачу к исполнению» в документе
При включенном параметре Автопринятие задач к исполнению (статусная модель): автоматически назначается исполнителем задачи пользователь, осуществивший переход по задаче из списка задач пользователя.
У пользователя, являющегося исполнителем задачи, в документе на панели статусной модели отображаются кнопки резолюций, и появляется возможность редактирования документа и изменения его статуса.
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[bookmark: _Toc129852087]Рисунок 4.115  Кнопки резолюций в документе
[bookmark: _Toc45021793][bookmark: _Toc45022370]Настройка колонки «Сумма документа» на формах задач пользователя
Колонка Сумма документа на формах задач пользователей заполняется из полей документа следующим образом:
1) Если в справочнике Типы документов статусной модели (доступ из раздела Настройки статусной модели) в поле Имя реквизита сумма указано наименование конкретного реквизита документа, то в колонке Сумма документа на форме задач пользователя будет выводится значение из данного реквизита документа.
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[bookmark: _Toc129852088]Рисунок 4.116  Элемент справочника «Типы документов статусной модели»
2) Если в настройке типов документов статусной модели не указано наименование конкретного реквизита, то в колонке Сумма документа на форме задач пользователя будет выводится значение одного из перечисленных ниже реквизитов документа (при их наличии), в следующем порядке:
1. СуммаДокумента
2. Сумма
3. СуммаПоДокументу
[bookmark: _Toc45021794][bookmark: _Toc45022371]Настройка вывода дополнительной информации на интерфейсах «Задачи пользователя» и «Задачи пользователя ЦБ»
Выполнение действий по настройке вывода дополнительной информации на форме списка задач пользователя производится в эталонной области в режиме «Предприятие».
Наименование и видимость дополнительных колонок на интерфейсах Задачи пользователя и Задачи пользователя ЦБ (АРМ ЦБ) задается в форме, вызываемой из меню Настройки статусной модели – Открыть форму настройки использования дополнительной информации задач, следующим образом:
·  установленный флаг Используется определяет отображение колонки на форме задач пользователя;
·  в реквизите Заголовок указывается наименование колонки, отображаемое на форме задач пользователя.
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[bookmark: _Toc129852089]Рисунок 4.117  Форма настройки использования дополнительной информации в списке задач пользователя
Далее для каждого из типов документов в справочнике Типы документов статусной модели настраивается соответствие колонок дополнительной информации формы задач пользователя с реквизитами документов (в том числе и с реквизитами табличных частей документов). При этом для реквизитов ссылочного типа предусмотрена возможность выбора реквизитов объекта, на который ссылается данный реквизит.
Настройка выполняется на форме элемента справочника Типы документов статусной модели (вызов справочника можно осуществить из раздела Настройки статусной модели) на закладке Доп. инфо. в реквизитах Доп. инфо. 1  Доп. инфо. 7.
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[bookmark: _Toc129852090]Рисунок 4.118  Элемент справочника «Типы документов статусной модели»
При открытии формы настройки дополнительной информации отображается дерево трех уровней:
· первый уровень – это реквизиты и табличные части документа;
· второй уровень – реквизиты объектов, на которые ссылаются реквизиты ссылочных типов и реквизиты табличных частей;
· третий уровень – реквизиты объектов, на которые ссылаются реквизиты ссылочных типов табличных частей.
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[bookmark: _Toc129852091]Рисунок 4.119  Форма настройки дополнительной информации
После внесения изменений в настройки дополнительной информации необходимо выполнить тиражирование в области данных учреждений. Для этого можно воспользоваться одной из операций:
· Полная отправка в области данных настроек статусной модели;
· Отправка в области данных настроек статусной модели (только изменения).
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[bookmark: _Toc129852092]Рисунок 4.120  Тиражирование настроек дополнительной информации
После выполнения тиражирования настроек использования дополнительной информации задач в области данных учреждений:
· для всех пользователей будут отображаться используемые колонки дополнительной информации.
Отображение колонок дополнительной информации можно изменить в стандартных настройках формы индивидуально для каждого пользователя по кнопке Еще  Изменить форму.
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[bookmark: _Toc129852093]Рисунок 4.121  Изменение настроек формы «Задачи пользователя» пользователем
· в регистре сведений ПОД ф к измененные типы документов (доступ из раздела Сервисные обработки – Все функции – Регистры сведений) регистрируются сведения о типах документов статусной модели, в настройки которых были внесены изменения в эталонной области, для задач которых должно быть выполнено регламентное задание по заполнению дополнительной информации (регламентное задание выполняется ежедневно в 01.00 по московскому времени). 
· Принудительное выполнение регламентного задания осуществляется с помощью команды Заполнить доп. инфо. задач (вызывается из раздела Настройки статусной модели). Результат выполнения сервиса будет показан в окне Сообщения.
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[bookmark: _Toc129852094]Рисунок 4.122  Окно «Сообщения»
· Изменения в дополнительную информацию задач вносятся только для тех документов, по которым еще не завершен процесс их обработки.
[bookmark: _Toc49781796][bookmark: _Toc125723656][bookmark: _Toc45199832]Выполнение настроек НСИ
[bookmark: _Toc49781797][bookmark: _Toc125723657]Подготовка к работе
Настройки выполняются пользователем, у которого установлен синтетический профиль «Администратор прикладных подсистем».
Перед началом выполнения настроек необходимо убедиться, что в базе НСИ:
1) Присутствуют необходимые метаданные:
· справочники-классификаторы;
· документы – заявки на изменение справочников-классификаторов.
2) В модуле НСИ_РепликацияПереопределяемый присутствует код, который описывает: 
· определение типа формируемых сообщений; 
· формирование содержимого этих сообщений в зависимости от выгружаемого классификатора.
3) Для учетной записи, под которой будет производиться настройка, установлен синтетический профиль «Администратор прикладных подсистем».
4) Создана «эталонная» область данных НСИ, предназначенная только для выполнения настроек объектов конфигурации с целью их последующего тиражирования в области данных НСИ учреждений.
5) С помощью внешних обработок необходимо актуализировать состояние конфигураций в справочнике «(НСИ) Объекты Метаданных». Должна быть заполнена информация о метаданных текущей конфигурации НСИ и прикладных систем. 
[bookmark: _Toc49781798][bookmark: _Toc125723658]Общие настройки базы НСИ
1) Заполнить неразделенные константы:
· ОС_УзелРегистрацииИзмененийСистемыОбменаСообщениями   -указать узлом плана обмена «ОС_НастройкиОбменаСообщениями».
· ОС_ПланРепликацииНастроекОС – указать план репликации по информационным базам, подключенным к системе управления НСИ.
· НСИ_УзелРегистрацииИзменений – указать узел неразделенного плана обмена, в состав которого включены стандартные неразделенные объекты «НСИ» (по умолчанию используется Узел плана обмена РегистрацияНСИ):
· Справочники.НСИ_ОписаниеКлассификаторов;
· Документы.НСИ_РезультатОбработкиЗаявки;
· РегистрыСведений.НСИ_КонтрольРеквизитногоСоставаОбъектов.
2) В каждой области данных заполнить константу НСИ_УзелРегистрацииИзмененийОбластей – указать узел разделенного плана обмена, в состав которого включены разделенные классификаторы (по умолчанию используется узел плана обмена РегистрацияНСИОбласти).
[bookmark: _Toc49781799][bookmark: _Toc125723659][bookmark: _Toc45264487]Настройка классификаторов
[bookmark: _Toc45264490][bookmark: _Toc49781800][bookmark: _Toc45264492]Описание классификаторов
1) Для каждого классификатора создать запись «Описание классификаторов», в котором указать параметры:
· Справочник-классификатор.
· Реплицируемые метаданные – это справочник-классификатор на стороне базы НСИ.
· Табличная часть: «Узлы получатели» - указать узлы сообщений типа «Информационная база», в которые необходимо реплицировать данную настройку (те базы, в которых должна быть применена данная настройка)
· Локальный справочник прикладной подсистемы, связанный с классификатором.
· Регистр сведений в прикладной подсистеме, хранящий связи элементов классификатора и элементов локального справочника.
· Документ, используемый в качестве заявки на изменение/добавление элементов классификатора.
· Типы сообщений, используемые для рассылки классификатора и для передачи заявок на изменение/добавление элементов классификатора.
2) При необходимости создать записи контроля объектов метаданных:
· Объект прикладной подсистемы, использующий локальный справочник, связанный с классификатором.
· Реквизит объекта прикладной подсистемы.
· Вид контроля: предупреждение или запрет ввода, если в указанном реквизите выбран элемент локального справочника, для которого нет соответствия классификатору.
[bookmark: _Toc49781801]Настройки обмена сообщениями
1) Создать определенные сообщений в справочнике ОС_ТипыСообщений:
· Для стандартных механизмов НСИ:
· «НСИ.ОписаниеКлассификаторов»
· «НСИ.КонтрольРеквизитногоСоставаОбъектов»
· «НСИ.РезультатОбработкиЗаявкиНаДобавлениеЭлементаКлассификатора»
· Для классификаторов необходимо создать отдельные типы сообщений:
· Тип для обновления справочника-классификатора (например, «НСИ.ОбновлениеКлассификатора.Валюты»)
· Тип для обновления целевых справочников в областях данных. (например, «НСИ.ОбновлениеЦелевогоСправочника.Валюты»)
· Тип для передачи заявки на добавление (например, «НСИ.ЗаявкаНаДобавлениеЭлементаКлассификатора.Валюты»).
2) Создать и назначить обработчики для вышеуказанных типов сообщений. Допускается использование одного обработчика для нескольких типов сообщений.
Примечание:
Для стандартных (не «прикладных») типов сообщений следует использовать стандартные обработчики.
Для классификаторов прикладной разработчик создает внешние обработки самостоятельно.
3) Все внешние обработчики должны быть загружены в систему НСИ в справочник «(ОС) Обработки сообщений», после чего необходимо в настройках «Передача сообщений» - «(ОС) Настройка обработки сообщений» создать настройки:
Каждый тип сообщения необходимо связать с обработчиком (обработкой, которая произведет необходимые действия, согласно переданным в сообщении данным). Связь устанавливается в вышеописанном регистре «Настройка обработки сообщений». Подобная настройка выглядит как запись, где определенному типу сообщений соответствует определенная обработка и статус «на обработку».
· Тип сообщения + Статус = «На обработку» + Обработчик сообщения.
В первую очередь необходимо убедится, что заведены и добавлены: 
· тип «ОС Типы сообщений» 
· обработчик этого типа 
· Настройка обработки, их связывающая.
После выполнения вышеописанных настроек все остальные настройки должны начать реплицироваться по прикладным системам, указанным в плане репликации «ОС_ПланРепликацииНастроекОС».
Далее можно добавлять в базу НСИ остальные объекты.
Если порядок нарушен необходимо произвести перезапись всех объектов и регистров.
Если настройки в НСИ заполнены корректно, то все созданные настройки и обработки сообщений должны отобразиться в прикладных решениях, согласно планам репликации.
[bookmark: _Toc45264493][bookmark: _Toc49781802][bookmark: _Toc125723660]Настройки репликации классификаторов 
[bookmark: _Toc45264494][bookmark: _Toc49781803]Операции в базе НСИ
1) В «Управлении НСИ» - «(НСИ) Настройки репликации классификаторов» для каждого выгружаемого классификатора необходимо добавить запись:
· выгружаемый объект – объект метаданных НСИ, связанный с выгружаемым классификатором
· план репликации – план репликации, по которому будут сформированы сообщения об изменении классификатора в прикладные системы
· Тип сообщений кэш – тип сообщений об изменении классификатора
· Тип сообщений в области – тип сообщений области об изменении классификатора
· Описание классификатора – дополнительная информация
· План обмена – объект метаданных НСИ, ссылающийся на план обмена, на котором регистрируются изменения данного классификатора
2)  В «Управлении НСИ» - «(НСИ) Описание классификаторов» необходимо завести элементы для каждого классификатора, и произвести их заполнение:
· Реплицируемые метаданные - указать объект метаданных конфигурации НСИ,
· Узлы получатели – указать информационные базы, в которых необходимо распространение данной настройки
· На вкладке «Настройки подключения НСИ» указать метаданные прикладной конфигурации: 
· Целевой справочник,
· Справочник-классификатор, 
· заявка на добавление, 
· таблица «Связи»
· На вкладке «Обмен сообщениями»:
· Тип сообщения обновление классификаторов

При корректной настройке данные элементы реплицируются в прикладное решение: «НСИ» - «(НСИ) Описание классификаторов.»
3)  В разделе «Управление НСИ» – «НСИ Контроль реквизитного состава объектов.» произвести заполнение регистра, указав для определенной конфигурации:
· объект метаданных 
· контролируемый реквизит
· реакцию на ошибку 
· допустимость использования заявки в качестве «корректно заполненного целевого справочника»
Также необходимо указать в Получателях узлы прикладных решений, в которых данные правила должны действовать.
Для удобства заполнения в НСИ создана обработка: «НСИ_НастройкаПравилКонтроляРеквизитногоСоставаОбъектов»
Данное ограничение автоматически реплицируется в заданные прикладные области.
[bookmark: _Toc45264495][bookmark: _Toc49781804]Операции в прикладной подсистеме
1) Убедиться, что все необходимые настрой НСИ реплицировались в данную прикладную подсистему.
2) Проверить заполнение констант:
· НСИ_УзелМастерСистемы - элемент разделенного плана обмена, в состав которого включены заявки на регистрацию новых элементов НСИ.
· НСИ_УзелОбмена - узлом обмена, соответствующим неразделенному узлу «НСИ».
[bookmark: _Toc49781805][bookmark: _Toc125723661]Настройка шаблона процесса обработки заявок на пополнение/изменение элементов классификаторов
Выполнение всех действий по настройке механизма статусной модели производится в эталонной области НСИ в режиме «Предприятие».
Настройка шаблона процесса обработки заявок на пополнение/изменение элементов классификаторов НСИ выполняется при соблюдении следующих условий:
1) Определен классификатор, для которого необходимо настроить процесс обработки Заявки.
2) Для классификатора создан документ типа «Заявка на пополнение/изменение элемента классификатора».
3) Определены необходимые этапы бизнес-процесса. 
4) Определены условия маршрутизации процесса – отдельная роль исполнителя для данного справочника или общая роль исполнителя для группы справочников для каждого из этапов бизнес-процесса.
5) Определены регламентные сроки выполнения для каждого из предполагаемых этапов бизнес-процесса. (Соглашение об уровне сервиса)
1.1. [bookmark: _Toc45091413][bookmark: _Toc45091487][bookmark: _Toc45198511][bookmark: _Toc45199699][bookmark: _Toc45199766][bookmark: _Toc45199833][bookmark: _Toc49440356][bookmark: _Toc49781806][bookmark: _Toc49781940][bookmark: _Toc58005331][bookmark: _Toc64453242][bookmark: _Toc64453339][bookmark: _Toc64453410][bookmark: _Toc64454265][bookmark: _Toc64454419][bookmark: _Toc64454697][bookmark: _Toc64454734][bookmark: _Toc64454765][bookmark: _Toc68774226][bookmark: _Toc68774575][bookmark: _Toc68774672][bookmark: _Toc68786398][bookmark: _Toc68859233][bookmark: _Toc75968214][bookmark: _Toc75968248][bookmark: _Toc107228927][bookmark: _Toc122769201][bookmark: _Toc125723662]
1.2. [bookmark: _Toc45091414][bookmark: _Toc45091488][bookmark: _Toc45198512][bookmark: _Toc45199700][bookmark: _Toc45199767][bookmark: _Toc45199834][bookmark: _Toc49440357][bookmark: _Toc49781807][bookmark: _Toc49781941][bookmark: _Toc58005332][bookmark: _Toc64453243][bookmark: _Toc64453340][bookmark: _Toc64453411][bookmark: _Toc64454266][bookmark: _Toc64454420][bookmark: _Toc64454698][bookmark: _Toc64454735][bookmark: _Toc64454766][bookmark: _Toc68774227][bookmark: _Toc68774576][bookmark: _Toc68774673][bookmark: _Toc68786399][bookmark: _Toc68859234][bookmark: _Toc75968215][bookmark: _Toc75968249][bookmark: _Toc107228928][bookmark: _Toc122769202][bookmark: _Toc125723663]
[bookmark: _Toc45199835][bookmark: _Toc49781808]Предварительные настройки
1) Заполнение (обновление) справочника Типы документов статусной модели (Описано в разделе 4.1.2.1 Настройка справочника «Типы документов статусной модели»).
2) Создание необходимых ролей исполнителей (Описано в разделе 4.1.2.2 Настройка набора ролей исполнителей задач статусной модели).
3) Создание необходимых статусов документов (Описано в разделе 4.1.2.3 Настройка набора статусов документов).
Минимальным набором статусов является:
· «В работе»;
· «Отработано».
4) Создание необходимых этапов процесса (Описано в разделе 4.1.2.4 Настройка набора этапов процессов обработки документов).
Минимальным набором этапов процесса является:
· принятие заявки в работу;
· исполнение заявки.
[bookmark: _Toc45199836][bookmark: _Toc49781809]Настройка шаблона процесса
Настройка шаблона процесса обработки заявок на пополнение/изменение элементов классификаторов выполняется в разделе «Настройки статусной модели».
Порядок действий:
1) Открыть «Шаблоны процессов» и нажать кнопку «Создать». 
2) В открывшейся форме заполнить поля: 
· Тип документа: Заявка на добавление элемента классификатора
· Наименование: Обработка заявок на добавление элемента классификатора
· Начальный статус: Новый
3) По кнопке «Добавить» добавить этапы процесса:
1. Поступление заявки. Заполнить реквизиты этапа:
· Представление: «Принять в работу»
· Статус после выполнения: «В работе»
· Исполнитель этапа: роль «Администратор классификатора «Наименование классификатора»» 
· Порядок выполнения: «Стартовый этап»
· Доп. обработчики и события этапа:
· Сервер. в транзакции: «Установить срок принятия в работу»
2. Исполнение (создание результата). Заполнить реквизиты этапа:
· Представление: «Отработать заявку»
· Статус после выполнения: «Отработано»
· Исполнитель этапа: роль «Администратор классификатора «Наименование классификатора»»
· Порядок выполнения: «После завершения 1»
· Доп. обработчики и события этапа:
· Клиент: «Создать документ «Результат обработки заявки» 
· Сервер. в транзакции: «Установить срок выполнения»
При необходимости включения в шаблон процесса дополнительных шагов (например, Согласование), выбрать соответствующие этапы, установить последовательность, назначить исполнителя. 
4) Нажать кнопку «Настройки использования». В открывшемся списке связать созданный шаблон процесса с соответствующим типом заявки.
5) Установить условия использования: добавить отбор по реквизиту «Описание классификатора», сравнение «Равно», значение – указать нужный классификатор. 
6) Зайти в раздел «Настройки статусной модели», выбрать «Отправка в области настроек статусной модели одного шаблона».
7) [bookmark: _GoBack]Выбрать созданный шаблон, заполнить поле «Описание изменений», например, «Новый шаблон», выполнить выгрузку.

[bookmark: _Toc37692917][bookmark: _Toc45021798][bookmark: _Toc45022375][bookmark: _Toc125723664]Согласовано
	Наименование организации, предприятия
	Должность
исполнителя
	Фамилия, имя, отчество
	Подпись
	Дата

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




2023 г.
image90.png
[«I> Brinvicka u3 nuyesoro cueTa (LLiaGnoH npouecca) BBES x

Ocwomnoe [Bepcin wabnonos] Pemawernsie wirepsans:  Cassh WaGROHOS POLECEOS C MakeTauM nesaTei: bopu

Tun goxymenTa; [Brinucra us nuuesoro c- | - | 0 He wenonesyerca 2
JrE—— [Bumvera s oo cuera ]
Havansss crarye: = [

Viaermuusatop noaaepxo: | 949c6bba-0910-4113-8907-3d53aeSd2e6a

Jrr— [ i

[

e

[ Aosazims | \_‘_/ [(Eme -]

T oo | oo |Srmos. | Fame
_ |emmomo s P e [rep—
== = s
sarpysanc

Kaccosoe. Mposesennefloruerra




image91.png
[« ]~ | GopMHDOBaHME HCXORALETO UIBEUISHUA DK 11
Ocuonnoe | Bepo uatrowon  Pemavenme wirepsany  Eus... ~

Bepcuit wabnonos

Bepoun Texyuero wabnona | Bepcu casanHuX WaOTOK0S

le]
waonon pousces Aers sepan Prm—

& oopmpmmmmeren. | moszurs 021z 10 s

5 Qopunposanwe wex . 23042019 192156 20 nasz20tz.





image92.png
A Heuanswen crpswmss

o wsamrersh
Craryes sosuetos

‘3ranu npouscoos.

[ —

[ e———
Tt oryuesTos crayeuoi wozenn
Haorpoica npas Hesauensn wenosvarrane

L —

[E=E N D

Cepanc
Hacrpois npouescos oSpaBorn zorywenTos
Burpyats sansu s daiin
Vinopr 1 akcnopr wsnoos npousoons oBpsSom aorenTos

loman oTmpasca s donacm racrpoex crarycno HoRerin
Oripasta & oBnacr Hacrpos crarycHoi wase (rouko Kauese)

Orpasea & oBnacr wacrpos craycuoi waser ogoro wsGnoRe

Ve cowena o AW TE





image93.png
e EEEEE——————————— ST ARTE ]

Tonkoe Tupaxuposakie

Wstron | OSwerma rpmorpossn |

Waron mposecca
Bessosueagos nocrynenne 00

Blmxeme R, nonyuese A pscrpeas
B80n s axcnmyarauo OC crommocTe 20 10000
B80n8 8 sronnysTaupo ocHosHe cpeacTS CToMM
BeowocT. pacxoxacs o pesysTaraM igeHT.
Brcesn s OC, HUIA, HIA

BiyTpenes nepesuEse ECO

Mocnimn ommpseneren sepoun Tecyun sepoun  He ssmons Konuposane

70

0

0

0

0

0

0

70

10

50

20

10

10

10

[re—

Viemesesan or 15.04.2010 NEOOTO. Hose se.

Vemesesan o7 18.04.2010

JERN———

Vamenesn o7 18.04.2010

| o |





image94.png
e EEEEE——————————— ST ARTE ]
TMonHoe THpaXyupoBaHUe

Wstron | OSwerma rpmorpossn |

Waron mposecca Mocnesuumn ommpseneeien seporn  Teeyunsepoan | He ssmomers ronupossnse  Kounenspu

Bessosueagos nocrynenne 00 70 70 Viemesesan or 15.04.2010 NEOOTO. Hose se.
‘BomxeTuE AsHHuE, NonyuEHUE AT pacipeae... 1.0 10 1
| fens 2 axcorerouen 06 crosoco c0 10000 40 o Viuessan oz 18042010

S ———— 2 o [

e

I S BT AR
Bees TonHoe THpaKpOBaKHE

Wstron | OSwerma rpmorpossn |

Jem—

pr—
[r—— Tocneguisn ompsanreien sepous | Teryuien sepoan | He sumonars ronupossnne  Kounesspul B
Bessosueagos nocrynenne 00 70 70 Viemesesan or 15.04.2010 NEOOTO. Hose se.
‘BomxeTuE AsHHuE, NonyuEHUE AT pacipeae... 1.0 10 1
ey R SR i = N

T e ) 0 PR ey

PRI o——

Brcesn s OC, HUIA, HIA 10 10

BlyTpenes napeusuEse ECO 10 10

e —

Vamenesun o7 18.04.2010





image95.png
Monkoe TpakupoBasite P o ox

Wabnons | OBwexts Tpauposasun

Obverr

T —
L —

R —

) Bee nacTpoi sunoa nesamx bopi

B T——————

T T T —————

= e s |
P —————— |

B9 Rononurenseie HacTpoiin crarycHof wogen

Oncaue wswererui





image96.png
TUpaKWpoBaHve UsMeHeHHii

Wabnonst | OBwerte Tparposaen |

TrmT ey e e [
| oo 20 % o -
SR ——— o - o

Onucasue wamereri:
Viwiererya o 22.04.2019 Ne02)





image97.png
TUpaKWpoBaHve UsMeHeHHii

Wabnowss | OGwertes mparposaen |

Oserr

1 3ran: Comacosane.

Onucasue wamereri:

Vieriona o7 22.04.2019 NeO2





image98.png
BLiGop wabnoka npotiecca

P—
e
KA3HAYEMCTBO POCCHN
oo

VoK M0 POCTOBCKO/! O8N

=
Snopars [omomn ] [+ (o~
[r— L Tunaonmerms omcame
By ——— Vs 114 122018
ace ormwern) Torcronarua
A arpars
Nocree  ina 122018
5G0 (Borwerr)  Toncronamua
X e
= 22 Macrymense U o7 moggreerioro s Mocrymnenue MG 114122018
(RoxymenT) ~ToncTonsiTkuHal
T erpone
FRY ————— [T -,
(RoxymenT)
ER I — inseapisages 114122018
WS Goomeny | Toncromaraara
X arpara





image99.png
e — T M QR X

TupasKIpoBaKyte OHOTO wabnona

UWiaGnoves ‘ OBbess THpaKHpOSHI ‘

Watnon npouecca  Mocnearsa ompaenen... Teryuas sepoua  He ssnonwars ronuposaee Kounsertapui

E=—p ” 0 o

Oncasue wamereru:

Viwererya 07 22.04.2019 N5





image1.png
# Havansnas crpannua

P weronTEnen
Craryca porymentos

Fransi npoueccos

Wabnosst npoyeccos

HacTpoiika uenonssosares wacnonos

Tuns AorywerTos craTycHo Mogenn

HacTpoiika noanicu counosnes: AawHeix

Vickmioserme npuwamus sapas

HacTpoiiea wieona nesats doopu (CrarycHas wogens)

Otsersi 10 HacTpoire craTyeHoR Hogenn

MaveTs: THpaXHPOBaHIS HacTpoEX CraryCHoi Mogen

(OTHPITS (opiay HACTPOIH HCNONSS082HAA AOTIOMHUTENSHOM WHDOPHLLN 53834
HacTpoiika npas nasuasenns ucronmrenei

HaCTDOU BpeveHit HaNOWMMAHAS O MPHOICKEHN CPOKa BHNONHENNA 3214
Tpachur pasoTst yspexgaeni

PernauesTie wHTepsans:

HaCTDOIiKa HCNOM5S083H3 STaNOAHSX PETaMEHTHBIX HHTEpSanos

Tlowex (CreF)

Cepeuc
Hactpofios poeccos oGpaGorue aoryerTon
Burpysca sanas s baiin
VNOpT | KG0pT WaBT0H08 MPOuecCos 00paCOTIH AOMENTOS
Mlonsas ompasa & oGnacTH HacTpoeK cTarycHoli MoAerH
OTMpasKa 5 0GnaCIH HaCTPoEK CTaTYCHO MOAEMA (Tonsro uSHEHeNH)
OmpasKa s 0GacTH HacTpOK CTaTYCHOH MOREH 03HOr0 WatTORa
Ormpaska s oGacTH gomonTEnHe HaCTpOGK CraTYCHOT MogeT
Yan obvera ¢ APM LIS

Vicnonssosas Mpoueces 06paBOTRH AOKYHERTOR

Vicnonssosats noAmics Jinn (CraTycan MoRenE)
VicnonssosaTs npw noamch Jinn cepeep (cTaTycHan Mogens)
OBmen sagavau sepes daiin

AsTonpuHATHE 3313 K UCTOTHEHWD (CTaTyCHas MOgens)

ara nocneaweR supysi sweHeHW HaCTpoeK cTaTYCHOR MORETI
ara nocneawed nonHoii BurpyssH KacTpoeK CTaTYCHO MOAET
Vicnpasnese AoKyueHTos, sascuK Ha comacosau

OTuiena Gnowuposi i TUp@XHpOBaHH

Sanomwrs gon. w0 sagas

Mpepsisane npoueccos ssnonens saga

‘Sanonwis spews smonHerA sana

TUpaKHPOSH¥E AaHHSX A5 KOHTPORS CPOKOS SBITOMHEHNA SaRa




image100.png
TUpaKvpOBaHHe OaHOTO Wwabroka

Wainons | OBserrs THparposaren

Obverr
Sran wopiposare

‘Sran: Cornacosarme

‘Sran: Cornacosarme

Sran: Ompaxere o yvere

Sran Aynposarie

Crarye: Hossih

Crarye: 8 pasore

Crarye: Ha nogwcastan & oprasmsaun
Crarye: Ha nomwcann s LS

Crarye: Ompaen s e

Crarye: Ha gopacoree
Crarye:Omeasan

Crarye: Avymuposa

m3sssa5aaa33a33

(Cansk wabnona npotiecea B0 & renyaTaLyto OC CTouMoCTsI0 A0 10000 pyBnei ¢ MakeTow M6 ¢ Koo BeAouocT.

e —

Viwesiesus o7 22.04 2019 1605





image101.png
[« | MaKeTbl TUPAXUPOBAHUA HACTPOSK CTATYCHOM MOAETI

Rara paxuposarun

= 24112020 171534

= 24112020 17:2434

= 24112020 18:06:13

= 24112020 18:40:45

= 25.11.2020 17:16:19

= 25.112020 17:3233

= 25.112020 17:41:39

= 25.112020 175524

i

Monssosarens

<CryweGrsiit
nonssosatens 2>

<CryweGrsit
nonssosatens 2>

<CryweGrsit
nonssosatens 2>

<CryweGrsit
nonssosatens 2>

<CryweGrsit
nonssosatens 2>

<CryweGrsit
nonssosatens 2>

<CryweGrsiit
nonssosatens 2>

<CryweGrsit
nonssosatens 2>

Ko coobiers (rau)

0000000250000000000.

0000000250000000000.

0000000250000000000.

0000000250000000000.

0000000250000000000.

0000000250000000000.

0000000250000000000.

0000000250000000000.

Koa coobuuern

0000000290000000000.

0000000290000000000.

0000000290000000000.

0000000290000000000.

0000000290000000000.

0000000290000000000.

0000000290000000000.

0000000290000000000.

Ko coobuenn ans APM LIS

0000000250000000000000001

0000000290000000000000001

0000000290000000000000001

0000000290000000000000001

0000000290000000000000001

0000000290000000000000001

0000000290000000000000001

0000000290000000000000001

[ r—

Pr—t—

vsmerese PUTT

Pr—t

Hosui P + e0n &
aeiicrane

Hosuit PV e saeaen
& peicrane.

Beoa s aeiicraue
HewaweReror0 P

Omwera ssona s
aeiicraue PU Ges
wsmeresun P

pr—

Bua Tupaxposanin

Tupaxuposarne werenii
Tupanposarne werenii
I ——
Tupanposarne werenii
I ——
Tupanposarne werenii
I ——

Tupaxposanie wsenensi





image102.png




image103.png
TupaskupoBaHie uameHeHuit ot 01.12.2020 18:58:35 (..

Ochoaroe  THpaKuposastisic o6bexTst CTarycHoft wogery

Hanuerosase: Tupaxuposane woeweri o 01.12.2020 16:56:35
ara wpanposana 01122020 18:58:35

Nonssosarens Parc

Kog cooBena (o) 000000029000000000000000156550
[ 000000029000000000000000156551

Kop coouenu ans APM LIS: | 000000029000000000000000156552

[T — Tupaxuposanve wserensi

[ —

01.12.2020 upaxwposanme watnonos yspexaeni

[z [g] ®





image104.png
TupaskupoBaHie uameHeHuit ot 01.12.2020 18:58:35 (..

Ooiomice  Tupauposamsie oGsecra crarycHoi woemn
TUPEKUPOBaHHEIE OGLEKTHI CTATYCHOM MOAETI

Obverr Bepoun

B —





image105.png
[«]> OTueTsI M0 HaCTpoike CTaTyCHO/ Moen 2

Towes: [ Hauwerosarne, none unw astop

<] [ | @ Hecwoira | [ Eue -

[E2]

Mosuropur Tuparuposaun

Mosuropusr Tupaxuposanun

Bee onvers.




image106.png
[« ]~ MouTopuHr Tpaxuposatua

aver aparoposann acrpocr: | ITEITTTEIIENE

20 195759

[ \j \Hw (E[F (8] (@] \ﬁ

o[z

OTier He copopuUpoBaH. HaiuuTe “CHOPMAPOSATS" AT NoMyeHy OTieTa. I

TlaKeTsl TUP@KUPOBaHH HACTPOSK CTATYCHOM MOZEIN

eTez—| e

Rara paxuposaun 1 Monssosarens

= 2012200221730 <CoyeOnsii
nonssosatens 2>

= 2912200220441  <CoyeOneii
nonssogatens 2>

<Cryxeonei
nonssosaTens 2>

= 29122020 191056 <CryeSnuii
nonssogatens 2>

= 20122020 185043 <CryweSeii
nonssosatens 2>

= 29122020 183559 PATC

= 2812200181739 <CnyeOnsii
nonssosatens 2>

Kop coobiens (rau)

0000000250000000000000001623.

0000000250000000000000001623.

0000000290000000000000001622.

0000000250000000000000001622.

0000000250000000000000001622.

0000000250000000000000001622.

0000000250000000000000001615.

Ko coobuenn

0000000250000000000000001623.

0000000250000000000000001623.

0000000250000000000000001622.

0000000250000000000000001622.

0000000250000000000000001622.

0000000250000000000000001622.

0000000250000000000000001615.

Koa cooduer ad

0000002900000

0000002900000

0000000290000

0000002900000

0000002900000

0000002900000

0000002900000

[=]=Tw =]





image107.png
MOHHTOPHH THpaXWpOBaHIS

Macer mpmcposavm wacrpoe: | Tuparuposane wnenerui or 2.04 2018 155725 ]

[cEommpoatel] | Hacpoior | [ -] [ | [wi[] [6] (@] [&] [=]

o[ (e

Howep oGnactu
Craryc o6paGorkn

Vapexaetine
Ilara oSpaGotkn Tlon. wschopmaua

Sarpywero

B T -l

i
7

Ha ospatorsy

OSpaoraso (Ha xowTpone pennarsune)
e
1

=

Ha ospatorsy

O8paoraso (Ha xowrpone penmuvsune)
138
120
187
24
25
5
a7
0

Tecronsn PATC
Tecromoe nporrca 1
v parc
22042010 155754
22042010 155832 (OSpsGorea we Theyeros (AsTomousen pators)
Tecromse nporresa 3
Tecromse nporra 4
v parc2
v earc s
22042010 155754
22042010 155833 Komimiecreo cosaswui Hosu sepei waSnonos:
Tecr LTI wHOH 2
Focaicpesmaun
nevre FPocsxpeauau o 190
nevwe Possixpeurraum o G300
nevne Pocsxpesurrausta 1o 1000 n KGO
nevre Possrxpeuraum no YOO
nevre Pocsrxpeaau no CO

nevre Pocsrxpemaum no A0

FEEE

TEERET

TEEEEER





image108.png
- Baoa 8 akcnnyataumio OC croumocTso Ao 10000 py6neit (ILaGnow npoviecca)

OcHoBoe  Bepeist wabnonos  Cassn WABNOHOS NPOUECEOS C MaKETaM NESaTHE. DOpM

T gocyuena: [ Boaouocrs v soaey OG Ha e yspesaonsn (lomuen) | - | (] He weromsyercs 7

Sanvcars

Hamesosae: [Beo o sxcnmyaratyed O cromiocto 50 10000 pyerei ]

Hasansi cranye: | Hosoit [

ransi (5) | Cres

e ioTpepeme x

He yaanocs sanucars “Bsog s srcanyarauywo OC crowocTsio 4o 10000 pyGre (LaGnon npouecca)

oSpatomamn
%) nomssuorca
B 2 Comacosame flocne sacepuerun 1 He onpezener vabop. e ycraromnero He uenonssyorea
= essusron
@ Pyvosourens
B 3 Comacosame Ecnu"B pabore Ompenencnnabop  He veranoanero He uenonssyorea
Coobuenma: ]

| ee i = e g





image109.png
OTMexa BrIOKHPOBKM NpH TUPAXWPOBaHHH

ara Gnowposiu npn TwpaRHposaH WabnoHos: 23042019 1529:42

PassrosposTs





image2.png
1 Wenonwsosate mpouscesl ofpaoriu aokyve... (1CMTpeanpusTye] m 5 =]

Wcnonb3oBatkb npouecchbl 06paGoTki AokyMeHTOB

Menons3osars npouecesl ofpaboTii AokymenTos:





image110.png
HacTpoiika uenons3osaria.

Pon ucnonsreneit
Craryca porymentos

Fransi npoueccos

Wabnosst npoyeccos

HacTpoiika uenonssosares wacnonos

Tuns AorywerTos craTycHo Mogenn

HacTpoiika noanicu counosnes: AawHeix

Vickmioserme npuwamus sapas

HacTpoiiea wieona nesats doopu (CrarycHas wogens)

Otsersi 10 HacTpoire craTyeHoR Hogenn

MaveTs: THpaXHPOBaHIS HacTpoEX CraryCHoi Mogen

(OTHPITS (opiay HACTPOIH HCNONSS082HAA AOTIOMHUTENSHOM WHDOPHLLN 53834
HacTpoiika npas nasuasenns ucronmrenei

HaCTDOU BpeveHit HaNOWMMAHAS O MPHOICKEHN CPOKa BHNONHENNA 3214
Tpachur pasoTst yspexgaeni

PernauesTie wHTepsans:

HaCTDOIiKa HCNOM5S083H3 STaNOAHSX PETaMEHTHBIX HHTEpSanos

Cepeuc

HacTpofins npoueccos 06pacoTiw AokyMeHToS
Bairpysea sagas s paiin

in0p7 | xcnopT Wabnonos NPOUSCo0s 06pACOTIN AOKIMERTOS

‘Monan oTpaska & 0bnacTH HaCTPOR CTaTYCHOH MORETH

o

OTnpaska s 0GnacTH HacpoeK CTaTyCHO MORENH OAHOTD WabMoKa
OThpaska s 0GnacTH AOnONHMTENHX HACTOSK CTATYCHOR HORST
Yansi obwena ¢ APM L5

Vicnonssosars ipoueccs: 06paoTiu A0KyHeNTOS

Vienonssosats noamics Jinn (CraTycHan wogens)

VicnonssosaTs npw noamch Jinn cepeep (cTaTycHan Mogens)
OBmen sagavau sepes daiin

AsTonpuHATHE 3313 K UCTOTHEHWD (CTaTyCHas MOgens)

ara nocneaweR supysi sweHeHW HaCTpoeK cTaTYCHOR MORETI
ara nocneawed nonHoii BurpyssH KacTpoeK CTaTYCHO MOAET
Vicnpasnese AoKyueHTos, sascuK Ha comacosau

OTuiena Gnowuposi i TUp@XHpOBaHH

Sanomwrs gon. w0 sagas

Mpepsisane npoueccos ssnonens saga

‘Sanonwis spews smonHerA sana

TpaKHPOSaH¥E AaHHSX A5 KOHTPORS CPOKOS BBITOMHEHIA SR





image111.png
[« VMnopT / 3kcropT WAGIIOHOB MPOLECCOB 0BPABOTKM AOKYMEHTOB >

> Buirpysums watnons:

el oo |

Bapuan supys watnonos: | Buirpyaka ws oTanosHof o6NaCTH (373 neperoca & Apyre o6na | ~

VGO HTeR, HaCTPO B950Ra NevaTHEX BopH
(] Me ssrpysars gawsse npwknagis peueri

(] Barpyrars cansn ¢ yupesacrumn

(] He sairpysars HacTpoifn nOATHCH Cosmosts AHHSX, TWIS AOKYWEHTOB CTaTYCHOl MOBEIH, CTHCOK POnei HenonwuTenci APM LI, HacTpoiion npas assasers

Vs paiina seirpysw

Doxyment
i
Bpe—

o [] Axt casp ssanmopacseTos

Wasnon





image112.png
KES MmnopT / akenopT wabnoHos npoueccos (MO OK) x

P 3arpyauTb WabnoHbl
Bbirpyska faHHbIX | 3arpyska AaHHbIX

Wms daiina sarpysku: lC:\LIJaGnoHu no fokymeHTy MocTynnexue M3.xml ‘ ] I C Mepeuntats
[arta BbIrpy3Ku: 20.09.2018 10:33:53
JloKyMeHT LWabnoH B dhaiine LWabnoH B 6ase

e v MocTtynnetue M3

v _ Bo3BpaT 13 NIMYHOTO NOMb3... Bo3BpaT U3 MYHOTO NOMb30BaHUS

Oran B dhaiine Oran B 6ase Crartyc B chaiine Cratyc B 6ase
_ AHHynupoBaHue OTpaxeH B yueTe OTpaxeH B yueTe
®dopmupoBaHie ®dopmupoBaHie B pabote B pabote %
OTpaxeHue B yuete OTpaxeHue B yuete Hosbiit Hosbiit
OrtkasaH OrtkasaH

AHHynupoBaH AHHynupoBaH





image113.png
> HacTpoiikit poleccos 06paBoTKI AOKYMEHTOB

 Snetporas noaucs,
[]onesmporna noacs  Hacraoiea o cesnouss s

oA TETOTESOE o SRERTDOFOT TR T SSITGTVERTT STalos  B180Aa TaWTa SASYnWsaLyih SNEKTPOHOR TOATHGH B NexaTsD: opHa AGRywEHTOs. Mo
ROBACH BaHHX PERBASHTS 5 S0HE OTGTCTOCHHOGTH HCTOTHATE GYAYT SKTIONaTSG & COCTaB NOATHCHBAEHSDX ASHHU
e HaCTpoIlka GOCMYI4a U UETONs3082H yHNUUOHEISHOCT “OreKOHHaS OOTUCS" (HOpIa "OBuLle HacmpOTKu' pas0ens “AOUUHUCIPUPOSHLE").

[V Mognucsisars npncoeawerse baiins

Tl BSnOnHeHHI STaNa C CoSAaHEN STCKTPOHOH NORAGH TPEGYETCA ST X6 CEpTHEMKATOM NOATIACATS TPHCOEAUHEHHSI K AORYMEHTY Banet

Tlepen osepeaHsu nogmHcas e RorymerTa TpeSyeTcn

(] mposepuTS anexTporHe MOAHCH CPEACTEaNM KPWTTONPOSaHASPa (V] TPOSEPHTS CODTBETETENE PaHE MOATHCAHHSD:  TEXYLYDX ASHHX AORYMEHTA

Ipw BLMONHEHA STana c COSARHHEM SMERTPORHO TOATHCH TDEDYETCA NPOBEPATS SCE PaHEE COSAAHHSIS STEKTPOHHSIE IOATHCH 10 AOKYMEHTY WM COOTEETCTMe panee
"MOATMCAHHEX W TERYLLMX AGHHEX. 1P OTPHUTENbHOM PESYBTATE NPOBEPKA BLNONHEHHE STaNa GYAET SANPELLEHD.




image114.png
+ HacTpolika cocTaBa peKBUSUTOB CCBINOYHBIX AaHHBIX ANA 3NEKTPOHHON Mo... *

Cosaare | | 3arpysums wacTpoiin CoxpaniTs HACTROIiKN & hailn <]~ | Ewe -

Tn ganheix :

(e ucnonesyeTcs) Biuat Hanoroseix opranoe (CrpaeouHiK)

(e ucnone3yeTc) Bnst OTDABNASMLIX AOKYMENTOR (CTaE0uHiK)
(e MCnOnE3yeTCA) MlokyMeNT! PEanKaaLA MOTHOMOuME HATOTOBLIX 0praHOB (CpasouHMK)
(e wcnonesyerce) Hanorogsie oprawst (Cpasousik)

(He wenonkayeTca) HacTpolikn akcnopTa dainoe oTeTHoCTH (CpasouHiK)




image115.png
e 3arpyskavactpoex ... (1CMpeanpusuel =2 [T [51] o x

3arpyska HacTPOEK NOAMNCH CCIMOUHBIX AaHHBIX

Vs aiina: | D\HacTpoknCosinflantn il

VAT CYULECTEYIOLME HACTRORKH NOATHCH CCLINDYHEIX AGHHX




image116.png
Hacrpoika en.

Pon ucnonsreneit
Craryca porymentos

Fransi npoueccos

Wabnosst npoyeccos

HacTpoiika uenonssosares wacnonos

Tuns AorywerTos craTycHo Mogenn

HacTpoiika noanicu counosnes: AawHeix

Vickmioserme npuwamus sapas

HacTpoiiea wieona nesats doopu (CrarycHas wogens)

Otsersi 10 HacTpoire craTyeHoR Hogenn

MaveTs: THpaXHPOBaHIS HacTpoEX CraryCHoi Mogen

(OTHPITS (opiy HACTPOIH HCONSS082HAA AOTIOMHUTENSHOR WHDOPHLIN 53834
HacTpoiika npas nasuasenns ucronmrenei

HaCTDOU BpeveHit HaNOWMMAHAS O MPHOICKEHN CPOKa BHNONHENNA 3214
Tpachur pasoTst yspexgaeni

PernauesTie wHTepsans:

HaCTDOIiKa HCNOM5S083H3 STaNOAHSX PETaMEHTHBIX HHTEpSanos

CT—
Cepsuc

HaCTROH TPOLSEE0s 08pABOTH ASKYMENTOR
Buirpysea sagas s paiin

VhanopT / SKcropT WwaBnoHo8 MpoLeccos 0paso AOKyMENTOS
Monan ompaska & 0BnacT HacTpoeE cTaTyCHOH MoREMH

OTpasKa & 0GnacTH HacTpoex cTaTyCHoii MoAENM (TonsKo WsenerHys)
OTnpasa s 0GnacTH HacTpoeK CTaTyCHOI MORENH OAHOTO WabToKa
OThpaska s 0GnacTH AOnONHMTENHX HACTOSK CTATYCHOR HORST
Yansi obwena ¢ APM L5

Vicnonssosars ipoueccs: 06paoTiu A0KyHeNTOS

Vienonssosats noamics Jinn (CraTycHan wogens)

VicnonssosaTs npw noamch Jinn cepeep (cTaTycHan Mogens)

OBmen sagavau sepes daiin

AsTonpuHATHE 3313 K UCTOTHEHWD (CTaTyCHas MOgens)

ara nocneaweR supysi sweHeHW HaCTpoeK cTaTYCHOR MORETI
ara nocneawed nonHoii BurpyssH KacTpoeK CTaTYCHO MOAET
Vicnpasnese AoKyueHTos, sascuK Ha comacosau

OTuiena Gnowuposi i TUp@XHpOBaHH

Sanomwrs gon. w0 sagas

Mpepsisane npoueccos ssnonens saga

‘Sanonwis spews smonHerA sana

TUpaKHPOSH¥E AaHHSX A5 KOHTPORS CPOKOS SBITOMHEHNA SaRa





image117.png
Lo S T VT Ao

3TanoHHbIE HACTPOVKM CTATYCHOM Mogen¥ (Y1) *

‘Sranovseie KacTpoon crarycwoi ogen (YA): V|





image118.png
ABTOHOMHaR pacoTa (CTaTyCHaR Moftens) *

pre———————





image119.png
[JaTa noCTenHe BLITDY3KN U3MEHEHNI HACTPOSK CTATYCHO/ MOAENH

(S | o |

[RaTa nocnegret TPyt YaMEHeH HACTDOSK CTATYCHON MoOZer:





image3.png
« OBwme HacTpoiiku

Wamenene 3aronosKa NporpamMui, AOMOMHHTENLHEIX DEKEHSATOS U ADYTHX 0BLIWX HACTPORK.

aronosok nporpamms |

Uacosoii noAc [Europe/Moscow - | Boeus rexyuero ceanca

Uacosoii noAc, & KoTopow Benerca yuer 8 nporpamme. [latul acex

[OKYMEHTOR U ApYTIIX AaHHSIX BEOAATCA i XPEHATCA B STOM
wacosom nosce.

> TyBnUKaLMR UHGOPMALHOHHOT Gasbi

> KotTaTHas uH(hopmaLys

> [lonOnHTENbHble PeKBU3HTL! U CBEACHIA
> VIcTopus uameHeHuit

> ToNHOTEKCTOBbL I NONCK AAHHBLIX

(v} OneKTpoHHas NOAMMCE 1 WidpoBaHie
[V 3nextponan nogmucs [ | Widposarme

PaspeLLiT, NOANNCaHHE AZHHLIX ANA FBAHTHN X HEWIMERHOCTH 1
WINGPOBaHHE AGHHLIX ANA HAZEXKHOTO OTPAHIIYEHIA AOCTYNA

HacTpoiik anexrponHoii noanucu u widposarus

'HacTpoiiKa CeprupUKaTOR W NPOTPaMM, HCHORL3YEMLIX ANA NOATHCAHS
winpposana





image120.png
[laTa nocneaseli MonHO/i BLITDY 3K HACTPOEX CTATYCHOM MOAEN

[Rara nocnegyeii nomoi ssipys HacTpoex craycHoi wogerw. | FZXZETIERTTIEE





image121.png
A Hauansnan crpasina

'HacTpoiika exiE0ga nesarmsix popu (CrarycHan moens) X

#ox0aal
e

B Opranaiicep.
oo

-

@  Aewexwse cpencres

T

Marepuansssie sanace

0. Ha, HA

Yenym.
paSors. npowsaozcrso

Hanomn

- HacTpoiika BbIBOAA NevaTHBIX hopm (CTaTycHas Moaent)
8 [ 7] s i=es]
e | e Hacrpoianesarn

& Orerxaconpa (52 OmserKaccupa
5 Mpwwogsi saccos. .. KO1
& Npwrogsi accos.. [ KOT

TesasKononra=2 MTpasasionoma=15

Sanucars wsakpems | | Sanucars

T gocyuea: Npocoppaskacconeih opaep (oo

Maker neamio Gapust | Grpacea . 0504633

Hacrpoiika nesars NesasKonona=2 MpasasKonom

Hanpiep: Mapaverp1=3ravenvet MapaseTp2=3nasee? (Tlesaskonora=1lpasasKonors

5





image122.png
“ Mevats AokymeHTa

[&] | o= |[F] [&@

®OHAOBLIN

oz~

Venbmgaposarias dhopua e KO-

Vreepuqesa nocrascanessen Focanerars Pooomt o

Tepputopuansnoe ynpasnene no
MpHEomKCKoMy deaepansHoMy

RRERE S e
KBUTAHLUS
‘@opua o 0Ky [ 0310007 KnpixoaHouy raccosowy oEpy
Teppwropuansioe ynpssnenus no Npusomxexony 2o k10 | 0000000 o 18 hespans 2013
benepansrony oxpyry
=)
MpwwTo o7
e
T L
N R o | corrnen
NPUXOHbIN KACCOBbIM OPIIEP 1 Ts02205 | | | “Ocrosame
Yoaar o
peer oo | oo =3 o erescre py5. 00 kon.
nperons | aippou | aesmrscoo on it
Piienann | et oo | " ey _
02013 040110 Hone pyGnei 00 koneex
Mpwesro o1
Ocrosarme: Bom ncne.
Cyuma  Hons pyoneh 00 soneer
T 18 Geapana 2019
B Tou wnere M (urana)
J— Frasuui Bysrantep
o
AWrycss
Fnasuuii Gyxramep AW Iyces e
Ty aouupomes e, Kaccup.
Tlonysun kaccup AM.Tyces AW Tyces
T aouupomes e,

TIORVWERT TORMACAR |

SHEKTPOHHOM NOANHCEID

Tecroma 1 e
Ceewen farpri

Tormboora v

“HORMERT TOAACAR
‘SREKTPORHOM OANHCEIO

L p——
Braserei  Canamee feroh Cepreome, 000 sHL£1Cs

&





image123.png
ABTONDHHATUE 33121 K UCTONHEHHIO (CTATYCHaA Mofent) *

Aerorpmere saza emonmamo raryssa seasn|





image124.png
[« [~ Y 3anauw nonssosatens 2o x

[©] [Sommpmme-

[vcromenno ]| [ 0roonno son. . | [ e - Ha nogmwcamne | | Omasars

Bara cosganun e Tunporywerta | Bua orsera Houep aosyuena
= Mpucopeii kaccos.

1 31.01.2009 Cornacosanue  MpuxoAHbiii Ka... 00AC-000002
© Mpucogsii opaep
o Mpucogsii opep

o Mpucogsii opaep

© Pacxopwoe pacuca.

[E—




image125.png
Orpaxetue 8 yuere

Tipuss sagasy K ucronenuio

Monos Visan Cepreesias Ha comacosare s Oyxramrepio

Texyuuh crarye
B paore





image126.png
Orpaenme & yuete

[e—

[

Mance

11 Cepresens Ha cornacossus & Gpranepio

) | e crarye:
B pacore





image127.png
AxkpenuTe (Tunbl AOKYMEHTOB CTATYCHOM MOAEIH)

Haumenosarme: [Apegmmia ]
Tunpoerra: [ Acpemve (loner) [-[2]
Buaouerts | Aeancossit omier 0504505 (Asarcoswi omer noxow - |||

Vs pesuaia cymma: | PexansuTCymmal





image128.png
[« = ®opuaractpoii

Ton. who. 1

Venonssyercs: (¥ Saronosor:Hanverosarne ronors flon

wio 1

Ton. who. 2

Uenonssyercn: (7 Saronoso: Hamionosan xonon fon

wibo 2

Ton. wcbo. 3

Uenomssyercn: (] Saronoso: Hanionosan xonons fon

wibo 3

Don. wncpo. 4

Venonssyeres: [] Saronosor:Hanwenosanve ronowu Aon

wibo 4

Ton. wibo. 5

Uenomssyercn: (] Saronoso: Hanionosan xonons fon

wibo 5

Ton. wicbo. 6

Menonssyercs: (] Saronosor:Hanvenosanve ronormu Fon

wibo 6

Ton. wco. 7

Uenonssyercn: (] Saronoso: Hanionosan xonon fon

wibo 7

[Sanvcam wsamm |

v ][ omem





image129.png
Mpuxotbiit opaep .0504207 (Tloctynnerue M3 ot noctasuywka) (Tv

pre—
Hauenosarme: [ Moot opaep 0504207 (Tocrynnerse M3 or nocrasuseca) |
T porerma[Moerymene M3 o) [-T2)
Buagoers (Moot paep OSDA207 (oerymmene M3 ornoc] - || ]

Yt pescura s [ Cmmadorperra )

‘WW

Fon. o, 1: [lara

Bon o, 2 [Fowen

on. o 3: [Oprarmsay Opranvsauyss]

Ron. w5 |

Hon. wicpo.6:

[-]
[-]
[]
on. wipo. 4 [T Maveprans Marepvans] Howerwnarypa Howernarypal | |
[]
[-]
[]

Ron. w7 |





image4.png
7 anerponman noanwe | Hacrooius o cesmous s

TSTOTROCTS TCTOMSSOE3HA SNeKTpOHHON NOATHCH D SIMONHEHHH STATIOS W BLIBO1a LITaNN BSYaSaLUAM STEKTPONHO OATIACH B NeXaTHX OPMX AOKYNEHTOS. TTpH NOATHCH AGHHSIX PEKBHSITH &
30HE OTBETCTEEHHOCTH HCTONHTENA GYAYT BATIONATSCA B COCTaE MOATHCHIBAEMSX AGHHSIX

Haniass H8CMpONa QocmyITHG NpU UCTOMs3083HL YHKUUOHaTEHOGTI “OENIPOHHEA T0OUCS* ((OpMa *OBUAUE HACTIPOTKU" Pa30ena “AOMUNUCTIPUPOSSHUS')
[CL T ———
Flpw BmoMHErM TaNa G COSAHHENM MEKTPOKHOT TOATHGH TPEGYSTCR STHIM e CEpTUGARATOM OATHCATS TPHCOSAWHEHHSIE K AOKYMEHTY Baiini.
Flepea osepeansim nopAcarew AorywerTa TheSyeTC:
[V nposepuTS anexTporHLE MOAHCH CPEACTEANM KPWTTONPOSHASPa (V] TPOSEPHTS CODTBETETENE PaHEE MOATHCAHHSDX W TEXYLYDX ASHHI AORYMEHTA

TIpH BBMONHEHIAN STana C COYAAHNEM SMERTDOHHO TOATHCH TDEGYETCH NPOBEPATS BCE PaHEE COIAAHHSIC SNEKTPOHHEIE NIOATICH 10 A0KYMEHTY WK COOTEETCTEHE PaHEe MOATHCHHLD W TERVILK
~AarHuIx. TIpH OTPALATENSHOM PesySTaTE NPOBEPKH BHMONHEHUE STaNa YACT IaNPeLIEHo.

v CpoKi BbInONHEHNA

¥ enomssosars rpadhucn paGors Qoo pacn paGor: |Poceuicran Gegepauin =[] Sranomsit macow pasors: |22_Fpadonepasores ¢ 9 20 16 °

[V Pernamermiie wrepsanst
BOSMOXHOGTS HACTPOiKH PermaMeHTHL HHTEPEATOR - IOCHEAOBTETHOGTEHs STaNoB MPOUSCEA C e KOHTPOMA 1 OBLLETD CPOY BSMOTHCHNA

[V Hanowswas o npwSwxes cpoka ssmonewna sagas sa (8 sacos 17

¥ Menonssosars secronsro wanonos AT oaworo Tuna Aoryuena
BOSMEHOCTa HCROS3083Ts A7 ORAORD THNA AOFYMEHTa HECKOREKO LABTI0A08 TPOLECEDR, OPEASAREMSX & SABHEHMOCT O YETORUS, COCTABNEHHOFD 0 TIO4ESM PEFBISHTANM AORYWEHTa

] Paspewns peaasTposaie AOKYMENTa A0 MDHHATIS SaAIHH K HCTOTHEHID.
1173 PERAKTHPOBaHIS PEXBHSATOS AOKYMENTa He TDEDYETCA NPEASapHTEISHOE MHHATHE 3324 10 AOKYMENTY K HCTOMHEHMO (TDH HATHAA HECKOTSRUX HCTOHTEnei pon).
] He San0m4sms KouuieHTapa i SimoMHeHAM STANa C OTpHLATEHSIM PESyTSTATOM

PaspewTS He YKassiBaTs MY NH BLIMOTIHEHIA STaNa C OTPHLIATENHsIM PESySTaTON.

Ponu wenonwureneii

Hacpolica ponefi AnA HaskadeHs 3333 TPYANaM UCrORHITEneH.

Hacrpoiica npas Hassavenus wenonvurenel
HaCTpoiika N0SB0nAeT yKasaTs 413 POTIA KCTONHITENEH: OTPEASTIEHHOT0 MONs30SATENS/pOTIs, UMEUET0 TPABO NEPCONIEHO HaSHAHATS KOHKDETHSDX HCTONHATENEft S STO POTiA 413 BLIMOTHEHN 52334 10
oBpaboTre porymenToe.

N N
HaCTpoiika HCronsyeTcA 413 SpEUeHHOR NEpeAa|M Pas N0 OTMEHE SHTONHEHHSE U OTIEHE MPUHATHS K WCTOTIHEHIIO S3Aa' O OZHOF0 MONS0BATENs APYTOMY B PaUKEX X 0BUEH pori




image130.png
®opma HacTPOIIKI AOTONHUTENLHON MH(pOPMaLMn

(G x |

[£) fleranvsuposas |

© [l Marepuans [Matepuansi]

= HomepCrpokn

VnTlpegonpeaenensixdlaHsix
Mpegonpenenentsii

Ceunka

Mowerxay aanessn

Srorpymna

Tpynna Homenknatyps! [Poaurens]

Haumenosatiue

Koa

Haumenosarue nonwoe [Haumenosanmellonxoe]
Tun HomenknaType: [TunHomesknaryps]

En. vamepesna [Eansmuaklamepesns]
Homennarypii Homep [HowesnarypeiiHomep]

Crasxa HAC [CraskaH/C]





image131.png
TupaKvposanie uameHeHHii

Wabnorts | OBwerres Tpasaposa

Oterr

m
m
m
m
m
m
m

Tun gorymenta: Mpwxoppeii opaep 0504207 (Tlocrynnerwe M3 ot nocrasiuka)
Hacrpoia ucnonissosars Aon. wrcbo. 4
Hacrpoia ucnonssosarien 2on. HHcpo.

Hacrpoia ucnonssosarien 2on. HHcpo.

Hacrpoia ucnonssosarien 2on. HHcpo.
Hacrpoita ucnonssosass qon. wicbo. 1

Hacrpoia ucnonisosars 2on. wHbo.: 2

Onucase wamereru:





image132.png
d ~ 3apaum nonb3oearens

B[] [roees | [cmoses || =
Rara couann =) T | B Houen Aoxpuerta
: ::::: Hacrpoiika dhopmbi x
= (@ | [0 o | (0] [#] (8] (8] (3] [2] (]
SR e ——— Cooerea snewerra dopa
S ¥ = Cywna soryuenta ~| saronozor: Rara cosaarun
5 | = sxonsu crarye
o bamen = Yeravomnen cramy Orosparars saonoso
® Mpns [ = Bpews no wopuaruey Mogcraska: )
Sl e m— \
® Nowems © P18 royma pemauer J—————
o [T S—— oopuar: o ——
L 1= ponewnomurera wwpwes: [ o mweors [ o]
S [T — e mman [T
- ) & = Onucanne
PR O .
e porosscorasraomne: (]
= non wite 2 omcapnerome  [per [
™ = fon wnbo. 3
= Ron wipo. 4
= Ron wpo. 5
™ = flon wnbo. &
= Ron wipo. 7

(R [ omena | | rpwen





image133.png
Coobuienns:

—  3anonwenwe aon. wicho. 3agau Hauarol

—  3anonmenwe aon. wicho. 3agau sasepuerol





image5.png
"~ | . Broxenns B OC, HMA, HMA (LWiaBnow npotjecca) BE &

Ocwomwoe  Bepeu Wwabnowos  PermawenTsie wTepsans:  Csask WAGAOHOS MPOLECEOS C MAKETaMM nesarsk bopu

(e [
— Cp—

Jr— [Bramomns 00, A FITA

[re——— =

VieTpusarop nogaepc|e30545e-5aSb-A6e b7 86087532604

Jrm— I

] Wabnow 00U 7

]
J
]
J

N Sran  Henomarrens nquanx asonvern Sova oreercraen.. Bwawie wa npoue.. | fon. oSpacorancn |
2 Omparemme s yere focne ssseouerun 1 Onpegenenssbop  Heyermomeno  (posepsa nposegex
) pessusuos Loswerrs
@ oo opcanren o Oposepenmelonyuerr;





image6.png
HacTpoiika OTBeTCTBEHHOCTU AnA 3Tana "Ne1 OBpadoTKa”

‘3ona oraeTcTaennocT | TpeGosanns k nposeaeno

[T—

Y pecssira Orsercraemocrs | Peascriponaue
# 1 [pomern wana] ®
By S ——————.

o (2] Hasncnenn [aswcness]

© [ Hauwcneww nepepacser Hawenenusle

© & Haon tmon

(2] OrpaBoraioe spewn Ana cpeaero obu

© [E) Mosasarenn (Mosasarenu]

[ R

© [E) Mpwwerentiie seivers Ha AeTel U wayuie.

Vewererne | Obmsatensi

LR N N N )

v

o o o o o s

©naru "PegaKTpOsaHE" 1 SHEHEHHE"  TAOTHON HaCTH OTPEASTIAET BOSHOXHOCTS ACABNENHS | YAANEHHS CTPOK STOM

TabmsHoR wacTi.

©nar "OBRsaTeNLHLIH" Y TABMHSHON SACTH TPEGYET OGASATENHOE HaNW:HE XOT G OHOM CTOIH.

Pexaianrs 8 3owe oTaercTaes TER BKO4aIGTCH 5 COTaE SMEKTPOKHO MOATIAGH. [J13 CCAINOSIHLD PERBHSITOD
actoourofrepeviens ceoicrs pessnsTa, BXIONaCHEX 8 NOATHCEIBASNSE NERTPOMHOR TOATHCHO.

oBverTa HHeeTen soamoRHOCT:
nansie

87T LITAMN BHSYANMSALN NEKTPORHO NOATHCH B NEYATHIE OPME! AOKYMEHTS
™ poc: £

. (o))





image7.png
HacTpoiika COCTaBa PEKBMIMTOB CCLINOUHbIX AAHHbIX ANIA SMEKTPOHHO/ noAucn~ +

Tun gasex | Opranusauu (Crpasosi)

(£ 1 ————

[7] = B oBena ¢ koRToRWpY M Oprasaw [BUAOGHEHACKORTPOMHPYROLIMAOPrasau] l
(] = Tonossa opramsatys [FonoskazOprasusans]

M = WHH HH]

(] = Hononsrenssi Ko OCC [ononurenssiikoA0CC]

[7] = B opranusau ects oGocobense noapasaenenss [ECTs0B0co0merweroapasaenenis]

(] = Onsmsecroe nno [Mrananayansweiipeanpusmarens]

[[] = Koa MOHG - nonysarens omerocTu [KoaHanorosoroOpranaflomysarens

(] = Koa oprana N1OP [KoaOpranaoP] .





image8.png
HacTpolika cocTaBa peKBU3UTOB CCbINOUHbIX AaHHBIX ANA 3NEKTPOHHON noan1cy *

(e ] e

Tun aaswex: | Oprawusaum (Cripasodsik)

@ | | [T PeKBM3WTHI ANR BKNIOYEHNS B INEKTPOHHYIO MOANHCE:

VI = Hauenosanne
S = ko
= Bua obwena C KoHTpoUpyioLy M opranayt (BuaOBMenaCKoRTponHpyrowMHOpranany]

= Tonoewan oprasmaaunn [FonosmanOpranaaun]

Cootmenus:

—  Pexanaur "Bropxer [roaxe]” OTMeNEH ANA BKTIOUEHIR B SNEKTPOKKYIO MoANICS.
Tpw 3rom 4N Tna AkHuix "BromKeTs (CpaBouHMK)” He 3aaHa HACTDOTIK CBOICTS AR BKTIONEHNS B COCTaS
‘3neKTpoKKoi noanHCH





image9.png
nwas nacmpodixa Gocmynia npU UCTOM30GBHLU GYHKUUOHANHOCIU "SMeKMPOHNAs NOBMUC" (hopia "OBe HECMPOUKU” pasdens "AMUHUCMPUPOGaHUE').
[V Moanwesars npucosarerise dains
IpW BHMONHEHMM STaNa C CO3aHMEM SNEKTDOHHOT MOANMCH TPEBYETCA STHM X& CepTUAWKATOM NOATUCATS MPHCOEAMHEHHAIE K AOKYMEHTY haiinbi




image10.png
Tlepe ouepeaHsIM NOAMCaHHEM AOKYMENTa TPEGyeTCS:

(] nposepHTS snecTposie MOATCH CpeACTEaIM KDATTONpOBGIiAEPa (V] TPOSEPHTS COOTEETCTEME PaHEE MOATACAHHSX H TERYLYX ASHHSDX AOTYMEHTa
TpH G0N STAa G COS33HeM STEKTPOSHO’ NOACH TPEYSTCA NPOBEPATS BGE PAHEE OSAHHSE STEKTPOSHBIS IGETICH 10 AOKYMERTY Wi
COOTBETCTBME pae NOATHCAHHSIX U TEXYUIX AaHHbX. TTpA OTPULIATENSHOM PESyIISTATE NPOSEPKH SHIMOTHEHHE STaNa GYAST SApELLEHo.





image11.png
- Bnexrportibie noanucy (OK)

[cmen | (8]

[ [ (e ]

Mogmcareii oGwecr
5 Dopuposarwe: Jasaka ra kaccossi pac.
@opuposare: 3amsa va xaccosui pack.

@opuposae: 3amsa Ha xaccosui pack.

@opuposare: 3amsa va xaccosui pack.

ara nposepon nogcH | Koy s
06042019183708  Amsunes
06042019183703  Amsunes
06042019183708  Amsunes
6042019183705 Amsunes

Mogucs sepra
v

Rara noanucn
06042019 1437:04
06042019 1437:03
06042019 1437:08
06042019 143705

p— oraars
o e nogen (9K) 9165708
p— 9143708
copnpocave| NN (v | 9 re5707
ooz TEAVERI 050 | Gopiposase:Saera v s o . 0531301 O 0165705
oopmposave e posepm oo (08042019 143720 | 9185710
OOPMAROZHIE - Kony seugan cepricmsar: | Anewnes Ceprest Oneross DIETER
oo a1 9165714
P s 5] 9 rea712
R [ORS— noanwcs: | Byx Vean Usanosins o rasTts
p— 9165714
DopMApoBaHIe: 3aRBKA Ha KACCOBGII pacx...  08.04.2019 14:37:16 Ansmzes v 08.04.2019 14:37-16
DOpMApoBaHIe: 3aRBKA Ha KACCOBGIN pacx...  08.04.2019 14:37:17 Ansmses v 08.04.2019 14:37:17
B T osoazts 3719
DopMMpoBaHie: 3aRBKA Ha KACCOBGIN pacx...  08.04.2019 14:37:20 Ansmses v 08.04.2019 14:37:20
|5 conmoomse S o a..| 03042019 143120 Anasen... P

Yeraroen.
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By Mean
By e
Byxvisan

=[=





image12.png
“]- PacxopHblit kaccosbiii opaep . 0310002 (BibbITHe AeHEXHBIX CPEACTE U3 KacCh opraHmzauyn) 11... & ¢

Ocromnoe  Mpucosaunense daine | Mpouece | Consanruse aoymenrs  Consu amsynuposanesx orymeros (Awnynuposawsi)  Eue... ~

KapTouka nIpoLiecca o A0KyMeHTy

Tooyusicrane: 8 pasore [ [2]

3apawm
fara cosgann Wenomrens Rara senomsenun | Yeranosnen cratye
(% 01122020 .. Gopuwposame Pykos Mpeanpog Cepreesuny, PyrogoauTens. 01122020 11:33:.. B paore
5] 01422020 .. Cornacosanne Byxramep

[ ———

‘BneKTpoHHsie noanucy (1)

[ommm [ osseperssee | [[Copars | [ Maammcanmos gamwe -
Sam rorop tognucn Hara romion Crar Toaticn, Rara mpasepArtyannocrs e s oosepen
Oopmposane  CaowBuop . 01122020 114058 Bopra, 01122020 114055





image13.png
- TUNbI AOKYMEHTOB CTaTyCHOM MoRenn
Gowars | (6] [ Senamm corommm) crpescou
t———

Acr casprn sasmopscueos
Acr cwcasen ECO 0504816 (Gwcsiwe 5CO)

Byraneperas crpasrs . 0504833 (Koppecrupossa 8.
Byraneperas crpssrs . 0504833 (Haunenesne sa
Byraneperas crpsers . 0504833 (Haunenasre s,
Byraneperas crpssrs . 0504833 (Haunenasne sem.

Byraneperas crpsers . 0504833 (Haumenesne nan.

B soguuens
e cospi ssauopscieros

A crucas 5CO 0504816 (Cruca.
Bysraneporan cupasra . 0504333 (K
Bysraneporan crpasrs . 0504233 (H.
Bysranepoxan upasra . 0504233 (.
Bysranepoxan pasrs . 0504233 (.

Bysranmeporan cupasrs . 0504233 (.

Tun aogpuens
At caspru ssauopscieTos (Qosymen)
Ty —
Koppermupossa suopussuen OC u H
[ —— —
Hacnenne sucpsaLym O HIA
Hasnenesne kanoros (dosyues)

A

=~ [=





image14.png
+ = | Pomuucnonnutenei

x

[Coman | [@] [

(8 [ewe ] [2)

Kparkoe npeacrasnen Kon

IBYX





image15.png
MatepuanbHo oTBeTCTBEHHOE Lo (Ponb ucnonHuTens)

Octoshoe  Wcnonwwrenn ponn  LiewTpanusosasan Gyxrantepus

eHHOE L0 Ko 000000006

Haumerosanme: | [
Kparkoe [
npeAcrasnenve:

Anpecaus 3aaay UCTIONHATENAM
(1 Poris MOXET HasHauaTsCA HCOMHUTENAM Ge3 YKasaHus YTOuHAOLX 05LexTos

MankHo oTae

7] Poni HasHauaeTCR WeNOMKUTeNAM C 0BAZATe L HEIM yTOMHEHHEM 7

OcHosHie oBbexTs! apecatyn -

Tononkwenshsie 06 bexTs anpecaun -

Koumetrapuii





image16.png
Byxrantep (Ponb ncnonuurens)

Octosroe  Mcnonwwreny ponn  LiewTpanusosassan Gyxrantepus

Poflb MCTONHATENA LeHTPANM30BaHHO/ ByXranTepiu. @




image17.png
3koHomucT (Ponb UcronkuTens)

Octosnoe | Wcnonswrenn pom

Wcnonnutenu ponn

Liermpanusosastian GyxranTepus

| cospare (

7

‘ Eue -





image18.png
&> Cratycbl JOKyMEHTOB -

o |8 [ ) (@) (o

Haumenosasite i

Ompasnen

= Omasan

OrtparkeH B yyeTe (CTaTyc AokymeHTa)

Ererer e e

Hanmenoganne: | OtpaxeH 8 yuere|

= Hoawii

= Ha cornacosanin

= Ha noanncasm & LS.

Ha nognucanin & oprannaay

=[<[=[=





image19.png
4 - | - Oranbl npoyeccos *

oo | (&) [ ) (@) (o

Haumenosanme L Onucanne

= Mposenenve Maskeim Gyxranrepom  Cornacosakme Gopuynapa, OTPaKEHME B yueTe uin AHHYMPOS.

= Mposenene P 3arpyaka ewmckn. Otpaxen & yuere i Orkasaw
= Mposenenme_rect Cornacosaswe opuynapa Byxranrepow, oTpaxemie & yuere
= Perncrpaun Mposenene MOTlow, npkumaer craryc 3aperucrpuposan

= Pesynerar suirpyskn Texsnueckni 31an





image20.png
Cornacogatue (3an npouiecca) 2

Hauwerosarie:

VierTuconarop nogaepx: | daScoie-34a5-4740-3030-608A3173395

[— (

=

£33

N essernene Cram rocne s Ompnareni | Toesyerenan | Grpra
T e P — v o
E— [ v o o

KouwerTapui cryxeGHsi:
Ha noanucan & oprasusaynr+3rHa AopacoTee





image21.png
- | LWa6roHe npoueccos
- - Cospare | @] [[B] | Hactpoiixa ucnonssosanun [] [ Eue -
= oouBt Hanmerosarme | Tun aorymenta Yupexaene
oouB1 v = Mocrynneswe 5CO Mocrynnenne BCO (Torywent)
TeppaTopuansHoe ynpaanexe no LieTpansHowy V= Mocrynnese AeHexHex AOKYMEHTOR & Ka... TTpHXORHAI Kaccosait opaep (boHaosuI) (.
UexTpanuzosanan Byxrantepun V= Mocrynneswe M3 or nogorserworo nma  Mocrynnesne M3 (orymext)
TeppaopuansHoe ynpaanexe no Mpuaomxcrowy. = Moctynnentte M3 ot nocrasujnra Moctyanerwe M3 (Torywenr)
nan earc @ © DEmrrnlRCerNEEEETD | AONE D (I
© KASHAYEVICTBO POCCHM /= TlocTynnenue HanuuHeIx AeHexHeIX cpeac..  puxoawsiit kaccossiii opaep ([lokymenT)
KASHAYEVICTBO POCCUM /= TlocTynnenue HeonnaueHHLIX NyTesok TMocTynnenue HeonnaueHHeix nyTesox (Hokym.
OKY "LOKP" =[a

(] Nokassieats nogumsentsie

x

(7] Mokastisats Heucnonbayemie wabnoss:





image22.png
= | ' Noctynnenve M3 ot nocraeiywka (LLlaGrok npoLiecca) BE & x

Ocwomwoe  Bepeu Wwabnowos  PermawenTsie wTepsans:  Csask WAGAOHOS MPOLECEOS C MAKETaMM nesarsk bopu

(e [
e[S —

Jr— [Maerymenne 1 o7 mocramuna

Viermupusarop nogaem | 450261ac-Se1a-4433.9531.185314442080

]
Hasanss craye: [Fowu [
]
)

Jrm— I

] Wabnow 00U 7

Sransi (3) | Crewa

Nopaox asronvern Sona oreeroreen.. | Brumwe vanpoue . lon. oGpaSora |
2 Omparemme s yere focne ssseouerun 1 Onpegenert natop (osepa mposegen
pessusuos Loswerrs
@ e S Mposegenweflonuer;
B3 Awynmocame Heomwenenes  Heyeramosneso  Bompoc o cosparn
saop pessusiros om0 epens
Marepnansvo oreercroen e

Onucane:

111412.2018 Toncronumma T A TxpeiTa AaTa 413 PEAAKTHPOBAHAS + NPOCTABNEHO HSMEHENHE





image23.png




image24.png




image25.png
o) | cxewa |

=ann

%0 [B]e =

3ran  Mnonsurens

1 copumposarme
Marepnansio orercroen

2 Omparene s yere
Byanep

Yy —

Marepuansio oreercreen

[ —

Craprossi sran

ocne sasepwern 1

Ecnn "Omasa

30na oTsercraen.

Onpegenen Hatop
Dexmsuros /
aiin

Onpegenen Hatop

pexanauros /
ain

He onpegenes
aop pereusiros

Brunrue Ha npoue.

He veraromnero

He veraomnero

He veranomnero

on. oopatormn |

He nenonssyiores / He
uenoneayioTen

Mposenta nposeger
Zomora.
Iposezerusloywent:

Bonpoc o cosaanun
iogoi cepoun
aonyuesta;




image26.png




image27.png
[Eee ]

N ran Venonwurens Tlopagox sumonvewna Sowaoraercreen. | Brwmnwe va npoue. | lon. oSpaSoramcn/
Gopupozann
2 Ompaxenne o yuere Tlocne sasepuerua 1 Onpegenenusbop  He verawomneno  Mposepsa nposegen
bermauros | Loquenrs
Byxrantep aiines Dposegenueflorywent:

3 Anynuposare

Ecnn "Omasa

nocne2

He onpegenes
aop pereusiros

He veranomnero

Bonpoc o cosaanun
iogoi cepoun
aonyuesta;





image28.png
OcHomHoe  Bepci wabnowos  PermawenTisie wTepsans:  Csish WAGAOHOS MPOLECEOS C MAKETaMM nesanis bopu

[ JET)

BLIGOp UCTONHMTeNs oTana

| Nonssosarenn Pnnnwcrmnnweneﬁ‘
Hasansyu crarye ==
- [ (e

—— )

s [2 sompponema
e - p—
B 1 oopumposanme o1 | = Swonommct scromaeres e
) Marepransro orsercreer | = Ounancner
@ oy S — e pouen
B 3 Aunynuposane £ | = sarpysun 1poc o cosnanm

= MaTepHansHo OTEETCTEEHHOE NMUO (CTapHIil)

= Byxrantep (cTapsiii)

= PykosoauTens (cTapbiii)

= [naewbiil GyxranTep (cTapeiii)

= 3KoHOMMCT (CTapsiil)

= Kaccup (cTapsii)

KommeHTapuii: | Monssoeatens, cosaBLIMii AORYMEHT
‘





image29.png
veronw.. (1CTpempuse) 3 | B | 1 e

BbiGop ponu ucnonHutens atana

Pons ncronkutens: Pykosogurens

‘OcHOBHO 06eKT anpecalyin onpeaenAETCA

Snauenmem | Pexansumow aokymenra

Oraercraent

TLOMONHHTERGHLIT O6LSKT GAPECAIN ONPRACTASTCR.

Snauenmem | Pexansumo Aokymenra





image30.png
« | =] Moctynnetme M3 ot nocrasumka (LLlaGnon npouecca)

Ocwomwoe  Bepeu Wwabnowos  PermawenTsie wTepsans:  Csask WAGAOHOS MPOLECEOS C MAKETaMM nesarsk bopu

[ I r— e
s [ ey ] e 7

Jr— [Maerymenne 1 o7 mocramuna )

Hasanss craye: [Fowu

Vaenmuusarop nopaepon: | 4502d1ac-Be1a-4d33-9581-165810042080

fr— [ wasnos coua 7

e

Rosasnrs | [ # [ & Eue

37an  Venonrutens Mopaaos ssmomerun Sowa orseTcraewn | Brwsnne wanpoue..  [lon. 0GpasoTwN /C.
1 Copumposane. Craprosuii sran Onpegenennabop  He ycranomneno He uenonesyiorea 1 He
bexauauros / wenoneayerea
Marepnansro oTsercrsens Daiine:
2 Orpaxene s yuere Onpegenen vabop  He ycranomneno Mposepea nposezerus
pexausuros / loyuerta;
Bywantep Daiine: Dposenenefloryuernra
3 Awynuposaie Ecnn“Onasar nocne 2 He onpegenex He veranoanero Bonpoc o cosa
abop pereusiron Hosoit sepcu

Marepnansno oTsercrsens

aoquenta





image31.png
(Sl g e J¥) Speave” (Clecmpune) NN
Mopsaok BbinonHeHusa atana "Ne1 ®opMupoBaHms

Crapr srana | Mpepuisatie srana

|¥|stensercn craprossim sranom npouecca

‘CraproBiit 37an Taioke MOXET GLiTh 3anyLLLe OBTOPHO COMMACHD YKAIaHHOMY MOPAAKY:

(©) Craprosas 3Tan MOCAE BHINOMHEKIIA BCEX OTMENSKHX HITKE STanos

(O Craprosars 7an nocne BHNOMHEHH MHOGOTD 13 OTMEWEHHSIX HITKE 3TaN08

Bran Peaynerar Yenoaue
| M2 omeieme  Ovasan
[ 3, Aunynuposanue

[] 4. Cornacosatue Mmash.

Banior





image32.png
1e. Mlopanox samonerns 7ana "Ne1 Popmuposare” (IC:Tpempuare) ENENIT N =Rl

Mopsaok BbinonHeHusa atana "Ne1 ®opMupoBaHms

Crapr 3rana ‘ Mpepuaaie srana |

[V Slensetca cTapToBLIM 3Tanom npouecca
(Crapromsii 37an TaioKe MOXeT BT 3aNYIL{EH NOBTOPHO COMACHO YKAIaHHOMY NOPAAKY:

(CraprogaT, 37an NOCNE BLNONHEHU BCEX OTMEEHHAIX HILKe ITan0e

(©) Craprogare 3ran n0CAe BINONHEHHA THOGOTD 13 OTMENEHHLIX HITKE 3TAN0E

Sran Pesynerar Yenosme

[ 3, Aunynuposanue Otpaen 8 yuete

[] 4, Cornacosarme Masw. Orkasan





image33.png
(S eems e V2 eroemmme (C pemrourne) =] N A=

Mopspaok BbinonHeHusa atana "Ne2 MpoeeaeHne”

Crapr srana | Mpepuisatie srana

(©) Craprosas 3Tan MOCAE BHNOMHEKIIA BCEX OTMENSKHX HITKE STanoB

(O Craprosars 7an nocne BHNOMHEHH MHOGOTD 13 OTMEWEHHSIX HITKE 3TaN08

Bran Peaynerar Yenoaue
M 1, ®opmuposanue TMocne ycnewHoro BsinonHeHs Baniorallokymenta Pagno "RUB"

[] 4. Cornacosaue Mmaskeim





image34.png
Mopspaok BbinonHeHusa atana "Ne2 MpoeeaeHne”

Crapr srana | Mpepuisatie srana

(@) Craprosars, aran n0CNe BLMOMHEHIR BCEX OTHEUSHHIX HIKe 3TaN0R

(O Craprosars 7an nocne BHNOMHEHH MHOGOTD 13 OTMEWEHHSIX HITKE 3TaN08

Bran Pesynerar Yenosue

YcTaHoBKa ycnoeus nepexopa: Hactpoiika ot6opa

(actonr i o | o yone ] [ ] [31%) (= omeom ] [Ean]
B oeowe
4 = Banora Pasro RUB





image35.png
(el e 63 Tpreenee (C o)

Mopspok BbinonHeHusa atana "Ne3 MpoeeaeHne”

Crapr srana | Mpepuisatie srana

= + M-

Mpepear sunoneHMe STana nocne BMONHEHUA MHOBOTD U3 OTMEUEHHLIX HIKE STANOE:

Bran Pesynerar

[ 1, ®opuuposame

[] 4, Perucrpaups 8 xypHane
[] 5, Ompasxa & apxve
[ 6, Aunynuposanue

Yenoane





image36.png
[« ]~ Mocrynnenve M3 ot nocraeiuywka (LLlaBnok npouecca) EBARE
Ocuomwos  Bepcun wanonon  PernamenTisie miTepsanss  Cansn LiaGToHOR NPOUECCOR C MAXETan NesaTHSX HOpM

f— [T — =T

[Iem— [Mocrynnermne M3 o7 nocrasuua ]

[Ep— = ]

Waermiccarop noaaepeo | 450201ac-Be1a-4433.9581- 16581042080

Jor— [ ~T#] ) wasnon oous 7

BT

3ran  Mnonsurens
1 oopumpozanme

Marepansio oreercraens.
2 Omparene s yere

Byxranrep

3 Awynuposaie

Marepnansno oTsercrsens

Mopaaox ssmomerun

Craprossii sran

ocne sasepwerun 1

Ecnn "Omasai nocne 2

‘3ora orseTcraer

Brunrne va npoue.

- B

Onpegenen Hatop
pexauauros |
Daiinet

He onpegenes:
abop pereusiron

He veranoanero

He veranoanero

Hon. obpaSoTiumn /C.

He uenonssyiorea 1 He
wenoneaverea

Mposepea nposezerus
Fposesennefloryuerra

Bonpoc o cosan
Hosoit sepcu
aoquenta





image37.png
HacTpolika oTeeTCTBEHHOCTM ANA aTana "Ne2 Cornacosaxue” o x

[ sona reeroroonmootn | Toesosann x poseaenno |

[T ————

s peconsira Oreercrsenocts | Pegarmposane  Wsucnente | OBmsaroni
© 1 [Peramsnms wane [ [ “ u]

- B a “ v [u}

= Houeo o “ v o

= Anymaposaro (Asrymaposas] a “ [u}

= Bugams (04O) (Bagare] [ o & [u]

= nepcamep rnspramep] o “ o

~ Rorosop Rorosor] “ o “ [u}

= RorymenT ochosanwe [okymentOcHoe... (V] o 44 a -

©naru "PegaKTpOsaHE"  SHEHEHHE"  TAOTHON HaCTH OTPEASTIAET BOSHOXHOCTS ACABNEHHS | YAANEHHS CTPOK STOM
TabmsHoR wacTi.
©nar "OBRsaTeNLHLIH" Y TABMHSHON SACTH TPEGYET OGASATENHOE HaNW:HE XOT G OHOM CTOIH.

Ty —
COmeXTa NMESTER BOSMGHHBET HACTECHTS RepoueH, CLORET PORBHANT, SXPOLBEMA 8 OAMCUBaSHE STORTROMOA ROATHCSO
aav

[ R — S —

. (o )]





image38.png




image39.png
[ —

‘3ora oreeTcraer

Ompaxerme & yuere
Byxranrep
Avynuposanive

Marepuanso oreercreen.

ocne sasepwerun 1

Ecnn "Omasai nocne 2

Onpegenen nagop
bexmnsuros |
‘Daine:

He onpeenen
abop pexensuon

Brunrne va npoue.

He yeranomneno

He yeranomneno

Mposepea nposezerus
Fposesennefloryuerra

‘Bonpoc o cosaamm.
HoBoii sepoy
aoquenta





image40.png
HacTpolika oTeeTCTBEHHOCTM ANA aTana "Ne2 Cornacosaxue” o x

[ sona reeroroonmootn | Toesosann x poseaenno |

[T ————

s peconsira Oreercrsenocts | Pegarmposane  Wsucnente | OBmsaroni
© 1 [Peramsnms wane [ [ “ u]

- B a “ v [u}

= Houeo o “ v o

= Anymaposaro (Asrymaposas] a “ [u}

= Bugams (04O) (Bagare] [ o & [u]

= nepcamep rnspramep] o “ o

~ Rorosop Rorosor] “ o “ [u}

= RorymenT ochosanwe [okymentOcHoe... (V] o 44 a -

©naru "PegaKTpOsaHE"  SHEHEHHE"  TAOTHON HaCTH OTPEASTIAET BOSHOXHOCTS ACABNEHHS | YAANEHHS CTPOK STOM
TabmsHoR wacTi.
©nar "OBRsaTeNLHLIH" Y TABMHSHON SACTH TPEGYET OGASATENHOE HaNW:HE XOT G OHOM CTOIH.

R — ronn xnosgeTcR  ocra sneTponHoR ROATHEN 1 CCOMOSHX PERDHITOS
06BEKTa MMEETCR BOSMOXHOCT] m Jepeyent CBOICTE PEKENSHTa, BKNIYAEMBIX B NOANNCHIBAEMEIE 3NEKTDOHHOI NOANNCHID
aav

[ R ———— S —

. (o )]





image41.png
&> MocTynnexne M3, OC npu HefonocTaske (LLaBnoH npouecca) * *

OchosHoe  Cansy walnonos MpOUeCCOs ¢ MaKeTaMM nevaTHsix dopy

(] |
T R—

Hanvewosawe: |Mlocrynnenwe M3, OC npn wegonocraske ]

Havanewui craryc: Hoswii -]

Sranui (4) | Cxema

(21¢] (e

Bran / Vcnonkurens Moprgok sunone 3oa oTeercraeno Briumsie a npoue Hon. obpatorumn
2 |

Cornacosarie Mocne sasepuienus He onpegenen He yeranoaneno He ucnonsayiorea

Coobuerus: X

— PexauauT "Tpy300mpaguTens” BKTIONeH & 30Hy OTBETCTBEHHOCTH ORHOTO U3 HCTOMHMTENEil
Mpw 3rom A4nA Tna AakHeix "KouTparewTs! (CIpaBouHHK)” e 3a42Ha HACTPOTIKA COCTaBa PEKENSINTOB AR SMEKTPOHHOM NOATHCH.

— PexauauT "Tpyaononyuaren” BKMOUeH & 30Hy OTBETCTBEHHOCTH OAHOTO U3 HCTOMHATENEHl
Mpw 3rom A4nA Tna AakHeix "KouTparenTsi (CIpaBouHHK)” He 3842Ha HACTPOTIKA COCTaBa PEKENSINTOR AR SMEKTPOHHOM NOATHCH.

— PexauauT "CrpaxosasKoMNaHA" BKNIOUSH B S0HY OTBETCTEHHOCTH OAHOTO U3 YCTOMHHTENEl
Tpw 3rom A4nA Tna AakHeix "KouTparenTs! (CIpaBouHHK)” He 3a4Ha HACTPOTIKA COCTaBa PEKENSINTOR ANA SMEKTPOHHOM NOATHCH.





image42.png
HacTpolika oTeeTCTBEHHOCTM ANA aTana "Ne2 Cornacosaxue” 10 ox

[ Sonsersrcrsemacns | Toecananun posezenns |

] 3anperurs nposegenwe, orweny nposeaenis (|| & Tou wicne nepenposegenke ) A0KymeNTa 7

PesyneTar ssnonsenwA Texyuero sTana ToeSosanue « nposeseHo forymenTa
Ha aopatorry (Ha aopaborre) He npeuasnserca

B paory (B padore)

Homxen Suits nposeaen

omxer SuiTs v nposeaes

] o] (7]





image43.png




image44.png
HacTpolika oTeeTCTBEHHOCTM ANA aTana "Ne2 Cornacosaxue” 10 ox

[‘Sona orserersemiocm | Tosbosarn s poseerno |

(V] 3anperus mposeere, OTery Mposeer [ -5-oukcse aepeaposeassse ) AORYHENTa 7

PesyneTar ssnonseny Texyuiero sTana ToeSosanue « nposeseHo forymenTa
Ha aopabory (Ha aopaborre) He npezusanserca
B paory (B padore) He npeussnsetca

] (o] (7]





image45.png
[« |~ Boinucka us nuueBoro cuera (LLlaGnow npouecca) B8E S x

Ocwomwoe  Bepeu Wwabnowos  PermawenTsie wTepsans:  Csask WAGAOHOS MPOLECEOS C MAKETaMM nesarsk bopu

Tun goxymenTa; [Brinucra us nuuesoro c- | - | 0 He wenonesyerca 2
JrE—— [Bumvera s oo cuera ]
Havansss crarye: = [

Viaermuusatop noaaepxo: | 949c6bba-0910-4113-8907-3d53aeSd2e6a

Jrr— [ i Waenonoous 7

e

[ Aosazims | \_‘_/ [(Eme -]

T remmrT | oo, |G |
_ |emmomo s i || ——
== = s

Sarpysun Kaccosoe. Moosenenenonuenra





image46.png
BnmsHne atana "Ne1 PervcTpauus B ydeTe" Ha pyrue npouecchl

Robasnre | [ 2 [ & |

Euge -

PeayniTar snonHeHwA Tekylero sTana

3apeructpuposars (3apervcTpuposar)
3apeructpuposars (3apervcTpuposar)

3apeructpuposars (3apervcTpuposar)

3asucumsiit wabnon

e, E—

3anexa Ha kaccoswi packon
Kaccosoe suiGuimue

Kaccogoe nocrynnere

3asncamsi aTan
6. Otpaxeme & yuere
5. Orpaxenme & yuere
2. Otpaxenme & yuere

2. Otpaxenme & yuere

YeranosuTs cratyc
Orpaxen s yuere
Orpaen & yuete
Orpaen & yuee

Otpaxen & yuere

Carab ¢ o6vexrom
HorymenTulawxeHmi 1.
HorymenTuflawxeHmii 1.
HorymenTuflawxeHmii 1.

Borymenuillemeruit .

[ o |7




image47.png
[« |~ Boinucka us nuueBoro cuera (LLlaGnow npouecca) B8E S x

Ocwomwoe  Bepeu Wwabnowos  PermawenTsie wTepsans:  Csask WAGAOHOS MPOLECEOS C MAKETaMM nesarsk bopu

Tun goxymenTa; [Brinwcra ws nuesoro cuera (oKy, | - | 0 He wenonesyerca 2
[rm— [Bamwcra ws nmezoro cvera ]
Havansnuh craryc: (Foowsn [

Viaermuusatop noaaepxo: | 949c6bba-0910-4113-8907-3d53aeSd2e6a

fr— [

&| ) waenox coua 7

Tmm =

[ Aosazims | \_‘_/ [(Eme -]

T rommET | S |G | e

_ |emmomo s P e [rep—
== s

P e





image48.png
1e.Mlonomnrenstise obpaSorancn 31ana "Ne4 Ayrvposarwe’” (ICMpemnpusvc) ENE N

[ononHuTenbHble o6paboTunky aTana "Ned AHHynupoBaHue"

Pesynerar sumonenun Tekyuiero srana | Kewt Cepeep, A0 Tpasaa Cepeep, & Tpanzakum





image49.png
[« | Beinucka us nuyesoro cyeta (LLlaBnow npouecca)

Ocwomwoe  Bepeu wabnonos  Permawensie wirepsans:

‘Coton Wa0ROHOB POLECCOB C MakeTai nexaTos: Gopi

| - | 0 He wenonesyerca 2

i ormenra: oo vs myenoro evera Uios
JrE—— [Bumvera s oo cuera ]
Havansnuh craryc: (Foowsn [

Viaermuusatop noaaepxo: | 949c6bba-0910-4113-8907-3d53aeSd2e6a

Veperaerme [ ~T#] ) wasnon oous 7
TWMTM \
HDGIHMYD [&] Euwe -
N orant Venammens o | s, | et | i G
| | | e e, | e [rep—
e e mrar N [
P == T




image50.png
e CeAsH WaBOHOB MPOLECCOR C MaKkeTany nevaTHes. . (1CTIpeanpusmie] m o x

CBA3n WabnoHoB NPoLEccoB ¢ MakeTamu NeyaTHbIX opM (co3Aa...

Ulafinow npoyecca BessosmesnHo nocTynnewwe ofibexTos OC, HMA

Euge -

Maker newaThoft opuist Lﬂpwxnnumﬂ opaep ($.0504207)

AT o npyeme (nocTynnen) ofiopyaceania (OC-14)

Crpaeka §. 0504833 (paseepuyras)
Cnpaexa ¢. 0504833




image51.png
ela)

LLiaBroHs! npoLeccos

[

= oouB1
oous1
Tepputopaanoe ynpasnese no LenTpanrowy deaepal
Uenmpanuaosanan Byxramepns
Tepputopaansoe ynpasnenue o Mpusorxcrony degepa
nguearc
= KASHAUEAICTBO POCCHN
KASHAUEVCTBO POCCHM
OKY "LiOKP"
YOK 110 MIPUMOPCKOMY KPAID
YOK 10 PECTIVEIMKE TATAPCTAH
YOK M0 T CAHKT-NETEPEYPTY.
YOK 110 KPACHORPCKOMY KPAID
YOK 110 CBEPAIOBCKOV! OBNACTH
YOK 110 POGTOBCKOV OBMACT

VoK 10 BNAQUMUPCKO# OBNACTI

covare | (@] [[] [ acrooma enomssosanen | .
Haunenosanue © Cospame
v = tmammcomipon 8 Crompess

[UENEURNENEN

<

= 3aqska ka raccos pacxo copal

= 3arara va nomyuene HanLX A1
= Wunopr garex

= VnaerTapusaun 5CO

= WeerTapusaun M3

= Vneerapusaunn 0C

= Wemenrapusaus pacieros ¢ romTpe
= Kaccosoe suGamne

= Kaccosoe sGTHe oA GyxranTept

Vwernrs

Mouerurs wa yaanenwe | Cras noveTsy

C Osrosums

Haimi: Haumeroaarine - Hauncrierie auopTis:

At

Pacumpenui nowce
£ Omuenms nowcy ctisa
HacTpouTs cnucox
BuiGpars HacTpo.
Coxpass Hacpolic

Yeranosrs cranaaprisie

B Busec cnwcox.





image52.png
LLlaBrioHs npoLieccos

= oouB1
oous1
Tepputopaanoe ynpasnese no LenTpanrowy deaepal
Uenmpanuaosanan Byxramepns
Tepputopaansoe ynpasnenue o Mpusorxcrony degepa
nguearc
= KASHAUEAICTBO POCCHN
KASHAUEVCTBO POCCHM
OKY "LiOKP"
YOK 110 MIPUMOPCKOMY KPAID
YOK 10 PECTIVEIMKE TATAPCTAH
YOK M0 T CAHKT-NETEPEYPTY.
YOK 110 KPACHORPCKOMY KPAID
YOK 110 CBEPAIOBCKOV! OBNACTH
YOK 110 POGTOBCKOV OBMACT
YOK 110 BIATMMUPCKO/ OBIACTI
MEKPETVOHATSHHIIT QUIVAN OKY "LIOKP" B I CAHK
YK 110 HYKETOPOAICKOM OBACTI
MEKPETVOHATSHHIIT QUIVAN OKY "LIOKP" B I HIDKH
MEKPETVOHATSHHIIT QUIVAN OKY "LIOKP" B I CAHKI
MEKPETVOHATSHHIIT QUIVAN OKY "LIOKP" B T BNAZY
= oKy LOKP*
OKY "LiOKP"
© Pocarpeaman
Pocaupeguraus
Yapasnenwe PocaskpeguTaLin no 00
Yapasnenwe PocaskpeguTaLin no 10
Yapasnene PocaskpeguTaLin no C300

Yapasnenue PocackpeguTaLian no COO

|1 norassisars nogumerse.

cowars | (@] (@] [[Hacrooiea vanomssosamn [Fomomn ] [Ees

[r— 1 o ponyuerra [rrs—
= Bessosmesaroe noctynnenve OC MpunaTue K yuey OC, HMA, HMA (Hokyme.
v = BlogKeTHue AaHHbie, NONYeHHsIE ANA pacnpe...  BIOfXeTHbIe AanHsbie (LoKkymenT)
V= Baoa & sKcnnyaTaumo OC CTOMMOCTLI0 A0 100...  BeAOMOCTS Ha Briayy OC Ha HYXabi yupe.
/= BEoAa B SKCNNYATaLMIO OCHOBHBIX CPEACTE CTO... TpeGoBarme - HaknagHan (OCHOBHLIE CPEA.
/= BepomocTs pacxoxaetuii No pesynsTaTam wHe...  BEAOMOCTS PACXOKAEHHI! N0 pesynbTaTam
V= Bnoxenus s OC, HMA, HMA Moctynnenwe yenyr, paor (HoxymenT)
= BhyTpennee nepemewenie 6CO BryTperiHee nepemewienne ECO (foxymenT)
v/ = Buytpennee nepemewenie OC BryTperHee nepemewuenne OC, HMA, HMA.
/= Bo3spaT 13 NUMHOTO NOMb30BaHNA M3 Moctynnerue M3 (QokymenT)
/= BuibuiTHe AEHEAHLX AOKYMEHTOS WS KaCChi yup... PacxoaHbiil kaccossiii 0paep (DOHAOEHI) (.
V= BuibuiTHe MATEPHANbHEIX 3ANACOB. TpeGogarme - HaknagHan (MatepnansHsie
V= BuibuiTHe MaTepHANLHLIX 3aNacos Npovee AKT CAMCaHUA MATEPHanos ([okyMeHT)
/= BuibbiTHe HANWUHBIX AEHEXHLIX CPEACTS U3 Kac...  Pacxoawsiil kaccossiii opaep ([okyment)
V= BuibuiTHe HEONNavEHHLIX NYTESOK BuibbiTie HeonnavenHeix nyTesok (LokymenT)
V= Buigaya M3 B NUNHOE NOMbIOBaNWe, CAMCAHWE .. AKT CTIACZHUA MaTEpHanos (JlokymenT)
/= Bbidaua HANWIHBIX ACHEXHEIX CPEACTE NOA OT4eT BEAOMOCTS Ha BHAAYY NOAOTHETHEIM MLA.
V= Buinucka u3 NuUEBOro cieTa BLINNCKa U3 NMUEBOTO CYeTa (JoxyMenHT)

P W————— [ ————

= Buntors s sesoro cvera_00UE1 Bunucea s genorociera orywen)
V= Tpadu AoxymenTo0GopoTa Tpachuk AokymerTo060pOTa ([okyMeHT)
v = [lerannsauns GrofxeTHIX 06A3ATENLCTE PeMCTPauuA 0GA3aTENLCTE 1 CBEASHMIA NO.
V= [leTanusauu PacxoaHOro pacnucanns Pacxoanoe pacnucanue (flokymenT)
v = fledexnan sefomocTs AedexTran seaomocTs (okymenT)
V= [lorosop (paGore, yenyru) Rorosop (paborei, yenyrm) (okymenT)
/= 3aganie Ha WMNOPT AaHHBX. 3apanie Ha MMNOPT AaHHBIX ([lokymenT)
V= 3apanwe wa srcnopt 3apanue Ha SKCNOPT AaHHLIX ([lokyMeHT)
/= 3axpuiTie 6anaHCOBKIX CHETOB B KOHLE OAA 3aKpLITHE GanaHCOBLIX CYETOB B KOHUE rOA.
V= 3axpuiTve 33BaNaHCOBLIX CHETOB MOCTYNNEHMA. . 3aKPEITHE 3a6ANGHCOBLIX CYETOB NOCTYNNE.

[ Moxassisars wencronsayeusie wabnons:





image53.png
[~ oo cospars | [ | ] [ Hactpona wenomssosarss cer [ [ Ewe -
- ooust Hauerosare L Tun gosymerra Vupexere
covst V= 3apoca aHHyWpOSaHME SAREKN  3ANPOC KA HKYIMPOSaHE SaRBKN
TePpUTOpHNEHOE ypaeNEiLE o LerTpansrow = 3aneKa Ha sosspar ‘3anska na sosspar (Loxywen)
Uermpanusosansan Byxrantepis V= 3aneca wa kaccossi packon aseca wa xacconwi pacio (ory
[ ——— 5
nnearc B
© KASHAUEHCTBO POCCA V= 3aa ga Kaceom PACKOR oAl 33Ka Ra KACGOR PACKOR (CoRD.
KasAsEACTBO POCCHM
oo

YOK 110 MIPUMOPCKOMY KPAID

YOK 110 POGTOBCKOV OBMACT

v Ka Ha ronyenHe HanwHek AeH. . 3a58Ka Ha Hansie (ToKyMenHT)

YOK 110 PECTIVBIMNKE TATAPCTAH v inopr A VinopT o6wextos (oryment)

YOK IO T CARKT-NETEPSYPTY, v ) VinsenTapusauus xaces: (floxyuent)

YOK 10 KPACHORPCKOMY KPAID v Vinsenapusauss M3 Vinsentapusaus M3 (Qoryuent)

YOK 10 CBEPATOBCKO OBNACTH v Vneentapusauus OC VisenTapssauus OC, HIAA, HITA (.
v

VIHBSHTADASaLAS PACHETOS C KOHTDA. . VIHBSHTADASALIAR PACHETOS © KOHT.
YOK 110 BIATMMUPCKO/ OBIACTI

MEKPETVOHATISHBIIT QUIHAN OKY "LIOKP" E

Kaccosoe wbumve Kaccosoe swouve (Rowyent)

Kaccosoe suGuie nog Gyxranepon  Kaccosoe swermve (omyuent)

YK M0 HYKETOPOACKOM OBNACTH
A - Kaccogoe noctynnetive Kaccosoe noctynnenue (fokyment)
— . E=I=]

7] Mokassisars noguHerssie ¥ Toraswisats newcnonssy et wabnors:





image54.png
[« ]~ LaGnous npoueccos 2 o1 ox

- o [coams | (@] [][ vecrpoina seromsooarmn | [ Hacrpoiosorercroommosru [+ [a~] [Eus-
- coust Hauuerosanie 1 Tun goxymenta Yupexaenie
@ouBt v = 3anDoC Ha AHHYNMDOBAHME 3AAEKA. 3aN00C Ha AHHVMDOBAHME 3aABKH ([oKyMeHT)
Tepputopansio HacTpoiika ucnons3osaxus WwabnoHos [ =
T v LWabnow: | Kaccosoe nocTynnenme: ‘ @ MaenTucnkaTop AoKyMeHTa: | KaccoBoe nocTynneme m(‘ @ HT)
B — .
nere [@] (3] [ saaars yenomne wenonsosanun -
& KASHAYEMCTBO P1 v Hawuerosarine ‘Yenoswe wCnons3osaHuA P —
frow - 2o [EaT————
oKY "LIOKP" =[] ooust

YeKno neumo| [] oovst

Yok o pECTYE (] Teppimopwansiioe ynpasnenve mo Len

YOKNIO T CAHK [] Uewpannsosannan yanepna

YOK 10 KPACH( [] Teppimopwansrioe ynpasnerve mo Mo
vearc

L nave eywe)

=[] KASHAUEFICTEO POCCHN

YOK 110 CBEP
YOK 110 POCTOI

vono amag [ (o |

MEKPETVOHAT

AR NN RN

rawn (foryment)

<

= Kacco808 BEIOBITHE MO BYXTamTepo Kaccosos sEiOsTHE (LoKwenT)

e e





image55.png
5]

LLiaGoHL npoLieccos

Obne
© oonB1
ooVB1
‘TeppuTopuansroe ynpaenerie no LiexTpansHon
Uenpanwsosanivan Byxrantepus
‘TeppuTopuansroe ynpaenerie no Mpusorxcron|
nav parc
° SR
KASHAYEVICTBO POCCHM
OKY "LIOKP"
YOK 110 MIPUMOPCKOMY KPAID
YOK 10 PECTIYBIMKE TATAPCTAH
YOK 110 I CAHKT-METEPBYPIY.
YOK 10 KPACHOSPCKOMY KPAID
Y@K MO CBEPANOBCKOM OBNACTH
VoK 10 POCTOBCKOV OBNACTH
YK 10 BIAGMMIPCKOI OBNACTH
MEKPETMOHATIBHBIA GUIMAN OKY "LIOKP" €
Y@K 10 HYKETOPOACKOM OBMACTH
MEKPETMOHATBHBIA GUIMAN OKY "LIOKP" E
MEKPETMOHATIBHBIA GUIMAN OKY "LIOKP" E
MEKPETMOHANBHBI GUIMAN OKY "LIOKP" £
S OKY"LiOKP"
OKY "LIOKP"
© Pocanspepurauus
PocakkpepnTaua
Ynpasnerine PocakkpeanTaumt o OO

Ynpasnerue Pocarkpepuratia no 100

Gowars | (@] (1] | Hacrpoina seromsooarn

[Fover wery

Hauuerosaie

Tan gorymenta

Vupexene

= [orosop (pabors, yenym)

‘Rorosop (paGors, yenym) (forywert)

HacTpoiika HCONb30BaHIA WAGTIOHOB

s erssp s, ey & Hsemaweares s Rooae o, e |

r oo ox

Hanuerosarne
- Caercrsorocom
[] KASHAUEICTBO POCCH
(] oKy Lok
(7] YOKTIO MIPUMOPCKOMY KPAKD
[7] YOKTI0 PECTIYBAMKE TATAPCTAH
[7] YOKTIO . CAHKT-NETEPBYPTY
[7] YOKTI0 KPACHOSPCKOMY KPAO
] YK 10 CBEPATIOBCKO/ OBNACTA
[7] Y9K 110 POCTOBCKOM OBRACTH
) YK 10 BATMMUPCKOI OBACTH
] MEXPETUOHATISHBI GUTHAN OKY "LO.
7] YK O HIDKEFOPOAICKO OBMACTH
7] MEXPETUOHATISHBI GUTHAN OKY "LO.
] MEXPETUOHATISHBI GUTHAN OKY "LO.
] MEXPETUOHATISHBI GUTHAN oK "LO.

Yenose uenonssosanun

[ o |





image56.png
HacTpolika 1cnonb3oBaHms WaBGnoHoB

Wabnok: | Moctynneswe M3 ot nocrasuyka | @ UnewTudmatop AokymexTas Moctynnenwe M3 (okywenr) |@

1175 BeiBpanHLIX yupexaeHut

1177 NPOU3BONLHOTO NepeuH yupexaeHii

(] ooms1
[ TepputopuansHoe ynpasnewie no LienTpansHowmy theaepanHomy okpyry
[ Uespanusosansas Byxranepua
[ TepputopuansHoe ynpasnewie o MpUEOmKCKoMy cheaepansHoMy okpyry
[V nav parc

[7] KABHAYEVICTBO POCCIN

Yenoawe ucronkaosanma

S | oo




image57.png
HacTpoiika UCOf308aHIA WAGHIOHOB

Wabnos: | forosop (padors, yenyr) | © | MnerTucdiarop Aovyuenta: |forosop (paborss, yomyru) (lox| &

3] 0] [Frrrm e

o x

Hawmenos: LA seibparinieix yupergernit wenonssosaHua
e
[] KASHAUECTEO POCCH
5 e ®opma BLIGOPa yupeKaeHi o x
[] YOK IO MIPUMOPCKOMY KPA Wanos: orosop (paGors, yenyrn) [@
[ ek no PEcnyBnke TaTachpH| (@ | [T ]
[7] YOK 110 . CAHKT-NETEPBYPIY ;
=[] KASHAUEFCTBO POCCHI
] YK 10 KPAGHORPCKOMY KPAID .
[7] KASHAUERCTBO POCCH
YK 10 CBEPANIOBCKO/! OBNACT!
8] A o oo
[] Y8K 10 POCTOBCKO/ OBMACTA [T ——
(] YoK 10 BRAGUMUPCKO/! OSMACT!
[7] Y&KTI0 PECTYBAMKE TATAPCTAH
IO MO | vecnor cuntnereesyery.
1 Ve o suwEropAROKO ARRN:
(7] YOKTI0 KPACHORPCKOMY KPAO
[] YoK M0 CBEPANOBCKOM OBNACTA
7] Y9K 110 POGTOBCKO OBRACTH -
Yenosne nenonssosanus: | | |





image58.png
'YcTaHoBKa yCroBws Mcrorb3oBakms WwabnoHa: Hactporika ot6opa *

TloBasTs HoBHIi nemeHT ‘ | Crpynnaposars ycnosun ‘ | Vaanums ‘ (e ‘ ;‘ | x owenm, ‘ | Ewe -

Mone Bua cpashennn Jnavenme

Or6op

o] - v =D e

- Sarpume | | Eue -




image59.png
« =] Hactpolika ncnonb3osaHus WabnoHos

[c] [ Rosasure | [ vaanm, |

< Obupe
© oonB1
©0MB1
TepputopuansHoe ynpasnese o LiexTpansh
Uenrpanusosassian Byxrantepna
TepputopuansHoe ynpasnesme o Mpusomxck.

© KASHAYEVICTBO POCCHN
—— >

Tun nokymenta
Moctynnese M3
Moctynnese M3
Moctynneswe M3
Moctynneswe M3 (& nytu)
Moctynnese M3 (Mnyue
Moctynnenwe Heonnavexs.

Moctynnenwe HOA (uesp.

WaGnox npouecca

BO3BPT 13 NMUHOTO MOML30BaHIA.

Vupexaenme_Mocrynnesie M3 o

Yenoane ucnons.

MPT_Bualloxym

MPT_Bualloxym

Yapexaene
nav Parc
nav Parc
nav Parc
nav Parc
nav Parc
nav Parc
nav Parc

(] Nokassieats nogumsentsie

[T Tonko Haskauentsie





image60.png
[« HacTpoiika UCONb30BaHWA LAGNIOHOB P

= ooue Tansers | Wsnon g venome vrore rperaons
- ooumr [ ——— e
oonst Rorosop (paboTu, ycn...  florosop (paboTs, yc. KASHAYEVIC.
TeppuTopuanstoe ynpaenenue no LiexTpan Roroeop (pabors, yen. Rorosop (paGors, yc. Para Boneuwe "01. KASHAYEVIC.

UenTpanusosannan Byxrantepus
e

* WasHAsEFoTSO POCCHA
KA3HAYEACTBO POCCUN

YOK 110 KPACHORPCKOMY KPAID N

[ Mokassizars nogumsersie [ Tonoro naswavermmue





image61.png
HacTpoiika UCOb308aHMA WAGIOHOB

© KASHAYEWCTBO POCCUM
KASHAYEVCTBO POCCIN
YOK 10 CBEPANOBCKOM OBNACTH
Y©K 10 POCTOBCKOW OBNACTH
YOK 10 BNAGUMWPCKOM OBNACTI
MEXPEMMOHANBHBIN OUNMAN OKY "LIOKP" B T. CAHKT-
Y®K 0 HIKETOPOAICKOM OBNACTH
MEKPEMMOHANBHBIN GUIMAN OKY "LLOKP" B . HYDKHE
MEXPEMMOHANBHBIN OUNMAN OKY "LIOKP" B T. CAHKT-
MEXPEMMOHANBHBIA OUNWAN OKY "LIOKP" B IBNAIVN

Tun gorywenta

AT 0 mpene watepnance -

Wabnon npoecca

Yenose wenonssosarn

—
couB1
cous1
couB1

HacTpoiika 1Crionb30BaH#A WabnoHoB (co3nanie)

Vupexgenne: oonB1

’E

Tun porywenTa:

At 0 pesynsTarax unserapusa (loxywer)

Wabnon npouecca

oous1

oous1

oous1

oous1

oous1

Yonomwe wenomssosame ]|

Bs0p Havanses: ocTaTkos O

BLiGop wabnoka npotiecca

Oue wabnorss | WaGnons GOMB | Uiabnons yspexaerin

<] (2 -] [Eme-

Hauenosanme i

Onmcarme

Bryrperee nepeueLienie O

Bosspar HOA (uenTpanusosa. . Paciersi no sossparam THLL

SonT

oous1

(] Mokassizars nogumserisie





image62.png
« = | - LWabBnoHsl npoveccos

- - Cospare | | g1 | || | Hacrpoiixa ucnonssosarma x| [a ][ Ewe-
= oous1 | Hanmenosarme | Tun gorymerra Yupexaenue
0Nt V= TMocryanesue 5CO Mocrynnexwe BCO (Hokywent)
TepputopuansHoe ynpasnenue no LienTpansHomy denepaneHomy V= TlocTynnesie AeHEXHLIX AOKYMEHTOB B KAcey yupexaeHUA Mpuxoanuiii kaccossiit opaep (douaoseid) (Loxyment)
Uentpanusosanian Byxrantepun V= TMocrynneswe M3 ot nogoTveTHoro nna Mocrynnexwe M3 (lokywenr)
Tepputopuanssoe ynpasnesue no Mpnsomxciouy peacpanshowy | | [ = Mocrynnewse M3 ornocrasuia | Mocrynnene M3 (orywenn)
nmearc = MMocrynnenue M3, OC npu HegonocTaeke AxT 0 npuewmke matepuanos ([lokyment)
= KASHAUEVCTBO POCCUM V= TlocTynneswe HanHIHLIX ASHEXHLIX CPEACT B Kaccy yupex... TpAXoAHui kaccosii opaep (HlokymenT)
KASHAYEMCTBO POCCIM .|| ¥ = Mocrynnenne Heonnauesttix nyresok TMocTynnerme HeonnaueHHsix nyTesok ([okyment)
" z|alv]=

(] Nokassieats nogumsentsie (7] Mokastisats Heucnonbayemie wabnoss:




image63.png
[« |~ Boinucka us nuueBoro cuera (LLlaGnow npouecca) B8E S x

Ocwomwoe  Bepeu Wwabnowos  PermawenTsie wTepsans:  Csask WAGAOHOS MPOLECEOS C MAKETaMM nesarsk bopu

[ e errr—

Tun goxymenTa; | - | 0 He wenonesyerca 2
JrE—— [Bumvera s oo cuera ]
Havansss crarye: = [

Viaermuusatop noaaepxo: | 949c6bba-0910-4113-8907-3d53aeSd2e6a

Jrr— [ i

[

e

[ Aosazims | \_‘_/ [(Eme -]

T oo | oo |Srmos. | Fame
_ |emmomo s P e [rep—
== = s
sarpysanc

Kaccosoe. Mposesennefloruerra




image64.png
HaCTpOliKa OTBETCTBEHHOCTH, IOCTYIHOCTH PEKEHSHTOR
N0 3Tanam npouecca (CoNHMTeNsM)

Tun gokymexTa: MocTynnesie M3
Liabnox npouecca: Moctynnessie M3 oT nocrasiumka

opuuposarie

Opaxerwe & yuete

Asynposanite

) Marepanso oTeercraenoe o Byranep Marepuansio orsercrsestoe no
i3 per@iauTa | 3Tan, wenenstens Oreercr- | Penarmu- | Vavere- | Oomsa- | Oreercr-| Pegaw- | Vsmene- | Obma- | Oteercr-| Penacru-| Mawese- | OBmaa-
sekwocts | posanne |  wwe | Temwuuii | sewocrs | posaswe |  wwe | Tenswuit | sessocrs | posakne | awe | rencwit
Potee wanr
Dara v v v
Howep v v v
AHaNUT ONEpaLIN C AparOLEHHLIN MaTepHanaNi v v v
[AvanTKaOnepauAC IparMaTepnanamu]
Banora [Banoralloywenral v v v
B3 NepEISHOro A0yMeHTa (BHATIepBMSHOTOROryWexTa] v v v
B nocrynnerws BaaTlocTynewwaM3] v v v
ThysoompasiTens [[pysooTnpasiTerns] v v v
Tpy3ononysarens (Tpysononyuarens] v v v
aranepewroroloxywerral v v v
LloseperocTs [HosepenHocTs] v v v
Lloros0p [orosop] v v v v
LlorywerT ocHosare [HonywerTOGHoBaAWE] v v v
1100 [/00] v v v
Kounerrapyi [KounenTapii] v v v
Kowtparent [Korrparext] v v v v
KNICPacuetos [KIICPacueTos] v v v v v v
HOMEP NepeiHOro AKyMeHTa M Y v
[HoweprTepemsoroflorywenra)
Oprarnsauys [Opranusauus] v v v
OraeTcTasHHb [OTBeTCTRSHHAA] v v v v
(OTsercraestAcnomTent] v v v v
OraeTCTaeHHu HcToHATes (GyXTanTep) v v v v
[OTeeTcTBeHHwMCTONUTENEBYX]
‘OTPaINTS & TpadHKe HCTOTHeHHR AOT0B0PA v v v v v
(OmpasHToBIpachureVicronsermallorosopal
Moapasgenetwe [Moapasgenerne] v v
Tun aocywenta [MPT_Bnallorywextal v v v
TlononAuTeNLAbIe CaeaeHMT
[MPT_TTononsrenssbieCaeeswil v M v v v M





image65.png
-

[c] [ nodaanrs | [ vaanm. |

HacTpolika 1cnonb3oBaHms WaBnoHoB

> ooMB2
oO0VB2
Sranonwas ofnacrs MOJ1
TepputopuansHoe ynpaen

= KASHAUEVICTBO POCCUN
KAHAYEVICTBO POCCH
YOK 110 BIATMMUPCKOI
MEKPETMOHATISHBI O
YOK 110 HUKETOPOICK
MEKPETMOHATISHBI O
MEKPETMOHATISHBI O
MEKPETMOHATISHBI O
YOK 10 I. CAHKT-METEF
YOK 110 KPACHOSIPCKO!

YOK 110 MPUMOPCKOMY

Tun nokymenta LWiaGriox mpoecca
BLirpy3Ka PErnameHTHPOBaHHLIX OTUETOB
PernamenTHposaHHLie perucTpl yuera Tnaswan kura (b 0504072)
PernamenTHposaHHLie perucTpl yuera

PernaleHTHpOaHHLIE PerUCTPLI yueTa

PernaleHTHpOaHHLIE PeruCTPLI yueTa

Kaprouxa yuera cpecre n pacuetos (cb. 0504051)

Kiura yueta MLI, onnauesHeix B LeHTPAnH30BaHHOM NOpRAK.

[ — L ——————————

0BopoTHas BeAOMOCTS Mo HeUHAHCOBLIM aKTHEaM (¢b.050

Perl o
Hactpolika ncnonb3osaHus WwWabnoHos (cosganme..

_\ Sanucars |

Yapexaenne:

Per,

PernamenTupoaarh!

erucrpsl yuera ([lokyment

o

x

| Eue -]

Wabinon poueccs: [ Hakomeroniwan pegowocTs o mpWony TPORYTON

Venosme ucnonssosanws: | |

€THOM OTueTHOC.

i oTueTHoCTH

Yenoawe ucnonkaosanma

KniouOruera B cucke "Tnaswan kawra (.0504072); I
KniouOruera Pasio "KapTouka yuera cpeacTs u pacue.

KniouOruera Paso "Kura yuera ML, onnauesieix 5
KniouOruera Paso "HaxonuTensHas seaomocts o i

KniouOruera PasHo "0B0poTHas enomocTs o Hedn

Y




image66.png




image67.png
-

HacTpolika 1cnonb3oBaHms WaBGnoHoB

(o] [ Adtaam | | vasnen | (5]

©0OMB2

ooVB2
Sranonwas ofnact
Tepputopuansoe

= KASHAYEVICTBO PO(
KA3HAYEVICTBO |
YOK M0 BIATMMI
MEXPETMOHAT
YOK 110 HUKETOI
MEXPETMOHAT
MEXPETMOHAT
MEXPETMOHAT
YOK 10 T. CAHKT:
YOK 110 KPACHOS
YOK 10 MPUMOP!
YOK 10 PECTIVET
YOK 110 POCTOB
YOK 110 CBEPJINC
OKY "LIOKP"

= oouB1
©OVB1

Tun nokymenta LWiaGriox npoecca
BLIrpy3Ka PErnameHTHpOBaHHLIX OTue
PernamenTuposasHsie pervcrpui yuera  [magwan kara (. 0504072)
PernamenTuposasHsie pervcrpl yuera  Kaproura yuera cpeacts i pacueros (. 050405
PernamenTuposasssie pervcrpui yuera  Kira yuera ML, onnauerHuIx & yewTpanusosa..

[ PR

PernameHTuposaHHLie perucTpl yuera  OBOpOTHAR BEAOMOCTS 110 HEUHHCOBLIM aKTH_

PernamenT]

HacTporika 1crnonb3oBaHus WabnoHoB (cosaaHue.

Yapexaenue:

PernamenTi

=

Tun aokywexTa Pernawexuposassie perucpe yuera (orywent | -

e nponprca: [ Herormensman sepooet 1o mpwcony o<

'YcTaHoBKa yCroBws Ucrornb3oBaHus: HacTpoiika oT6op:

| Bobasne woawii anemert |

| croynuposars ycrosun |

| vaanum

Mone Bun cpassern

 Orbop
4 -

Bua pervcrpa yuera Pagto

/RypHan onepauum (.0504071)

JKypHan perucTpauym oBasaTenscrs (cb.0504064)

VigenTapan kaprouka (pen. 52+ & pen 194+)

Wngentapssii ciucok HOA (e pen, 194w)

Kaprouxa KonwuecTaento-cyumosoro yuera ML (.0504041 & pen 194+)

Kaprouxa yuera esinansix kpeautos, saiimos (ccya) (.0504057)

Kaprouxa yuera rocyaapcraentoro aonra (cb.0504058)

Kaprouxa yuera 150 (accursosanni)

| oo ey
Kuwra yueta Griankos cTporoii oTueTHocT (. 0504045)

Kiura yueta Gniankos cTporoii oTueTHocTi (. 0504045) (c rpynnuposKoi o coTpym
Khura yueta Gniankos crporoii oruetHocTi (. 0504045) (c rpynnuposkoit o LIMO)
Kiura yueta ML, onnasesix & LeHTPanH30BaHHoM noprake

Muororpacpwan kaprouxa 0504054

HaxonuTentHan BeAOMOCTS 10 NPUXOAY NPOAYKTOB MHTaHMA

HaxonuTensHan Be1OMOCTS Mo PAcXoay MpoAykTos muTans (. 0504038)
OBoporian segomocts (¢b. 0504036)

OBopoTHan BeAOMOCTS Mo HedUHaHCOBLM akTHEan (pea. 194K)

0B0poTHaz BEAOMOCTS Mo HEUHAHCOBLIM aKTHEAM (TpyMpOBKa o cueTam) (pea. 1
Oncs WigesTapHLix kapTouex HOA

Peecrp caaun AokymexTo (¢.0504053)

Kuura yueta genonenTo (0504048)

™ MNoKa3LIBaTE NOAYMHEHHBIE

B0 s || 2o |

M Tonbko Ha3IATEHALE




image68.png
&> HacTpoiika npae HasHaueHUA ucnonHuTenei x

oo | () &) (e

HasHavaiouyh ucnonaareneli | P uenoswutena

AquHCToaTOD MarepnansHo oTeeTCTEEHHOE TMLO
AduHCTDETOD Byxramep
Monoe Meaw Cepressus  Pykosopurens

Pycakos Mean Cepree MaTepnansHo oTeeTCTEEHHOE TMLO




image69.png
S
=aln

HacTpoiika npas HasHa4YeHNA ucnonxuTeneit

Ponk wenonkuens:

Hasauaiouit uenonureneit

Hasauaiouyit ucnonirenet

Pok wenonkwens

MatepuansHo oTseTcraek)

Ponu wenonkwrenedi -

(2]

(] (o]

naskuii GypcanTep
= BoHommer

= Kacoup

= Eyamep

KoopauHaTop suinonHeHA 3anay

= MaTepuansHo oTseTcTasHHoE MO





image70.png
| Tpad paBoruiyu... '
(oecemny
* 9220 A
Ponu ucnonwureneit Cepanc v
Crarycel goxymenTos HacTpoiikn npoueccos o6paGotin aok ||
‘Sransi npoueccon Buirpysxa sagau & Gaiin
WaGnoksl npoveccos Vunopt / 3kcnopr wabnowos npoeccs
Hacrpoiika Acrons3oariis WabnoHos Monwan oTpaska & o6nacTy Hacrpoer ||
THALI ROkyMeHTOR CTaTyCHOR MoRE Orpasra s obnacTn Hacrpoex craTyet |
HacTpofika MOAMMCH CCHMONHEIX ARHHEX Omnpaska & oBnacTu KacTpoex craTycl
Vickniouenve npusaTus 3agay Ommpaska 8 06nACTH AONONHATENHLD
Hacrpofica eiE0ga nevaTHsix hopw (Cratychan Mogens) Vanei obuera ¢ APM LB
Otuersi no HacTpoiike cTaTycHoil Mogen Wcnone3oeats npouecce! 06paboTku 4
MaKeTsi THPaXHPOBHHA HACTPOSK CTATYCHOW MOAGT Vicronssosars nognmcs Jinn (Crarych
OTKpLITL GhOpMY HACTPOIIKI HCMONES0BaHHA AOTIONHATENBHOT HHDOPMALM 33A2Y Viconsaosars npu nognuc Jinn cepe
Hacrpofika npas HasHasen ucnonsureneii Obvien samauan uepes aiin
HacTpofitu Bpewex HanoMAHaH#R 0 NPUGTIKEHAY CPOKa BHINOTHEHM 3034 ABToMpUHATHe sazaY Kk wCToNHEHHIO (¢
[laTa nocneHed BLITpy3KH WaMeHeHMt
g;‘;ui’:‘wmm PernameTHbie uhTepeanti TlaTa nocnepveit nonHoi seirpys Hal |
Hacrpofika HCTIONb308aHUR STANOHHSIX PETMaMEHTHAX HHTEPBaN0R Vicnpasnenue aoxymenTos, sascumx |
Oruesa Gnowuposiu mpn THpaxHposal |
3anonkuTs fon. uHdo. 3amay 1




image71.png
« pachukn paboTbl yupexaerui: dopma cnucka

YVupexaenme Tpad pagoTe:
TeppuTopuansHoe ynpaanenste no LiewTpansHomy deaepansHomy okpyry
Uenrpanusosassian Byxrantepna

Tepputopuansoe ynpasnesse o IpuEOXCKoMY heaepansHomy okpyry

nm Parc
— Haxuwre F (cosnars) ana nobasnenun
= KASHAUEVCTBO POCCUM —_—
KAHAUEVICTBO POCCIN

[P





image72.png
«[2] pachuk paGoTsl (cospanme) «

OcHoshoe  Yupexaetme

Hanmerosanme: |
Mepuon sanonwenws pacuca ¢ (01012020 |18 no: | | MponssoncTaenHsili Kanengaps: - e
Ecnn Aara «no» He 3anonHewa, Tpadwk ByaeT 3aNONHATCA TTpH WaMeHerM MPOHIB0ACTREHHOTO KaneHAapA rpachiK paboTL!
10 yKazaHHomy WaAbMoHY A0 KOHLa 10Aa MPOUIEOACTEGHHOTD KAMEHAAPA  ABTOMATUYECK! 3AMOMHASTCA 3a YKAIAKH NEPHOA
Crocob anonmenns. Wabno sanonmenns.

) Mo weaensm
O Mo ywknam anuvoi 7/ awe, waunas c: | 01.01.2020 O I
Buib 6 2 2

LiGepuTe WabnoH, N0 KoTopowy ByAeT 3anoMHen rpadu paboTel S anomes pacucae

YVuuTeigats npasamicn
. Bropwmc

Ecru ycrasoeneno, To 3 cocTasa pabounx aweii
6YAYT MCKTIUATLCH AHH, BHINAAAIOLME Ha MPASAHAKA O

‘3anonsuTe pacnucatime

Cpena

Omweuestisie A GyayT BKmioueHs & padwk paGoTs!

Pacnucanie NpeANpasAHMIHOTO AHA: 3an0nHUT, pacnucatime

TOpU30HT NNaKWpoBaKWA, Mec. Tepuon spemetu, a KoTopLi rpacbuk AoreH BT 3anonHeH enepen





image73.png
Pacnucanve pa6otbl *

Tobaswms Eue -| |

Hauano Okonuarme
08:00 12:00
13:00 17.00

[0k | omera





image74.png
pachuk paboTel (coapanme) *

OcHoshoe  Yupexaetme

(S | e

Hanerosase: | Mpachux pabors

Nopron sanomoms pacuea < (01012020 |3 o | B

Ecnw aara «no» He sanonvewa, rpadyuk GyaeT sanonHATLC
10 yKasaHHoMy wabnoky 0 KOHLA FOA1a PO3BOACTEEHHOTO KaneHaapA

Cnoco6 sanonsenus:
%) Mo weaensm

© o ywenam anuwoi 7/ awed, Wawnwan c: | 01.012020

BuiGepuTe wabriow, o KoTopomy GyAeT 3anonkeH rpacm pasoTs

ECi yCTaHOBREHO, T0 U3 COCTaga paGouux aveii
GYAYT MCKTIOUATLCH 4K, BLINAZAIOLME HA NPAIAHUKN

(1 Yuwruieats HepaGoune nepuost

@ c30.03.2020 0 03.04.2020 - Yxas Npeaugerta PO or 25.03.2020 Ne 206
€04.04.2020 no 30.04.2020 - Yxaa Mpeangesa PO ot 02.04.2020 Ne 239
06.05.2020 no 08.05.2020 - Yraa Mpeangesa PO ot 28.04.2020 Ne 294
24.06.2020 - Yxaa Mpeangesa PO ot 29.05.2020 Ne 345
01.07.2020 - Yxas Mpeaugenta PO or 01.06.2020 Ne 354

TOpH3OHT NNanMpoBaH#R, Mec.

TPoK3BOACTBEHHEIE KaneHaaps: [Pocciicran Oeaepaunn

TIpH W3MEHEHWW NIPON3BOACTEEHHOTO KaneHaapA rpacbwk paGoTLl
BTOMATUMECKH ANONHAETCH 33 YKA3AHHEIA NEPHOR

Labriok sanonkerms:

Monenenshi n 3anonwums pacnucatime
Brophik (]  3anonuws pacnucanue
Cpeaa (]  3anonuws pacnucanue
Yeraepr (]  3anonuws pacnucanue
Namhiga (]  3anonuws pacnucanue
CyBGora (]  3anonuws pacnucanue
Bockpecetbe (]  3anonuws pacnucanue

Ormeuestie A GyayT BKmioueHs & pacwk paGoTsl

Tepuon spemetu, a KoTopLi rpacbuk AoreH BT 3anonHeH enepen





image75.png
(1 Yuwruizats HepaGoune nepuost

@ c30.03.2020 no 03.04.2020 - Yxas Npeaugerta PO or 25.03.2020 Ne 206
€04.04.2020 no 30.04.2020 - Yxaa Mpeangesa PO ot 02.04.2020 Ne 239
06.05.2020 no 08.05.2020 - Yraa Mpeangesa PO ot 28.04.2020 Ne 294
24.06.2020 - Yxaa Mpeangesa PO ot 29.05.2020 Ne 345
01.07.2020 - Yxas Mpeaugenta PO or 01.06.2020 Ne 354





image76.png
[« =1 paduk padotsl

[«]~]  rpadwkpabotel
[ Cospars | EW.

Hamserosasue:

2t x
[ Gosmars | [ osgara roynny | [ | [ vawers suaenenmse. ||| Cosare w sanonmur snewen Moncr (Ctr+F) =]
Hawerosanne B ﬂpﬂu:uuﬂmz»«é/ Gocot sananwe .. | Bosuoxas npwaa Onucanme
. Teer 1
Eue -] |Teeri2
Teer 121
Teert

Mepon sanonens pagusa ¢ (01012021 |8 no: 5

Ecnn gata «nos He sanonwena, rpadi Oyaer sanonwaTsca
110 yKasaHOuy WaBROHY A0 oMU 1OA3 NPOHSBOACTEEHHOTO KaneHAaDA

Mponssoncrseni kanenaaps: [Poccwicxan Ocaepauta | - | &

TIpM MSNEHEUH NPOUSBOAICTBEHHOTO Kanengaps PapH paCOTS:
ZETOMATYYECKN 3aNONHAETCR 3 YKASIHHI NEPHOR

Groco sanomsern: () ¢ 5:00 A0 17:00 o6ea ¢ 12:00 20 13:00

©9:00 30 18:00 oBea c 13:00 g0 14:00





image77.png
@ 03.12.2020 15:09:21




image78.png
@ 16022021 9:04:26




image79.png
“

Tpadykm pagoTs: yupexaemit

*x 9 o 4

Hacrpoiikn
crarycHoit Mozenn

(oecemny

Ponu weronsmtenei
Craryce: aokymesTos.

‘Sransi npoueccos

WWabrows npoueccos

HacTpoiika ncrons3osanms wabnoos

Tunit AOKyMeHTOB CTaTyCHOM Mogen

HacTpoiika MoAnMCH CCHNOUHLIX AaHHSX

Vickniouene npussTvs sagay

HacTpoiika eisona newatsix dhopw (CTatycuan moaens)

OTuesi o HacTpoiike cTaTycHoM Mogen

MakeTs! THPaXUPOBAHWR HACTPOEK CTATYCHO/ MOAET

OTKpLITS Y0Py HACTPOWKN HCTONL30BAHWA AOTONHUTENLHOM UHBOPMALMH 338y

HacTpoiika npas HasHaueHus ucronkmrenei

{aCTpOIKN BpEMEHN HanoHHaHNs O

Tpadpykm pagoTs: yupexaenmii
PernamenTisie uhTepsant:

HacTpoiika HCrONs308aHIR STANOHHLX PErNaMeHTHIX UHTEpEanos

Cepsiuc
HacTpoitku npoteccos 06paboTin Aok
Buirpysxa sanay & Gaiin
Mnnopr / axcnopT waBnokos npoyecct
Monkan ompaska & o6nacTu Hacrpoey
Ornpaska s o6nacTw HacTpoex cratyct
Ornpaska s o6nacTw HacTpoex cratyct
Ornpaska 8 o6nacTh AONOAHMTENbHL)
Yane o6umera ¢ APM LB
Mcnonsaosars npoteccs: oBpaGoTin
Venonesosats noanvce Jinn (CratycH
Vcnonssosars npw nogaucy Jinn cepe
O6wmen sanauamn uepes daiin
AsTOMpUHATHE 3a3a4 K MCTIONHERMIO (¢
Tlava nocnenvedi Burpy3kM WameHeHwi
Tara nocnenviedi nonHoi Burpy3M Hat
Vcnpasnenue A0kyMeHToS, sasmcumx
Omiena GrokuposKH npw THpaXMpoBal

3anonkuTs aon. wicho. 3aau
>

A





image80.png
10 anyr

« HacTpoitku BpemeHi 3BINOSH.
15 ey
Yapexaene 6xomu.
= Obue 1uac
- oous1 2uaca
oOnB1 4uaca ¥

TeppuropuansHoe ynpaanese no




image81.png
[« ]~ BbibbiTHe HANMUHLIX AGHEKHbIX CPEACTB U3 Kacchl yupeskaeHua (LLaGnon npouecca) P 1 x

Octommoe  Bepeum watnowon | Pemamenmisie wirepsan | Cena aGnovos npoeccon ¢ areraun nevaris opu

PernameHTHbIe uHTepBarnT

Watnor: | Bumne v Ao cpegcTs s kaccu y-peNggnnn | @

B | Tcomen || @] (@] [ Facroimaveranssosane | Roves (oW [+] (@] [Ene-

2 Ry Aeiicteyer | Hawmenosanme CpoK BuinoNHEHUA Wabnon

ove1 F—
Teppmopnansoe ynpacnese o Uekpanswowy | || PErMBMEHTHLIA MHTepBAN (Co3nakue) PO F—
Uenpanusosamian Syanrepus [ Sanucare wsaxpurre | | sanucars | (e -] Bugeme v

Tepputopaansoe ynpasnere o Mpusomxcromy
nguearc
= KASHAUEFCTBO POCCHI
KASHAUEVICTBO POCCHM
OKY "LiOKP"
YOK 110 MIPUMOPCKOMY KPAID
YOK 110 PECTIVEIMKE TATAPCTAH
YOK M0 T CAHKT-NETEPBYPTY.
YOK 110 KPACHORPCKOMY KPAID
YOK 110 CBEPAIOBCKO/! OBNACTH
YOK 10 POCTOBCKOM OBNACTH
YOK 110 BIATUMVPCKO/ OBNACTI
MEKPETVOHATSHIIT OUIHAN OKY "LIOKP" B
YOK 110 HYDKETOPOAICKOM OBACTI
MEKPETVOHATISHIIT OUITHAN OKY "LIOKP" B
MEKPETVOHATISHBII! QUITHAN OKY "LIOKP" B
MEKPETVOHATISHBII! QUITHAN OKY "LIOKP" B
S oKy "LOKP"
OKY "LiOKP"
© Pocapeamauu

Pocaupeguraus

Wasnos:

s e e cprs v e ypesa |2

Vaermuurarop noaaepx | 00000000-0000-0000-0000-000000000000

Yapexaerme: |

Pernauenmsi uiTepsan GOUB 7

srana |

Cpok sunonHens: 0 Konua Terywero paGouero aua

avams sran: |

P———

Sran

Viroro no Hopuarusaw:

Hopuarua or ars

Cospanun | npuHATHS K MCnomHeNWO

Jra— (

paron: [





image82.png
Cpok sunonHens: 0 sora Te: ouero ra

@ | «

Havanss

Kot

B

"

CPOK BLINOTHEHWA PETTIMEHTHOTO UHTEpBaN
LI Cpox anonens wirepsana sasicut o spesens asana epsoro srana

crox [ o[2)a [ ol7]

o ysasmuoro spewens | (23]

o ox

Cpo sunonenu: 40 23:59 Teryuerc A0 FOHUA pabosero aa

oxosanne g He ykasano





image83.png
CPOK BINONHEHH DETNaMeHTHOTO WHTEpBana "ABAHCOBLII OTUET N0 ASHeKH... O

¥ Gpok BLIMOMHEHHA WHTEPEANa SABUCAT OT BPEMEHM HANATA NEpBord Tana

Ecni nepausran wasanca go (1200

(Cpo ewnonHenus: ecmi aran Kavanca 4o 12:00, 7o 4o 16:00 Texyuiero pabosero fuw; eci nowwe, To & uacos

58 [omen





image84.png
PernameHTHbI nHTepBan (cosaaHue) *

Wabriok:

Yapexaenne:

g

[Teppuropuanssoe ynpi| -

CpOK BLINONHEHWA: [0 KOHUa Tekywiero pabouero auA

Srans (4) ‘

Euge -

BLIGLTHE HTMIHLIX ACHEXHLIX CPEAICTB U3 KACCH yupexaeHis | &

PernamenTHuii witepean GOUB 2

HauansHit sran: [1 ®opumposanite

Komeunsit 3Tan: [5 AHynuposanite

5. Aumynuposase

Viroro no wopmaThean:

Sran Hopmarwe ot aarei
CO3QAHUR | MPUHATUR K MCIONHEHIO

1. Qopumposase 14

2. Gopumposame 14

3. Cornacosasme 14

Hanuesosawue: [ Oopumposane - Aymrposane

Kypatop: Byxramep





image85.png
[« | BuIBbITve MaTepuankHsIx 3anacos npoyee (LLIaBnok npouecca)

Ochomoe  Bepen wabnonos  Pemnawensie repsans:

PerfiameHTHsIe UHTEpBans!

Wabnow: |Buibemue waTepuansrix sanacos mpovee.

Q- |

= ooMB1

oous1

o 5] (5[]

(Ceish waBnoHos poueccos ¢ axeTaun nesanbi dbopu

== s o
h 0o reers pasoero e

TeppuTopnansHoe ynpaenerie o Liewtpa
Uermpanusosanan Byxraepnn
TeppuTopnansoe ynpaenere o Mpysorxe
nguearc

= KASHAUEFCTBO POCCHI
KASHAUEVICTBO POCCHM
OKY "LiOKP"

YOK 110 MIPUMOPCKOMY KPAID

YOK 110 PECTIVEIMKE TATAPCTAH

YOK M0 T CAHKT-NETEPBYPTY.

YOK 110 KPACHORPCKOMY KPAID

YOK 110 CBEPAIOBCKO/! OBNACTH

YOK 10 POCTOBCKOM OBNACTH

YOK 110 BIATUMVPCKO/ OBNACTI
MEKPETVOHATISHII! OUTMAN OKY "LIOK
YOK 110 HYDKETOPOAICKOM OBACTI
MEKPETVOHATISHII! OUTMAN OKY "LOK

o x

[] vovt

] Teppuropuansros yipasnese 1o LexTpansHomy beaepansHowy orpyry

) Uewpanmsosaeian Sycamepnn

[ Teppuropwansroe ynpasneswe o MpAgoruscrouy dbeaepansowy oKpyry

() nav Parc
= [[] KASHAYEVICTBO POCCHN
[] KASHAYEWCTBO POCCHN
[] oKy "UOKP"
] YoK 10 MIPUMOPCKOMY KPAIO

MEKPETVOHATISHIV! OUTMAN OKY "LIOK

[0 [omem

Wasnon

BuGaimie war





image86.png
(oo ] (8] (@] [sapodca eromsorman | [ — | e

‘Cpor ssnomera Watnon .{

Reiicreyer 1
v A0 KoHa Teryuiero paSovero A BuiGae u:





image87.png
|« = | '~ TvpaxuposaHue AaHHEIX ANsi KOHTPOINS CPOKOB BBIMOMHEHNS 3aM1akx

Brokw AaHHbix ‘ Pacnpoctpanseubie 05LexT!

El

(1 Tpadmn padores

(V1 HacTpoiikw Bpemens HamoMMHHIR 0 MPHGAINKEHUM CPOKOB BHIMONHEHNA 3aAaY

[Bsmommmamipry | o




image88.png
> HacTpoiiki MpoLieccos 06paBoTKI AOKYMEHTOB

 3nexTpOHHas NoauCs.
[V Snexrponian noanucs  HacTpoitka noamck cesinotex Az
[BOSMOKHOGT: WENONLS08aHHR STEKTPOHOR NOATICH M BEANOTHEHY STTOR W S5E0A LITQWNa EWSYaTASaLIN SMEKTPOHHOR TOATHCH & TeaTHD: (OPMA: AOKYMCHTOR. D NOATHCH AGHHSIX PEKEHSHTS: &
S0 OTBETCTAEHHOCTH WCTONHTENS OYAYT SKTINaTCA 5 COCTaB NOATHCHIBaeMSD: AaHHbi
Haniass H8CTpOlNa QocmyITHg NpU UCTOMs3083HL YHKUOHaTEHOGTI “OIENIPOHHES T0OUCS* ((OpMa *OBUUE HACTIPOTKU" Pa30ens “AOMUHUCTIPUPOSSHUS')
[CL T ———
Flpw BmoMHErM TaNa G COSAHHENM MEKTPOKHOT TOATHGH TPEGYSTCR STHIM e CEpTUGARATOM OATHCATS TPHCOSAWHEHHSIE K AOKYMEHTY Baiini.
Flepea osepeansim nopAcarew AorywerTa TheSyeTCH:
[V nposepuTS anexTporHE MOAHCH CPEACTEANM KPWTTONPOSaHASPa (V] TPOSEPHTS CODTBETETENE PAHE MOATHCAHHSD:  TEXYLYDX ARHHI AORYMCHTA

TIpH BBMONHEHIAN STana C COYAAHMEM SMERTDORHO TOATHCH TDEGYETCH NPOBEPATE BCE PaHEE COIAAHHSIC SNEKTPOHHEIE NIOATHCH 10 A0KYMEHTY WK COOTEETCTEHE PaHEe MOATHCHHLD W TERVILK
AarHuix. TIpH OTPAATENS HOM pesyMsTaTe NPOBEPKH BHMOMHEHME STaNa GYACT IanpeLyeHo.

' CpoKi BbiNonHEHMA

S Menonssosams oadhwon paGor  Ocxaawoi pacowk pator; (ZZTpaompacor c9a0 18 || 9] Grancweh oagwpacor: [22_Tpatkpabora 930 18 )

[V Pernamermiie wrepsanst
BOSMOXHOGTS HACTPOiKH PermaweHTHLX HHTEPEAT0R - IOCHEAOBTENLHOGTEHs STaNOB MPOUSCEA C 4ES0 KOHTPOMA 1 OBLLETD CPOYa BSMOTHCHNA

[V Hanowmwnars o npuGnwKeHIM cPoKa BuimonHeHus saaay 3a | 1vac -]

7 Viomomeaoeame Restonexs Wwatronos Amm oAoro TS Rorywena
BOSMEHOCTa HCROS3083Ts A7 ORAORD A AOFYMEHTa HECKOREKO LABTIOHOS TOLCEDB, OPEASTREMSX & SABHEHMOCT O YETOSUS, COCTABNEHHORD 0 TIO4ESM PEFBISHTaNM AORYWEHTa

(] Paspers peaaxTiposasi RoryweTa A0 TpHHSTIS S43awH K HETOHEHWO
113 PeAITHDOSAR PEXEHTOB AOKYMEHTa He TDESYETCR TPERBIPHTETSHOE TPHHSTHE SaR34M 10 AORYMEHTY K HCAOMHEHNG (TPW HATWIAN HECKORLIC HGTOTHTENEH Por)
(] He sanonwars xowuenTapui npw sbimonesn STana ¢ oTpAaTen pesyTLTaTON

PaspeLINTS He YKa3HIEaTS MPHHYY MW SHIMOMHEHAN STaNa G OTPHLATETOHSM PESYTLTATOM.

Pou uenonsrenei

Hactpoiixa poneii A Kasasesy 3933 YA WeOmHITEneH:

Hacrpoiica npas Hassavenus wenonvurenel
HaCTpoiika N0Ss0nAeT yKasaTs 413 POTIA HCTONHTENEH: OTPEASTIEHHOT0 MONs30SATENS/pOTIs, UMEIUET0 TPABO NEPCONISHO HaSHAHATS KOHKDETHSDX HCTONHATENelt S STO POTiA AN3 BLIMOTHEHN 52334 10
oBpaboTre porymenToe.

N N
HaCTpoiika HCrossyeTcA 413 SpEUeHHOR NEpeAa|M Pas N0 OTMEHE SHTONHEHHSE U OTIEHE MPUHATHS K WCTOTIHEHIIO S3Aa' O OZHOF0 MONS0BATENs APYTOMY B PaUKEX K 0BUEH pori




image89.png
AgurncTpnposare

Mepeaasa cooBuierui

Sagan
10 oBpadome AorywenTOs

Hacrpoin
crarycHof wopenn

Penmmcawn

[« =]  BapuanTul 3arpy3i TMNOBEIX PETMAMEHTHBIX UHTEP.
[Eue-

ABTOMATUNSCKaA SaMDYSKA HMEHEHI TWNOSBX PEMaMEHTHAIX WHTEPEAOE 10 TeM Liabrionau,
) X0T0psix pariee Guin yTsepxaeH [pabuk AOKYENTOOGOPOTa, H COTMACOBaKHE NOMsS0aTENsMN

< ATOMaTUeCKaR SarDy3Ka BCeX SMeHeHM| THTIOBSX PerTaUEHTHSIX WHTEPSANOs i COMacosane.

() ABTOMaTIECKaR SATPYSKa U NPUMEHEHUE BCEX WaMEHEHW] THIOSSIX PETaNEHTHSLX WATEp3aN08




